
Nr. Crt Tip de masura Total 

progr. 

2022

Program 

la 28 

febr.202

Reali

zat  

ianua

Realizat 

luna 

februari

Realizat 

luna 

martie

Realizat 

luna 

aprilie

Realizat 

luna mai

Realizat 

luna iun

Realizat 

luna iul

Realizat 

luna aug.

Realizat 

luna sept.

Realiz

at  

oct.

Realiz

at  noi.

Reali

zat 

dec.

Realizat 

la 28 febr.
Realizat 

procente

    I  TOTAL persoane 

cuprinse la masuri 

active, din care:  7,000  1,167     

671

619 1290 110.57   

II  TOTAL  persoane 

ocupate, din care:          
3,750  625        

173
321 494 79.04     

1.1  Nr persoane 

cuprinse in servicii 

de mediere a 

locurilor de munca 

vacante 
3,000  500        205 321 526 105.20   

1.2  Servicii de 

mediere a muncii   3,500  583        173 321 494 84.69     
1.2a  pe locuri de munca pe 

perioada nedeterminata  
3,000  500        160 280 440 88.00     

1.2b  pe locuri de munca pe 

perioada determinata  500     83          13 41 54 64.80     

2.1  Nr persoane 

cuprinse in servicii 

de informare si 

consiliere 

profesionala  
3,980  663        584 580 1164 175.48   

3  Ocupare Cursuri 

de formare 

profesionala 
150     25          0 18 18 72.00     

4  Completarea 

veniturilor 

somerilor care se 
200     33          11 17 28 84.00     

 Prima de activare pentru 

somerii neindemnizati 

450     75          

0

1 1 1.33       

5  Acordarea de 

subventii 

angajatorilor care 
400     67          0 9 9 13.50     

5.a  someri peste 45 ani  
400     67          0 9 9 13.50     

5.b  someri unici sustinatori 

ai familiilor 

monoparentale 
-      -        

0
0 0 #DIV/0!

6  Acordarea de subventii 

angajatorilor care 

incadreaza in munca 

tineri NEET 

150     25          

0

0 0 -        

 Realizari la 28 febr.  - Programul de 

ocupare a Fortei de Munca pentru anul 2022



7  Acordarea de subventii 

angajatorilor care 

incadreaza in munca 

someri neindemnizati 

(SLD) 

5         1            

0

0 0 -        

8  Acordarea de 

subventii 

angajatorilor care 

incadreaza in 

munca persoane 

care mai au 5 ani -      -        0 0 0 #DIV/0!

9  Stimularea 

mobilitatii fortei 

de munca, total, 
50       8            0 0 0 -        

9.a  pentru incadrarea la o 

distanta mai mare de 50 

de km (prima de 

incadrare)  20       3            

0

0 0 -        
9.b  pentru incadrarea intr-o 

alta localitate cu 

schimbarea domiciliului 
5         1            

0
0 0 -        

9.c  prima de relocare 

25       4            
0

0 0 -        

10  Acordarea de 

subventii 

angajatorilor care 

incadreaza in 

munca absolventi 

de invatamant,                                                                   

100     17          0 0 0 -        

11  Acordarea de 

prima de 

incadrare 70       12          0 0 0 -        

12  Acordarea de 

subventii 

angajatorilor care 

incadreaza in 

munca persoane 

cu handicap 5         1            0 0 0 -        

11.1  Nr persoane 

cuprinse in servicii 

de consultanta si 

asistenta pentru 

inceperea unei 

activitati 
10       2            0 0 0 -        

12  Au demarat 

afacere in urma 

consultantei si 

asistentei  pentru 

-      -        0 0 0 #DIV/0!

13  Incadrarea prin 

ocuparea 

temporara a fortei 

de munca in 
-      -        0 0 0 #DIV/0!



14.1  Număr persoane 

cu care s-au 

incheiat contracte 

de solidaritate 

conform Legii nr 10       2            0 0 0 -        

14  Acordarea de 

subventii la 

angajatorii de 

insertie, pe baza 

contractelor de 

solidaritate, 

conform Legii nr. 

5         1            1 0 1 120.00   

Intocmit,

Jano Edit Andrea

Sef serviciu APMES

AJOFM Harghita
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