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ANUNT
privind organizarea selectiei pentru ocuparea unui post in cadrul proiectului
Competente imbunatatite pentru sanse crescute de ocupare

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Gorj, cu sediul in Tg. Jiy,
judetul Gorj, str. Locotenent Colonel Dumitru Petrescu nr. 1, organizeaza selectia
pentru ocuparea unui post in cadrul proiectului Competente imbunatatite pentru
sanse crescute de ocupare, in zilele de 22 iunie 2023, ora 12.00 (selectia
candidatilor in functie de dosarul depus) si 23 iunie 2023, ora 12.00 (interviul).

Pot participa la selectie numai persoanele care au calitatea de angajat al Agentiei
Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Gorj.

EURO JOBS SRL in parteneriat cu Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca
Gorj va implementa in perioada ianuarie 2023 - decembrie 2023 proiectul
Competente imbunatatite pentru sanse crescute de ocupare.

Obiectivul general al proiectului: Furnizarea masurilor pentru stimularea ocuparii
fortei de munca, in conformitate cu prevederile Legii 76/2002, in scopul Cresterii
ocuparii si Imbunatatirii nivelului de competente pentru 202 someri si persoane
inactive, cu accent pe somerii de lunga durata, lucratorii varstnici (55-64 ani),
persoanelor cu dizabilitati, persoanelor cu nivel redus de educatie, prin acordarea
serviciilor de informare si consiliere profesionala, medierea muncii, formare
profesionala si evaluarea si certificarea competentelor profesionale obtinute pe alte
cai decat cele formale, interventie derulata in judetul GORJ, materializata pe
parcursul a 12 luni.

Activitdtile proiectului sunt:
Activitatea 1 - Furnizarea de servicii specializate pentru stimularea ocuparii;

Activitatea 2- Organizarea si derularea de programe de formare profesionala a
adultilor ;

Activitatea 3- Evaluarea si certificarea competentelor profesionale obtinute pe alte
cai decat cele formale;

Activitatea 4 - Grup tinta si Protectia datelor cu caracter personal;
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Activitatea 5- Managementul Proiectului;
Activitatea 6- Activitati indirecte. Promovare si publicitate;

Postul pentru care se organizeaza selectia: secretar administrativ

Conditii pentru ocuparea postului:

Generale: candidatul sa fie angajat al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca
Gorj

Specifice:

Educatie solicitata: STUDII SUPERIOARE - 3 ani;

Cerinte din fisa postului

- Experienta solicitata: activitate desfasurata in cadrul SPO, sau experienta in furnizarea
serv de ocupare (L.76/2002), sau exp. in domeniul juridic, sau exp. in implementarea
proiectelor FSE sau managementul de proiect, sau conducerea si coordonarea resurselor
umane - 1 an.

Competente solicitate:

- Capacitate de lucru individuala si in echipa;

. Abilitati comunicare si relationare;

. Sa cunoasca legislatia relevanta de specialitate (Legea 76/ 2002, cu modificarile si

completarile ulterioare);

- Operare PC: word, excel, power point, internet;
Atributii: gestionare baze de date, introducere de date grup tintd, efectuarea de activitati
administrative de rutind in scopul eficientizarii timpului de lucru, organizarea si
actualizarea unor situatii specifice implementarii proiectului redactarea unor materiale
de corespondentad, pastrarea si operarea in diverse registre de evidenta.

inscrierile se fac in termen de 3 zile de la data publicarii anuntului pe site-ul institutiei,
respectiv in perioada 19 - 21 junie 2023 pana la ora 12.00.

Candidatii vor depune dosarul sn format electronic la adresa ajofm.gj@anofm.gov.ro,
conform specificatiilor din anunt. Fiecirui dosar i se va atribui un numar de inregistrare,
numir la care se va face referire in toate anunturile de pe parcursul derularii procedurii de
selectie, fara a se mentiona numele si prenumele candidatului.

Pani la finalizarea procedurii de selectie, fiecare candidat este obligat s3 transmitd si
dosarul in format fizic.

Candidaturile depuse dupa data limita indicatad in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete, vor fi respinse.

n conformitate cu prevederile Cererii de finantare si anuntul selectiei, dosarul de inscriere
va contine urmatoarele documente:

a) scrisoarea de intentie a candidatului;

b) copie, certificatd pentru conformitate cu originalul, a actului de identitate;

c) curriculum vitae in format european, in limba romana, semnat si datat pe fiecare
paging;
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copii, certificate pentru conformitate cu originalul, a actelor de studii;

copie, certificatd pentru conformitate cu originalul, a certificatului de casatorie, in
situatia n care exista diferentd de nume intre actul de identitate si actele de studii;
adeverinta de salariat;

alte acte doveditoare privid experienta/expertiza, calificarile specifice aferente
pozitiei;

declaratie prin care isi exprima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter
personal;

declaratie pe propria raspundere privind inexistenta oricarei situatii de
incompatibilitate/ conflict de interese relativa la activitatile proiectului.

Probele selectiei

Selectia consta in parcurgerea a doua etape:

1.
2.

Selectia candidatilor in functie de dosarul depus - 22 iunie 2023 - ora 12.00
Interviul - 23 iunie 2023 - ora 12.00

Persoani de contact: Cristina Badea, avand functia publica de consilier superior, telefon
0253213824, e-mail:cristina.badea.gj@anofm.gov.ro.

Romeo Chiriac

Director executiv

Tncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Partamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regutamentut
General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu
caracter personal, Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incilcarea securitétii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare,
iar in raportul de cotaborare cu institutia noastra, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016
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