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FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operațional Capital Uman 2014 – 2020 
Axa prioritară 3 – Locuri de muncă pentru toți
Obiective speficifice:
3.10. Adaptarea structurilor SPO de la nivel naţional si teritorial prin introducerea unor noi instrumente / sisteme/proceduri/servicii/mecanisme etc. privind nevoile si dinamica pieţei muncii/ corelarea cererii cu oferta de forţa de munca, monitorizarea indicatorilor relevanţi din perspectiva pieţei muncii, monitorizarea si evaluarea serviciilor furnizate de SPO, dezvoltarea bazei de date SPO cu tinerii NEETs, someri de lunga durata, grupuri vulnerabile;
3.11. Cresterea satisfacţiei clienţilor SPO, a diversitaţii si gradului de cuprindere a serviciilor oferite angajatorilor si persoanelor aflate în cautarea unui loc de munca.

„Relația SPO cu angajatorii - eSPOR”
POCU/801/3/15/139164
STIMATI COLABORATORI,

Pentru a surprinde cat mai bine dinamica pietei muncii si identificarea nevoilor de formare ale salariatilor angajatorilor,precum si tendintelor privind ocuparea fortei de munca in perioada urmatoare,va invitam sa participati la completarea unui chestionar privind angajarile estimate pentru anul viitor.
In urma completarii chestionarului si a exprimarii parerii dumneavoastra,vom putea stabili programele de formare profesionala  pe care le vom organiza.
In acest scop va rugam sa accesati link-ul https://www.anofm.ro/chestionare/index.html ,deschizand chestionarul din sectiunea-Chestionar din dreapta a ecranului si selectarea optiunii autentificare pentru a completa raspunsurile la chestionarul dezvoltat de expertii GLIS din cadrul proiectului „Relația SPO cu angajatorii - eSPOR”
Beneficiar Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca(ANOFM).
Durata de completare a chestionarului este de 10 minute.La chestionar este recomandat sa raspunda persoana din firma care este responsabila de comunicarea cu Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca Gorj.
Va multumim frumos pentru colaborare si ramanem la dispozitia dumneavoastra pentru orice clarificari.

[bookmark: _GoBack]Coordonator proiect,
Niculescu Ana-Maria
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Agenția Națională pentru 


Ocuparea Forței de Muncă  
  


 


Ca actor pe piața muncii, ne dorim să oferim servicii de calitate, atât 
ANGAJATORILOR, cât și PERSOANELOR AFLATE ÎN CĂUTAREA UNUI LOC DE MUNCĂ.  


 
Pentru că ȘOMERII NOȘTRI pot fi VIITORII TĂI ANGAJAȚI, este important să-i formăm 


în funcție de nevoia TA.  
 


FII PARTENERUL NOSTRU în realizarea unei prognoze de ocupare pe termen scurt!  
Proiectul Relația SPO cu angajatorii – eSPOR îți oferă această posibilitate!  


 
În funcție de meseriile pe care le enumeri, putem stabili programele de formare 


profesională pe care le organizăm.   
 


Completează CHESTIONARUL! 
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