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DECIZIE Nr. 43
Din 24.05.2022

Directorul executiv al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Gorj domnul
Romeo CHIRIAC, numit prin Ordinul Presedintelui Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca nr. 418 din 22.07.2011;

In temeiul art. 30 din Legea nr. 202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborat cu art.24 alin.(5) din H.G. nr.1610/2006 privind aprobarea Statutului
Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, actualizatd, cu modificarile si
completarile ulterioare si art.3, pct.8 din Regulamentul de Organizare si Functionare al
Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Gorj,

Avand in vedere :

- legea nr. 202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea nr. 1610 din 8 noiembrie 2006 privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

- OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- HG nr.302 din 2 martie 2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire,
organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si procedura de
lucru ale acestora, precum si a normelor privind incheierea si monitorizarea aplicarii
acordurilor colective,

- Decizia nr. 136 din 29.05.2019;

- Propunerea Sindicatului Liber al Functionarilor Publici din cadrul Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Munca Gorj, inregistrata la AJOFM Gorj sub nr.7198 din 23.05.2022,

Emite urmatoarea,

DECIZIE:

Art.1. (1) incepand cu data de 01.06.2022, se constituie comisia paritarda la nivelul Agentiei
Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Gorj (AJOFM Gorj), prin numirea membrilor acesteia,
pentru o perioada de 3 ani, in urmatoare componenta:

(1) - 4 membri titulari, din care:
o 2 membri titulari desemnati de catre conducatorul institutiei - directorul executiv al
AJOFM Gorij:
v Copaci Emilia, consilier superior;
v Vaduva Diana-Corina, consilier superior.
o 2 membri titulari desemnati de catre Sindicatului Liber al Functionarilor Publici din
cadrul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Gorj:
v Juncu George, consilier superior;
v lacobescu Mihaela-Diana, consilier superior.
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(2) -2 membri supleanti:

- Bogdan Nadia, consilier superior- desemnat de catre conducatorul institutiei - directorul executiv

al AJOFM Gorj;
- Zalog Octavian-Tiberiu, inspector superior, desemnat de catre Sindicatului Liber al Functionarilor

Publici din cadrul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Gorj.

Art.2. Cu aceeasi data se stabileste:
- secretar al comisiei paritare: Batdiosu Nicoleta, consilier superior;
- secretar supleant al comisiei paritare: Petrica Carmen-Adela, consilier superior.

Art. 3. La data intrarii in vigoare a prezentei decizii isi inceteaza aplicabilitate decizia nr. 136
din 29.05.2019 privind constituirea comisiei paritare la nivelul AJOFM Gorj.

Art. 4. Compartimentul resurse umane, salarizare, comunicare si secretariatul consiliului consultativ si
persoanele nominalizate la art. 1 i art. 2 vor duce la indeplinire prezenta decizie.
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VIZAT PENTRU INDEPLINIREA CONDITIILOR LEGALE:

Intocmit,
. e - 1;‘:} ’7
Cristina Badea, consilier superior / M

4

H
Comp. Resurse Umane Salarizare Comunicare si

Secretariatul Consiliului Consultativ

AVIZAT,

Marius CURELEA '

Consilier juridic superior M
§

Compartimentul juridic si rela&ii cu pubticul

S-a redactat in 4 exemplare, din care:

> 1 exemplar la dosarul de decizii - comp. resurse umane, salarizare, comunicare si
secretariatul consiliului consultativ

> 1 exemplar dosarul comisiei paritare

> 1 exemplar la vizierul AJOFM Gorj

> 1exemplar la A.N.F.P.

incepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
pretucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regutamentul General privind Protectia Datelor - RGPD) este
aplicat de toate statele Uniunii Europene.

ANOFM a stabilit misuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu caracter personal. Yom
preveni utilizarea sau accesul neautorizat §i incilcarea securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastra,
dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederite Regulamentului (UE) 2016
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