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Examen promovare in gradul superior

1.Constitutia Romaniei, republicata;

2.0rdonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ - tilul | si Il ale partii
a Vl-a;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare ;

4, Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare ;

5. Legea nr.202/2006, privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare ;

6. Hotararea Guvernului nr.1610/2006 privind Statutul Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei
de Munca ;

7. Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, cu modificarile si completarile ulterioare ;

8. Hotararea Guvernului nr.174/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

9. Hotadrarea Guvernului nr.377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile
pentru stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de
implementare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Legea nr.153/2017 - legea cadru privind salarizarea personalului platit din fondurile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare

11. Codul Muncii, aprobat prin Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare
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TEMATICA

Examen promovare in gradul superior

1. Constitutia Romaniei, republicata -Titlul Il-Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale,
Titlul IlI-Autoritatile publice ;
2.0rdonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ - tilul | si Il ale partii
a Vl-a;
3. 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare- Capitolul | -Principii si Definitii si Capitolul Il - Dispozitii
speciale;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare- Capitolul ll-Egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati in domeniul muncii si Capitolul IV-Egalitatea de sanse intre femei
si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei ;
5. Legea nr.202/2006, privind organizarea §i functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Muncd, republicatd, cu modificarile si completarile ultericare - CAP. IV
Unitatile din subordinea Agentiei Nationale SECTIUNEA 1 Agentiile teritoriale ;
6. Hotararea Guvernului nr.1610/2006 privind Statutul Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei
de Munca - CAP. IV Unitatile din subordinea Agentiei Nationale SECTIUNEA 1 Agentiile teritoriale ;
7. Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
muncd, cu modificarile si completarile ulterioare - CAP. Il Sistemul asigurarilor pentru somaj,
CAP. V Masuri pentru stimularea ocuparii fortei de munca, ;
8. Hotararea Guvernului nr.174/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr.76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare-Anexa 1 art. 37-62 ;
9. Hotérdrea Guvernului nr.377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile
pentru stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de
implementare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare - CAP. 5 Completarea
veniturilor salariale ale angajatilor, CAP. 6 Stimularea mobilitatii fortei de munca, CAP. 7
Subventionarea locurilor de munca, CAP. 9 Facilitati acordate angajatorilor;
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10. Legea nr.153/2017 - legea cadru privind salarizarea personalului platit din fondurile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare - CAP. Il Salarizarea, CAP. Il Alte
dispozitii;

11. Codul Muncii, aprobat prin Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare - TITLUL Il Contractul individual de munca, TITLUL Ill Timpul de munca si timpul de

odihna, TITLUL IV Salarizarea, TITLUL VIII Contractele colective de munca.
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