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BIBLIOGRAFIA / TEMATICA 

 pentru concursul de recrutare privind ocuparea functiei publice de executie vacante de  

consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior  

Compartiment Achizitii Publice, Administrativ, Protectia Muncii si PSI 

 

 

    

1. Constituţia României, republicată 

 

cu tematica a)  TITLUL  I - Principii generale; b) TITLUL II - Drepturile, libertăţile şi îndatoririle 

fundamentale - CAPITOLUL I - Dispoziţii comune; CAPITOLUL II - Drepturile şi libertăţile 

fundamentale; CAPITOLUL III - Îndatoririle fundamentale; c) TITLUL III, cap.V, sectiunea 2 - 

Autorităţile publice, Administratia publica sectiunea Administratia publica locala; d) TITLUL IV – 

Economia și finanțele publice; 

 

2. Ordonanţa Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

 

cu tematica CAPITOLUL I Principii şi definiţii; CAPITOLUL II Dispoziţii speciale; CAPITOLUL III 

Dispoziţii procedurale şi sancţiuni; 

 

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 

 

cu tematica Capitolul I Dispoziţii generale; Capitolul II Egalitatea de şanse şi de tratament între 

femei şi bărbaţi în domeniul muncii; Capitolul III Egalitatea de şanse şi de tratament în ceea ce 

priveşte accesul la educaţie, la sănătate, la cultură şi la informare; Capitolul IV  Egalitatea de şanse 

între femei şi bărbaţi în ceea ce priveşte participarea la luarea deciziei; 

 

4. Titlul I şi II ale părţii a VI-a din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.57/2019, cu modificările şi 

completările ulterioare 

 

cu tematica PARTEA a VI-a- Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului 

contractual din admnistratia publica si evidenta personalului plătit din fonduri publice a) Titlul I  

Dispoziții generale b) Titlul II Statutul funcționarilor publici; 

 

5. Legea nr.202/2006 privind organizarea și funcţionarea Agenţiei Naţionale pentru Ocuparea Forţei de 

Muncă, republicată, cu modificările și completările ulterioare 

 

cu tematica: CAP. I Dispoziţii generale, Cap. II Organizarea și funcţionarea Agenţiei Naţionale, CAP. 

IV Unităţile din subordinea Agenţiei Naţionale; 
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6. Hotărârea Guvernului nr.1610/2006 privind aprobarea Statutului Agenţiei Naţionale pentru Ocuparea 

Forţei de Muncă, cu modificările şi completările ulterioare 

 

cu tematica: CAP. I Dispoziţii generale, Cap. II Organizarea și funcţionarea Agenţiei Naţionale , CAP. 

IV Unităţile din subordinea Agenţiei Naţionale; 

 

7. Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, 

cu modificarile si completarile ulterioare 

 

cu tematica CAP. III Sistemul asigurărilor pentru şomaj:  SECŢIUNEA 1 Categorii de asiguraţi; 

SECŢIUNEA a 2-a Bugetul asigurărilor pentru şomaj; CAP. V  Măsuri pentru stimularea ocupării forţei 

de muncă SECŢIUNEA a 3-a Stimularea angajatorilor pentru încadrarea în muncă a şomerilor: 

1.Subventionarea locurilor de munca; 

 

8. Legea nr.500/2002 privind finanţele publice, cu modificările şi completările ulterioare 

 

cu tematica CAP.III Secţiunea a 3 a Prevederi referitoare la investiţiile publice, de la art.38 la art 

46^1; 

 

9. LEGEA contabilităţii nr.82 / 1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare 

 

cu tematica CAP. I Dispoziţii generale; CAP. II Organizarea şi conducerea contabilităţii; CAP. V 

Contabilitatea Trezoreriei Statului şi a instituţiilor publice; CAP. VI Contravenţii şi infracţiuni; 

 

10. Ordinul nr.1792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, 

lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor publice, precum şi organizarea, evidenţa 

şi raportarea angajamentelor bugetare şi legale, cu modificările şi completările ulterioare 

 

cu tematica Norme Metodologice privind angajarea, privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si 

plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea 

angajamentelor bugetare si legale; 

 

11. Legea nr.98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare  

 

cu tematica CAP. I Dispoziţii generale:  SECŢIUNEA 1 Obiect, scop şi principii, SECŢIUNEA a 2-a 

Definiţii, SECŢIUNEA a 3-a Autorităţi contractante, SECŢIUNEA a 4-a Domeniu de aplicare; CAP. II 

Reguli generale de participare şi desfăşurare a procedurilor de atribuire; CAP. III Modalităţi de 

atribuire; CAP. IV Organizarea şi desfăşurarea procedurii de atribuire; CAP. V Executarea 

contractului de achiziţie publică/ acordului-cadru; CAP. VI Cazuri specifice de încetare a 

contractului de achiziţie publică; CAP. VII Contravenţii şi sancţiuni; 

 

12.  Hotărârea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 

98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare 
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cu tematica Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului 

de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările 

şi completările ulterioare; 

 

13.  Legea nr.101/2016 privind remediile şi căile de atac în materie de atribuire a contractelor de 

achiziţie publică, a contractelor sectoriale şi a contractelor de concesiune de lucrări şi concesiune 

de servicii, precum şi pentru organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional de Soluţionare a 

Contestaţiilor, cu modificările şi completările ulterioare 

 

cu tematica CAP. III - Contestaţia formulată pe cale administrativ-jurisdicţională - SECŢIUNEA 1 

Termenul de contestare şi efectele contestaţiei; SECŢIUNEA a 2-a Elementele contestaţiei; 

SECŢIUNEA a 3-a Soluţionarea contestaţiei; SECŢIUNEA a 4-a Suspendarea procedurii de atribuire; 

SECŢIUNEA a 5-a Termenul de soluţionare a contestaţiei; SECŢIUNEA a 6-a Soluţiile pe care le poate 

pronunţa Consiliul; CAP. IV - Calea de atac împotriva deciziilor Consiliului. 

 

 

 

 

Director executiv, 

Aurora Cornelia Tiribeja 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Începând cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al  Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte 

prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protecția Datelor - RGPD) este aplicat 

de toate statele Uniunii Europene. AJOFM Dolj a stabilit măsuri tehnice și procedurale, pentru a proteja și pentru a asigura confidențialitatea, integritatea și accesibilitatea datelor 

dumneavoastră cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat şi încălcarea securității datelor cu caracter personal, în conformitate cu legislaţia în vigoare, iar în 

raportul de colaborare cu instituţia noastră, dumneavoastră aveţi obligaţia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016. 
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