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pentru concursul de recrutare privind ocuparea functiei publice de executie vacante de
consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior
Compartiment Achizitii Publice, Administrativ, Protectia Muncii si PSI

Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica a) TITLUL I - Principii generale; b) TITLUL Il - Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale - CAPITOLUL | - Dispozitii comune; CAPITOLUL Il - Drepturile si libertatile
fundamentale; CAPITOLUL IIl - indatoririle fundamentale; c) TITLUL Ill, cap.V, sectiunea 2 -
Autoritatile publice, Administratia publica sectiunea Administratia publica locala; d) TITLUL IV -
Economia si finantele publice;

Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica CAPITOLUL | Principii si definitii; CAPITOLUL Il Dispozitii speciale; CAPITOLUL IlI
Dispozitii procedurale si sanctiuni;

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Capitolul | Dispozitii generale; Capitolul Il Egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati in domeniul muncii; Capitolul Il Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce
priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare; Capitolul IV Egalitatea de sanse
intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei;

Titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare

cu tematica PARTEA a Vl-a- Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din admnistratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice a) Titlul |
Dispozitii generale b) Titlul Il Statutul functionarilor publici;

Legea nr.202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de
Munca, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica: CAP. | Dispozitii generale, Cap. |l Organizarea si functionarea Agentiei Nationale, CAP.
IV Unitatile din subordinea Agentiei Nationale;
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Hotararea Guvernului nr.1610/2006 privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica: CAP. | Dispozitii generale, Cap. |l Organizarea si functionarea Agentiei Nationale , CAP.
IV Unitatile din subordinea Agentiei Nationale;

Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca,
cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica CAP. Il Sistemul asigurarilor pentru somaj: SECTIUNEA 1 Categorii de asigurati;
SECTIUNEA a 2-a Bugetul asigurarilor pentru somaj; CAP. V Masuri pentru stimularea ocuparii fortei
de munca SECTIUNEA a 3-a Stimularea angajatorilor pentru incadrarea in munca a somerilor:
1.Subventionarea locurilor de munca;

Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica CAP.Ill Sectiunea a 3 a Prevederi referitoare la investitiile publice, de la art.38 la art
46"1;

LEGEA contabilitatii nr.82 / 1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica CAP. | Dispozitii generale; CAP. Il Organizarea si conducerea contabilitatii; CAP. V
Contabilitatea Trezoreriei Statului si a institutiilor publice; CAP. VI Contraventii si infractiuni;

Ordinul nr.1792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Norme Metodologice privind angajarea, privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale;

. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica CAP. | Dispozitii generale: SECTIUNEA 1 Obiect, scop si principii, SECTIUNEA a 2-a
Definitii, SECTIUNEA a 3-a Autoritati contractante, SECTIUNEA a 4-a Domeniu de aplicare; CAP. I|
Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire; CAP. Il Modalitati de
atribuire; CAP. IV Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire; CAP. V Executarea
contractului de achizitie publica/ acordului-cadru; CAP. VI Cazuri specifice de incetare a
contractului de achizitie publica; CAP. VII Contraventii si sanctiuni;

Hotararea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare
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cu tematica Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului
de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

13. Legea nr.101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune
de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica CAP. Il - Contestatia formulata pe cale administrativ-jurisdictionala - SECTIUNEA 1
Termenul de contestare si efectele contestatiei; SECTIUNEA a 2-a Elementele contestatiei;
SECTIUNEA a 3-a Solutionarea contestatiei; SECTIUNEA a 4-a Suspendarea procedurii de atribuire;
SECTIUNEA a 5-a Termenul de solutionare a contestatiei; SECTIUNEA a 6-a Solutiile pe care le poate
pronunta Consiliul; CAP. IV - Calea de atac impotriva deciziilor Consiliului.

Director executiv,

Aurora Cornelia Tiribeja

ncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat
de toate statele Uniunii Europene. AJOFM Dolj a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor
dumneavoastra cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incélcarea securitdtii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in
raportul de colaborare cu institutia noastra, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016.
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