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pentru concursul de recrutare organizat în data de 28.07.2022  pentru ocuparea funcției publice 

de execuție vacante de inspector, clasa I, grad profesional superior – ID post 415743 în cadrul 
Biroului Control, Indeplinirea Măsurilor Asiguratorii și Executare Silită a Debitelor 

 
 

1. Constituția României, republicată; 
2. Titlul I si II ale partii a VI –a din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările si 

completările ulterioare; 
3. Ordonanța Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, 

republicată, cu modificările si completările ulterioare; 
4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; 
5. Legea nr.53/2003 – Codul muncii, cu modificarile și completarile ulterioare; 
6. Legea nr.202/2006 privind organizarea și funcţionarea Agenţiei Naţionale pentru Ocuparea Forţei de 

Muncă, republicată, cu modificările și completările ulterioare;  
7. Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu 

modificările şi completările ulterioare;  
8. Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările și completările ulterioare;   
9. Legea nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de muncă, cu modificările și completările ulterioare;   
10. Legea nr.72/2007 privind stimularea încadrării în muncă a elevilor și studenților, cu modificările 

ulterioare;    
11. Legea nr.335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de învățământ superior cu 

modificările ulterioare;    
12. Hotarârea Guvernului nr.174/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 

76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru şomaj și stimularea ocupării forţei de muncă, cu 
modificările şi completările ulterioare;  

13. Hotararea Guvernului nr.377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile pentru 
stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de implementare a 
acestora, cu modificările şi completările ulterioare;  

14. Hotararea Guvernului nr.278/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile pentru 
prevenirea somajului, modalitatile de finantare si instructiunile de implementare a acestora;    

15. Hotărârea Guvernului nr.1610/2006 privind aprobarea Statutului Agenţiei Naţionale pentru Ocuparea 
Forţei de Muncă, cu modificările şi completările ulterioare;  

16. Hotararea Guvernului nr.726/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 
Legii nr.72/2007 privind stimularea încadrării în muncă a elevilor și studenților, cu modificările 
ulterioare;   

17. Hotărârea Guvernului nr.855/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 
279/2005 privind ucenicia la locul de muncă, cu modificările și completările ulterioare; 

18. Ordinul Președintelui Agenției Naționale pentru Ocuparea Forței de Muncă nr.279/2004, pentru 
aprobarea Procedurii privind activitatea de control, de îndeplinire a măsurilor asiguratorii precum și de 
efectuare a executării silite a debitelor rezultate din nerespectarea dispozițiilor Legii nr.76/2002, 
privind sistemul asigurărilor pentru șomaj și stimularea ocupării forței de muncă, cu modificările și 
completarile ulterioare. 

 
Aurora Cornelia Tiribeja 
Director executiv 
Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Dolj 

 

 
Începând cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al  Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte 

prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protecția Datelor - RGPD) este aplicat 

de toate statele Uniunii Europene. AJOFM Dolj a stabilit măsuri tehnice și procedurale, pentru a proteja și pentru a asigura confidențialitatea, integritatea și accesibilitatea datelor 

dumneavoastră cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat şi încălcarea securității datelor cu caracter personal, în conformitate cu legislaţia în vigoare, iar în 

raportul de colaborare cu instituţia noastră, dumneavoastră aveţi obligaţia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016. 
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