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Avizat

Director executiv

Aurora Cornelia Tiribeja

AJOFM DOLJ

ANUNT

privind organizarea setecliei pentru ocuparea a 3 posturi de experii relaiia cu angajatorii in cadrul

proiectutui

,,Rela$ia SPo cu angajatorii - eSPoR,, - PocU 1801131151139164

Agenqia Judegeani pentru Ocuparea Forlei de Munci Dotj, cu sediut in Craiova, jud.Dotj, strada

Eugeniu Carada, nr.13 A, organizeazi seteclia pentru ocuparea a 3 posturi vacante de experli retalia

cu angajatorii din cadrut proiectutui ,,Reta1ia SPO cu angajatorii - eSPOR", in perioada 27,12.2021-

05.01 .2027.

pot participa ta setec[ie numai persoanete care au catitatea de angajat at Agenliei Judeqene pentru

Ocuparea Forgei de Munci Dotj.

AGENTTA NAT;9NALA pENTRU ocupAREA FoRTEt DE MUNCA imptementeazd in perioada 10 decembrie

ZOZO - 9 decembrie ZOZ3 proiectut ,,Relagia SPO cu angajotorii - eSPOR" ' POCU 1801131151139164.

Obiectivut generol ol proiectului

Modernizarea ti adaptarea structuritor SPO de ta nivel nalionat ;i teritoriat, prin introducerea

unor noi servicii / instrumente / sisteme / proceduri / mecanisme care si creascl gradul de

satisfaclie a ctien[itor SpO, a diversitilii ;i gradutui de cuprindere a serviciitor oferite

angajatoritor.

Obiectivele specifice ole proiectului

Obiectivut specific I: adaptarea serviciitor dedicate angajatoritor in funclie de nevoite

acestora prin elaborarea unui set de proceduri simptificate, reducerea procesetor birocratice

prin introducerea de servicii ontine bazate pe semnaturl etectronici in imptementarea

misuritor de stimutare a ocupirii forlei de munce dedicate angajatoritor, respectiv de

monitorizare a masuritor de stimutare a ocupirii dedicate ;omerilor. (A1, A2)

Obiectivul specific 2: cre;terea satisfac[iei angajatorilor in reta[ia cu SPO (A2). Cre;terea

gradutui de satisfaclie at ctienlitor SPO angajatori, prin design-ut ;i imptementarea de noi

servicii / instrumente / sisteme / proceduri / mecanisme, cu accent pe servicii de mediere a

muncii modernizate, integrate intr-o oferti coerenti, dedicati satisfacerii nevoitor a minim

21.000 angajatori, prin medierea a 105.000 ;omeri inregistrali.
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Obiectivul specific 3: dezvottarea competentetor personatutui propriu (A3). Dezvottarea

competen[etor resursei umane din structurite SPO prin invalare reciproci,

dobandirea/dezvottarea de noi competen[e necesare pentru imptementarea strategiei de

dezvoltare a serviciitor pentru angajatori ;i furnizarea serviciitor specifice, ta nivetul de

catitate a$teptat de ctien[ii SPO prin organizarea de formare profesionatl sau instruire pentru

568 angajali ai SPO.

Activitd$il e p roi ectului sunt:

Activitoteo l.Reatizarea unei anatize de sistem in ceea ce priveste serviciite SPO si

proiectarea de noi servicii/instrumente ;i simptificarea cetor existente.

Activitateo 2.: proiectarea ;i imptementarea noitor servicii/instrumente ;i simptificarea cetor

existente.

Activitateo 3. Dezvottarea de competenle pentru personatuI propriu SPO'

Activitatea 4. ManagementuI proiectului: coodonarea, monitorizarea;i evatuarea proiectutui.

Activitateo 5. Promovare, informare ;i publicitate.

Posturile pentru care se organizeazi selectia sunt:

3 experti relatia cu aneaiatorii

Condilii pentru ocuparea postului:

Generale: candidatut si fie angajat at Agenliei Judelene pentru Ocuparea Forlei de Muncd Dotj

Specifice:

/ studii superioare de tungi duratd - 3 ani;

,/ vechime in muncd min. 1 an;

,/ cunogtinle in domeniu[ anatiza pielei muncii;

/ deprindere excelentd de comunicare.

,/ abititili organizatorice ;i de ptanificare a activitilii

/ capacitate de munci in echiPi.

Atribufii:
,/ reatizeazi nomenclatoruI competenletor pentru fiecare ocupalie;

./ menline contactut cu angajatorii;

,/ instruie;te reprezentanlii angajatoritor in utitizarea noitor instrumente ;i a ptatformei;

,/ gestioneazi retalia cu angajatorii care apeteazi ta noite instrumente ;i apticalii;

/ incarcd pe baza disculiitor cu angajatorii a nomenctatoaretor competenletor

catificdri [or / ocuPagiitor;
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,/ promoveazi direct avantajete oferite de ptatformi, noite i instrumente ;i ptatforma unicS;

/ testeaza gi imptementeazi servicii/instrumente modernizare, proceduri simptificate ;i sistem

informatic.

inscrierile se fac in termen de 3 zile de la data publicirii anunfului pe site-ul institutiei, respectiv

in perioada 28.12.2021'30.12.202,l pini la ora 16:30.

Candidatii vor depune dosarul in format electronic la adresa aiofm.di@anofm.qov.ro, conform

specificaqiitor din anun!. Fiecirui dosar i se va atribui un numir de inregistrare, numdr [a care se va

face referire in toate anunfurite de pe parcursu[ derutirii procedurii de seteclie, flri a se menliona

numete ;i prenumete candidatutui.

pAni ta finatizarea procedurii de setecfie, fiecare candidat este obtigat si transmiti 9i dosarut in

format fizic.

Candidaturite depuse dupd data timiti indicati in anunfut de seteclie, precum ;i cete incomptete, vor

fi respinse.

in conformitate cu prevederite Cererii de finanlare ;i anungut setec[iei, dosarul de inscriere va conline

urmitoarete documente:

a) scrisoarea de inten[ie a candidatutui;

b) copie, certificatd pentru conformitate cu originatut, a actutui de identitate;

c) curricutum Vitae in format european, in Limba romAni, semnat ;i datat pe fiecare pagini;

d) copii, certificate pentru conformitate cu originatut, a actetor de studii;

e) copie, certificati pentru conformitate cu originatut, a certificatutui de cisdtorie, in situaqia in

care existi diferenli de nume intre actul de identitate ;i actete de studii;

f) adeverinli de satariat;

g) atte acte doveditoare privid experienga/expertiza, catificirite specifice aferente pozi[iei;

h) decl.aralie prin care i;i experimi acordul privind pretucrarea datetor cu caracter personat;

i) dectaralie pe propria rispundere privind inexisten!a oricirei situalii de incompatibititate/ conftict

de interese retativi [a activiti[ite proiectutui.

Probele selec[iei

Setecfia consti in parcurgerea a doui etape:

1. Setecgia candida[itor in funclie de dosarut depus - 31.12.2021- ora 10:00;

2. lnterviul - 05.01 .2022 - ora 10:00 .

Persoani de contact: Luminita lonescu

incepind cu data de 25 mai 201g, Regutamentut (uEl 2oi6l619 al partamentutui European gi at consitiutui din 27 apritie 2016 privind protec[ia persoanelor

fizice in ceea ce priveite pretucrarla datetor cu ."r".t". p"ironri 5i privind tibera circutalie a acestor date^ti de ?brogare 
a Directivei 95l46lCE

(Regutamentut General privind proteclia Datetor - RG-PO) este-ipiicit ie toate statele .Uniunii Europene. AJOFM DOLJ a stabitit misuri tehnice 5i

procedurate, pentru a proteja fi ;;;t, " 
asigura confidengiaiit"iEa, lntegtlt"tea $i accesibititatea datetor dumneavoastrd cu caracter personat Vom

oreveni utitizarea sau accesul "!",lt"rti.t] 
mEii.ur". r".rrit;liia"ti"ii"r; i"ract"r pertonat, in conformitate cu tegista;ia in vigoare, iar in raportut de

;;i;;;;";;; iliiirit" ""iiiia, 
ar."e*oistri aveli obtisalia de a respecta prevederite Resutamentului (uE) 2016'

AGENTTA JUDEIEANA prNrnu ocuPAREA nonlet oe muNci oou
Operator de date cu caracter personal nr. 564
Str, Eugeniu Carada, nr' '13A, Craiova, jud. Dotj

Tet.: +4 0251 305 100; Fax: *40351 401 557

e-mai[: aiofm.di@anof m.cov. ro
www.anofm. ro; www. facebook.com/AJOFMDOLJ


