MINISTERUL MUNCII ﬁm
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pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de consilier juridic, clasa I,
grad profesional superior - ID post 415717 din cadrul Compartimentului Juridic, Relatii cu Publicul
Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Dolj

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Legea nr.544/2004 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

8. Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei;

10. Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

11. Hotararea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Ordinul secretarului general al Guvernului nr.600/2018 privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice;

13. Legea nr.500/2002, privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

14. Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

15. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

16. Hotararea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea
nr.98/2016, privind achizitiile publice;

17. Legea nr.202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei
de Munca, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

18. Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

19. Ordonanta Guvernului nr.129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare;

20. Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;

21. Legea nr.279 / 2005 privind ucenicia la locul de munca, cu modificarile si completarile ulterioare;
22. Legea nr.200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de garantare pentru plata creantelor
salariale, cu modificarile ulterioare;

23. Legea nr.72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor, cu modificarile
ulterioare;

24. Legea nr.335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatamant superior cu
modificarile ulterioare;
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25. Legea nr.176/2018 privind internshipul cu completarile ulterioare;

26. Ordonanta Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor
aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si /sau a fondurilor publice nationale aferente
acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

27. Hotararea Guvernului nr.174/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare;

28. Hotararea Guvernului nr.377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile
pentru stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de
implementare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

29. Hotararea Guvernului nr.277/2002 privind aprobarea Criteriilor de acreditare a furnizorilor de
servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca, modificarile si completarile
ulterioare;

30. Hotararea Guvernului nr.278/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile
pentru prevenirea somajului, modalitatile de finantare si instructiunile de implementare a acestora;
31. Hotardrea Guvernului nr.1610/2006 privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

32. Hotararea Guvernului nr.1850/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr.200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de garantare pentru plata creantelor salariale,
cu modificarile si completarile ulterioare;

33. Hotararea Guvernului nr.726/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.72/2007 privind stimularea ncadrarii in munca a elevilor si studentilor, cu
modificarile ulterioare;

34. Hotararea Guvernului nr.855/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
279/2005 privind ucenicia la locul de muncd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Director executiv,
Aurora Cornelia Tiribeja
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TEMATICA

pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de consilier juridic, clasa I,
grad profesional superior - ID post 415717 din cadrul Compartimentului Juridic, Relatii cu Publicul
Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Dolj

1. Constitutia Romaniei, republicata;- in integralitate;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare; -titlurile | si Il ale partii a VI-a;

3. Legea nr.53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare -in integralitate;

4. Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare; -in integralitate;

5. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in
domeniul muncii, Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la
sanatate, la cultura si la informare, Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste
participarea la luarea deciziei;

6. Legea nr.544/2004 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare; - in integralitate;

7. Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare; - in
integralitate;

8. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - Drepturile cetatenilor; Egalitatea
in activitatea economica si in materie de angajare si profesie; Accesul la serviciile publice
administrative si juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitati; Accesul la educatie; Dreptul
la demnitatea personala;

9. Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei; -in
integralitate;

10. Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare; -in integralitate;

11. Hotararea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare; -in integralitate;

12. Ordinul secretarului general al Guvernului nr.600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice; -in integralitate;

13. Legea nr.500/2002, privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare; art.1-29;
14. Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; -in
integralitate;

15. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare; art.1-25;
16. Hotararea Guvernului nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea
nr.98/2016, privind achizitiile publice; -in integralitate;

17. Legea nr.202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei
de Munca, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; -in integralitate;
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18. Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj §i stimularea ocuparii fortei de munca,
cu modificarile si completarile ulterioare; -in integralitate;

19. Ordonanta Guvernului nr.129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare; -in integralitate;

20. Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare; -in
integralitate;

21. Legea nr.279/2005 privind ucenicia la locul de munca, cu modificarile si completarile ulterioare; -
in integralitate;

22. Legea nr.200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de garantare pentru plata creantelor
salariale, cu modificarile ulterioare; -in integralitate;

23. Legea nr.72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor, cu modificarile
ulterioare; -in integralitate;

24. Legea nr.335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatamant superior cu
modificarile ulterioare; -in integralitate;

25. Legea nr.176/2018 privind internshipul cu completarile ulterioare; -in integralitate;

26. Ordonanta Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor
aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si /sau a fondurilor publice nationale aferente
acestora, cu modificarile si completarile ulterioare; art. 1-51;

27. Hotararea Guvernului nr.174/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare; -in integralitate;

28. Hotararea Guvernului nr.377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile
pentru stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de
implementare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare; -in integralitate;

29. Hotararea Guvernului nr.277/2002 privind aprobarea Criteriilor de acreditare a furnizorilor de
servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca, modificarile si completarile
ulterioare; -inintegralitate;

30. Hotararea Guvernului nr.278/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile
pentru prevenirea somajului, modalitatile de finantare si instructiunile de implementare a acestora; -
in integralitate;

31. Hotararea Guvernului nr.1610/2006 privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare; -in integralitate;

32. Hotararea Guvernului nr.1850/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr.200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de garantare pentru plata creantelor salariale,
cu modificarile si completarile ulterioare; -in integralitate;

33. Hotararea Guvernului nr.726/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor, cu
modificarile ulterioare; -in integralitate;

34. Hotararea Guvernului nr.855/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr.279/2005 privind ucenicia la locul de munca, cu modificarile si completarile ulterioare; -in
integralitate.

Director executiv,
Aurora Cornelia Tiribeja
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