Nr. inregistrare 57/28.02.2024 ANEXA Nr.1A

(Anexa nr.1A la Normele metodologice)

SITUATIA
PRIVIND LOCURILE DE MUNCA VACANTE LT SOVASNA
A. Date de identificare si contact ale angajatorului: SEQISRATUNE 7 ( )
Al. Date de identificare ale angajatorului TS AN T J \\ 0/«
LDenuntirea / Numele TEAM WORKS SYSTEM SRL 2.Codul unic de inregistrare 27074956 .3.Cod CAEN 4120 7\ ) : v

4.Forma de proprietate PRIVATA .5.Forma dec organizare SRL6.Marime (numar de personal) 25
7.Adresa de sediu SFANTU GHEORGHE, STRADA NICOLAE IORGA, BLOC 1, AP.7, JUD COVASNA
A2.Date de contact ale angajatorului
1.Adresa de contact SFANTU GHEORGHE, STRADA NICOLAE IORGA, BLOC 1, AP.7, JUD. COVASNA  2.Persoana de contact RAPOLTI KATALIN
3. Telefon / Fax 0748 219 602 4.E-mail rapolti.katalin@tws.ro
B.Date privind locurile de munca declarate vacante
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GHEORGHE, ENGLEZA
STRADA A ZILE | ON .
NICOLAE
IORGA,
BLOC 1,
AP.7,JUD
COVASNA
Angajator TEAM WORKS SYSTEM SKL Persoana imputernicita Rapolti Katalin - Semnatura
Data situatiei'? 28.02.2024 A
zzl/lH/aa
1) Se completeaza denumirea ocupatici corespunzatoarc locului de munca vacant. In situatia in care ocuparea locului de munca vacant se realizeaza prin incheierea unui contract de ucenicie in conditiile legii, denumirea ocupatici este
conform COR “ucenic”.
2)  Secompleteaza codut COR, corespunzator denumirii ocupatiei locului de munca prevazut la punctull),
3)  Secompleteza situatie in care se organizeaza ucenicic la locul de munca. (ocuparea locului de munca vacant se realizeaza prin incheierea unui contract de ucenicic in conditiile Jegii).
3a)  Se completeaza denumirea ocupatiel pentru care se organizeaza ucenicia la locul de munca



