Nr. inregistrare 606/ 15.05.2023

ANEXA Nr.1A

{Anexa nr.1A la Normele metodolcgice)
SITUATIA

PRIVIND LOCURILE DE MUNCA VACANTE
A, Date de identificare si contaet ale angajatorului:
AL Date de identificare ale angajatorului

LDenumirea / Numele HS Timber Productions Reci S.R.L. 2.Codul unic de inregistrare : 35369656 3.Cod CAEN 1610
4.Forma dc proprictate PRIVAT  $.Forma de organizare SR.L . S.Marime (numar de personal) - 579

T.Adresa de sediu sat Reci, comuna Reci, nr.673, Judetul Covasna

A2.Date de contact ale angajatorului

L Adresa de contaet kinga fabian@ihs.ro 2.Persoana de contact Fabian Kinga

3. Telefon / Fax 0372146502 4.E-mail kinga.fabian@hs.ro

B.Date privind locurile de munea declarate vacante
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Data situatici: 15.06.2023
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1 Se compliteaza d irca venpatiet coresy tocutui de munca vacant. In situatia in care ocuparea loculul de munca vacant se realizeaza pein inchRyerea u
2 Se completeaza codul COR. corespunzator denumitii ocupatici locului de munca prevazut L punctulf) R,
L] Se completeza sitwmtic in care s¢ organizeaza ucenicic b locut de munca, {ecuparea locudui de munca vacant se realizeaza prin incheierea unui contract de ud
X Secompleteaza denumirea acupatici pentru care s¢ orpanizeaza ucenicia b focul de munca
3y Se completeaza codol COR, corespunzator denumisii ocupatici pentry care se organizeaza ucenicia Ia focu! de munca prevazuta fa subpet. 3a). Demamiren calific
Xey Secomplatenza desumirea calificarii care se va obtine in urma formarit prin ucenicie la locul de munca,
M Se completewsn codul ealificarii care se va obtine in wina fortarii prin ucenicie 1 tocut de munca prevazuts la subper.2a). Pana ba intrarea in vigoare a Registrului national al calificaritor din Romania, se are in vedere Ordinut ministeutui munci, solidanitatii sociale si f
tingt
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10) Se¢ va mentina daca a mai fost s
) Se compléteaza data calendiri

Famitici si af ministrutul cducatien, corectarti o
rettln 0r.3573. 1122004 pentru aprobarea Nomenelatoruli calificarilor pentra care s pot organiza programe finalizate cu cenificate de cali

cu modificarile st completa
acant. In situatia in care ocuparea bocului de manca vacant se reali 4 prin incheierea unui contract de ucen
Legea pe 27972003 privind ucenicta 1 locul de munca republicata, inclusiv conditiile de acces 1a formare profesionala prin ucenicie ka focul de munca, peatru nivelul de califics
< completeasa nedeterminata san determinata.... ..., _huni. in stitia uani contract de ucenicie, se completeaza durata contractului de ucenicic. In functic de nivelul de calific
completeazi dupa cum urincaza:

74 1 Situatia in care este cu program normal de lucry (rorma intreaga)

£+ in situatia in care este e program partial de luers de ., . QTEA
lariul de incadrare corespunizater postulii. Se completeaza cu titlu informativ in vederea informarii solicitantilor {bruttunar)
¢ completeaza fute avantaje materiale san financiare. Se completeaza cu tiths informativ in vederea informaris < licitantilor (e
e completeazs modut de selicitare a postului (de cxemplu serisoare si CV, telefon, preselectic din partea AJOFMAMOTM),

au comunicat i agentia pentre ccuparca fortet de munca jideteana sau a mancipivlui Buenresti (cod 1 Pentru cele comunicate si neocupate, cod N
ica in care situatia a fost completata de angajuto

ultericarc.

© in conditiile legii. se completeaza toate conditiile speciale de acces Ta fonmare profesionata Prit ucenicie, prevazute b a7 alin.d i Wit bjodh
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pentru ecke cace nu aw mai fost comumeate.



