
 

 

 

 

Bună ziua,  

Vă contactăm din partea Agenției Naționale pentru Ocuparea Forței de 

Muncă ca urmare a selecției dumneavoastră în scopul de a participa la 

completarea unui chestionar privind angajările estimate pentru anul viitor 

și de măsurare a unor tendințe.  

În urma completării chestionarului și a exprimării părerii dumneavoastră, 

vom putea stabili programele de formare profesională pe care le vom 

organiza.  

În acest scop vă rugăm să accesați link-ul 

https://www.anofm.ro/chestionare/index.html,  

deschizând chestionarul din secțiunea - Chestionar din dreapta ecranului 

și selectarea opțiunii autentificare pentru a completa răspunsurile la 

chestionarul dezvoltat de experții GLIS din cadrul proiectului „Relația SPO 

cu angajatorii - eSPOR”, beneficiar Agenția Națională pentru Ocuparea 

Forței de Muncă (ANOFM) până la data de:  

25 octombrie 2022.  

Durata de completare a chestionarului este de 15 de minute. La chestionar 

este recomandat să răspundă persoana din firmă care este responsabilă de 

comunicarea cu Agenția de Ocupare.  

Vă mulțumim frumos pentru colaborare și rămânem la dispoziția 

dumneavoastră pentru orice clarificări!  

Pentru informații suplimentare vă rugăm sunaţi la 0267 / 312157 int. 119 

persoana de contact Fodor Zoltan sau email ajofm.cv@anofm.gov.ro , zilnic 

în intervalul orar 9-14.  
 
  
Începând cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului 
din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter 
personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul 
General privind Protecția Datelor - RGPD), este aplicat de toate statele Uniunii Europene. AGENTIA 
NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA a stabilit măsuri tehnice și procedurale, pentru a 
proteja și pentru a asigura confidențialitatea, integritatea și accesibilitatea datelor dumneavoastră cu 
caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat şi încălcarea securității datelor cu 
caracter personal, în conformitate cu legislaţia în vigoare, iar în raportul de colaborare cu instituţia 
noastră, dumneavoastră aveţi obligaţia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016/679.  


