ANEXA 1A

(Anexa nr. 1A la normele metodologice)

A. Date de identificare si contact ale angajatorului:
A.1. Date de identificare ale angajatorului:

1. Denumirea: SC FABRICA DE LAPTE BRASOV S.A.

2. Codul unic de Tnregistrare: 12342767
3. Codul CAEN:1051
4. Forma de proprietate: Privata

SITUATIA privind locurile de munca vacante

5. Forma de organizare: SA i D N / Q )
6. Marime () 7 o'n é ’(/ (6/\ J A
i A P :
7. Adresa sediu: #Cl 1)
A.2. Date de contact ale angajatorului: LOC. BARAOLT, STR. APEI, NR. 109, JUDET COVASNA ‘
1. Adresa de contact: LOC. BARAOLT, STR. APEI, NR. 109, JUDET COVASNA
2. Persoana de contact: OANA STAN
3. Telefon/Fax:0726.526.385
4. E-mail: recrutare@jordanriver.eu
B. Date privind locurile de munca vacante
i Durat Dur Salari Alte Valabil Modul de Observatii
er;. O:e‘l;t_la Localllfate inca:::riai in Perioada ata ul de ava itatea solutionare a *10)
o Organizarea uceniciei la locul de Numar locuri demunca va :i h J'Ud:tsul| in munca *5) contractului i eed "Zaj ofertel ofertei *9)
: H1 ini ncii rare
Ocupatia munca *3) vacante pentru care se Conditii minime de ocupare ra:z:-jtSIui *6) | *7) | *8)
cet?iten a:l:cl:::l de serviciu
Vacant ca Nou Uniunii Vechi | Studii Alte Data D
D urmare a creat Europe me in conditii inceput a
Den m'iarnet; incetarii ne dome *4) t
Cod u;ir Cod calific Codu raporturilor (DA/N niu a
Denumirea COR ea COR arii ! de munca v :
1) (6cara | % (6cara care califi sau de f
ctere) atie'? ctere) seva carii serviciu a
*2) *3a) *3b) obtine *3d) ;
*3c) i
t "

1. | GESTIONAR 432101 - - - - - 5 DA Loc. FARA - LIMBA NEDETERMINAT 8H/ | 2300 - 10 IN;EEVEU in N

DEPOZIT BARAOLT, ENGLEZA | A z1 ZILE 1005 2091
STR. APEI, LUCRA | 429,00, la
NR. 109, TOARE sediul firmei
JUDET
COVASNA .

2. | OPERATOR LA 816016 - - - - - 9 DA LoC. FARA - LIMBA NEDETERMINAT 8H/ | 2300 - 10 IN;Esvij in N
PREPARAREA BARAOLT, ENGLEZA | A Al ZILE 10.2.2021
PRODUSELOR STR. APEI, LUCRA ora 9.0, Ia
LACTATE NR. 109, TOARE sediul firmei

JUDET
COVASNA _

3. | OPERATOR LA 818902 - - - - - 5 DA LoC. FARA - LIMBA NEDETERMINAT 8H/ | 2300 - 10 INEELWQU in N
TRATAREA SI BARAOLT, ENGLEZA | A a ZILE 10422021
EPURAREA STR. APEI, LUCRA | 12 9.00, 1a
APELOR NR. 109, TOARE sediul firmei i
UZATE JUDET

COVASNA




UITECLOr gengral Sau an

rzaa,

Data situatiei*11): 03/12/2021
(zz/ll/aa)

loculul de muncd vacant se realizeaza prin Incheierea unui contract de ucenicie in conditiile legli,

*1) Se completeazd denumirea ocupatiel corespunziitoare locului de munch vacant. In situatia in care ocuparé
denumirea ocupatiei este, conform COR, "ucenic",

*2) Se completeazd codul COR corespunzétor denumiril ocupatiei locutui de munc previzute ta pet. 1).

*3) Se completeazd In situatia in care se organizeazd ucenicle la locul de muncd. (Ocuparea loculul de munc vacant se realizeazi prin incheierea unul contract de ucenicie, in conditille legii).

*32) Se completeazd denumirea ocupatiei pentru care se organizeaza ucenicia la locul de munca.

*3b) Se completeazd codul COR corespunzétor denumirii ocupatiei pentru care se organizeazs ucenicia la locul de muncd prevazutd la subpct. 3a). Dequmirea calificirii care se va obtine.

*3c) Se completeazd denumirea calificarii care se va obtine in urma forméril prin ucenicie la focul de muncs.

*3d) Se completeazd codul corespunzétor calificaril care se va obtine in urma formirii prin ucenicie la locul de muncd prevazuts la subpct. 3a). Pand la intrarea in vigoare a Registrului national al calificirilor
din Romania, se are in vedere Ordinul ministrului muncii, solidarititii sociale si familiei si al ministrului educatiei, cercet3rii i tineretulul nr. 35/3.112/2004 pentru aprobarea Nomenclatorului calificrilor pentru
care se pot organiza programe finalizate cu certificate de calificare, cu modificarile si completarile ultericare,

*4) Se completeaza alte conditii pentru ocuparea locutul de muncd vacant. in situatia in care ocuparea locului de muncd vacant se realizeaz3 prin incheierea unui contract de ucenicie in conditiile legii, se
completeazd toate conditiile speciale de acces la formare profesionald prin ucenicie, previzute la art..7 alin, (1) lit. b)-d) din Legea nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de muncd, republicatd, inclusiv
conditiite de acces la formare profesionald prin ucenicie la locul de munci, pentru nivelul de calificare pentru care se organizeazd ucenicia, conform prevederilor Qrdonantei Guvernului nr. 129/2000,
republicats,

*5) Se completeazd: nedeterminata sau determinatd ............. tuni. In situatia unui contract de ucenicie, se completeazd durata contractulul de ucenicie, In functie de nivelul de calificare, duratd stabilits
conform Legli nr. 279/2005, republicaté.

*6) Se completeazd dupd cum urmeazd:

cod: N/.....are/zi - In situatia in care este cu program normal de lucru (normd intreags);

cod: P/.....ore/zi - in situatia in care este cu program partial de lucru de ....... ore/zi.

*7) Se completeaza salariul de incadrare corespunzitor postulul. Se completeazd cu titlu informativ in vederea informarii solicitantilor (brut/lunar).

*8) Se completeaza alte avantaje materiale sau financiare. Se completeazd cu titlu infarmativ in vederea informaril solicitargilor (de exemplu: cazare, transport, costuri cu mutarea, masa).

*9) Se completeazad modul de solicitare a postului {de exemplu: scrisoare gt CV, telefon, preselectie din partea AJOFM/AMOFM).

*10) Se va mentiona dacd a mai fost sau nu comunicat la agentia pentru ocuparea fortel de munc judeteans sau a municipiului Bucuresti (cod D pentru cele comunicate i neocupate, cod N pentru cele
care nu au mai fost comunicate).

*11) Se completeazd data calendaristicd in care sltuatia a fost completat¥ de angajator.



