SITUATIA privind locurile de munci vacante

A. Date de identificare si cont;act ale angajatorului:

A.1. Date de identificare a angajatorului:
Denumire/nume SC LEFRUMARIN 2000 SRL
Codul unic de inregistrare RO13461901
Cod CAEN 101 I-Preluctarea si conservarea carnii
Forma de proprietate PRIVATA
Forma de organizare SRI
Marime (numér de personal) 7
Adresa sediuMiclosoara str.Laterala nr.201
A.2. Date de contact ale angajatorului:

1. Adresa contact.Miclosoara,str.Laterala nr.201

2. Persoana de contact Cojaniu Nicolae

3. Telefon/Fax. 0743047028/0268276]20

4. E-mail nicolae. co_;anu@lefrumarm ro
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ANEXA NR.1
(ANEXANr.1 A [anorme)

Modul
Numar locun Oferd Condijr minime de ocupare de
Ocupapis Organizarc de muncl vacante valabi Localitate Durata Pentoada Durat Satanuf Alte Valabilt solut Obser
Nr ueenicie fa focu) de munca 3} st a incadrir contractului sau P de Bvania tatea o-nase “vap
Cn. pentru §t judepul nin raportului de munct incadace je ofertei a 10)
cethie in care se munch sefviciu i 7 8) oferte; {SMRAE
nil afts tocut 5) 6) )
Denumuse 1) Cod Denumi Cod Co Vacant Noa Uniun vacant
COR e COR Denumi | du €a urmare creat it Vechi Studu Ale Data Data
(6 caractere) 2} ocupstie | {6 rea I a incetinii Europ me condif incepu | sfirgit
3a) camacter calificar | cal raporturif ene in it 1
¢) 3b) it care ] orde dome 43
seva ca munck niu
obtne i saude
Je) 3d serviciu
}
i 933303 - - 5 DA Sacele- - 8 clase - Nedeler N 2300 o 20 zife Telef. D
MANIPULANT MARFURIL Brasov minata t5.10 brutlun Masa/ siCV
2021 ar 2i
2 818301 - - - 4 DA Sacele- - Studu - Nedeter 15.10. - N 2300 (4} 20zile Telef. D
MASINIST LA MASINI DE Brasav mediifg minata 2021 brutlun masa/ siCV
AMBALAT enerale ar zi
3 ELECTRICIAN DE 741307 - - - - i DA Sacele- | 3ani | Studii | - Nedet | 151§ - N 2850 Oma | 20 Tel. N
INTRETINERE SI REPAR. Brasov medii ermin, | 0.21 brut safzi | zile Cv
4 FAIANTAR 712201 - - - - i DA Sacele- | 3ani | Studii | - Nedet | 15.1 | - N 2850 Oma | 20 Tel. D
Brasov medii ermin. | 0.21 brut salzi | zile CV
5 AMBALATOR MANUAL 932101 - - - - - 2 DA Sacele- | - 8clase | - Nedet | 151 | - N 2300 Oma | 20 Tel. N
Brasov ermin. | 0.21 brut safzi | zile cv
6 MUNCITOR IN 9129 - - - - - l DA Sacele- | - Stgen | - Nedet | 151 | - N 2360 Oma | 20 Tel. N
SERV.PTR. CURATENIE Brasov erale ermin, | 0.21 brut safzi | zile (%%
7
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Braunza Codrut Gheorghe
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Data situatiei "7 (22/09/2021)

Nota:

[} se completeaza denumirea ocupatiei corespunzitoare locului de munca vacant. In situatia in care ocuparea locului de munca
vacant se realizeaza piin incheierea unui contract de ucenicie in conditiile legii, denumirea ocupatiei este conform COR
LHucenic”,

2) se completeazd codul COR corespunzitor denumiri ocupatiei locului de munca prevazuta la pet. 1).

3) se completeazi in situatia in care se organizeaza ucenicie la locul de munca. (Ocuparea locului de munca vacant se realizeazi
prin incheierea unui cantract de ucenicie, in conditiile legii).
3a) se completeazi denumirea ocupatiei pentru care se organizeaza ucenicia la locul de muncs.
3b) se completeazi cocﬁul COR corespunzitor denumirii ocupatiei pentru care se organizeaza ucenicia la locul de munca
prevazuta la pct.3a) Delnumirea calificarii care se va obtine
3c) se completeaza denumirea calificarii care se va obtine in urma formarii prin ucenicie la locul de munca -
3d) se completeazi codul corespunzator calificarii care se va obtine in urma formarii prin ucenicie la locul de munca prevazuta
la pet 3a). Pana la intrarea in vigoare a Registrului National al Calificarilor din Roménia, se are in vedere Ordinul ministrului
muncii, solidaritatii sociale si familiei si al ministrului educatiei, cercetdrii si tineretului nr. 35/3.112/2004 pentru aprobarea
Nomenclatorului calificarilor pentru care se pot organiza programe finalizate cu certificate de calificare, cu modificirile si
completirile ulterioare

4) Se completeazi alte conditii pentru ocuparea locului de munca vacant. In situatia in care ocuparea locului de munca vacant se
realizeaza prin incheiefea unui contract de ucenicie in conditiile legii, se completeaza toate condiliile speciale de acces la
formare profesionald prin ucenicie, prevazute la art.7 alin.(1) lit.b) —d) din Legea nr.279/2005 privind ucenicia la locul de
munca. republicatd, inglusiv conditiile de acces la formare profesionald prin ucenicie la locul de munc, pentru nivelul de
calificare pentru care se organizeazi ucenicia, conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 129/2000, republicatd, cu
modificirile §i completarile ulterioare.

5) se completeazi: nedeterminati sau determinate ...... luni. In situatia unui contract de ucenicie se completeazi, durata
contractului de ucenicie in functie de nivelul de calificare, durata stabilitd conform Legii nr.279/2005, republicat.

6) se completeazi dup cum urmeazi -
cod: N/ .....ore/zi - in :ituatia in care este cu program normal de lucru (norm# intreagi)
cod: P/.....ore/ zi —in situatia in care este cu program partial de lucru de....... ore /zi

7) Se completeaza salariul de incadrare corespunzator postului. Se completeazi cu titlu infomativ in vederea informiri
solicitantilor (brut / lunar).

8) Secompleteazi alte avantaje materiale sau financiare. Se completeazi cu titlu informativ in vederea informarii solicitantilor
(de exemplu: cazare, transport, costuri cu mutarea, masa).

9) Se completeaza modul de solicitare a postului (de exemplu: scrisoare si CV, telefon, preselectie din partea AJOFM/AMOF M).

10) Se va mentiona daci a mai fost sau nu comunicat la agentia pentru ocuparea fortei de munci judeteand sau a municipiului
Bucuresti (cod D - pentru cele comunicate $i neocupate, cod N pentru cele care nu au mai fost comunicate).

I'l) Se completeaza data calendaristica in care situatia a fost completata de angajator.
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