MINISTERUL MUNCII /ﬁf&

St PROTECTIEI SOCIALE ANOFN\

Nr. %62 /15.03.2021

ANUNT de SELECTIE
pentru organizarea selectiei de EXPERT in echipa de implementare din cadrul proiectului
"INTESPO — Inregistrarea Tinerilor in Evidentele Servciului Public de Ocupare”
PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014 - 2020
AXA PRIORITARA 2
OBIECTIVUL SPECIFIC 2.3

AGENTIA JUDE]’ENIK PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA CONSTANTA,
anuntd organizarea concursului pentru ocuparea unui post de expert de implementare , in cadrul
proiectului "INTESPO ~ Tnregistrarea Tinerilor in Evidentele Servciului Public de Ocupare”, pe durat
determinata.

I, INFORMATII DESPRE PROIECT:

Obiectivul general al proiectului este cresterea numarului de tineri inactivi NEETs inregistrati
la Serviciul Public de Ocupare (SPO) in vederea furnizdrii de mdsuri personalizate de sprijin.
Beneficiarul proiectului este Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd, in parteneriat cu
Ministerul Muncii, Ministerul Educatiei si Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociald.

Il. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Nr. | (Sub)activitatea nr. si denumire | Numar experti Durata (sub)activitatii
Hi

Activitatea nr. 5: identificare,
profilare, inregistrare,
1 informare , informare si 1
consiliere profesionald,
monitorizare tineri NEETs

01.04.2021 - 31.08,
2021

Activitdtile proiectului descrise mai sus, se desfdsoard in zilele fucrdtoare ale saptdmanii, in
intervalul orar 8-16 *° si repartizarea timpului de lucru se face numai de citre conducerea AJOFM
Constanta.

Activitdti conexe: fotocopiere, scanare si indosariere documente, conducere autoturism.

{l. CONDITH GENERALE:
Candidatul trebuie sad indeplineascd urmatoarele conditii:
a) are cetdatenie romand/cetdtenie a altor state membre ale uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si resedintd Tn Romania;
b) are capacitatea de exercitiu depling;
¢) are studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungs
durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd; :
d) nu a fost condamnat/(a) definitiv pentru savéarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedica
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inféptuirea justitiel, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unel infractiuni sdvarsite cu
intentie, care l-ar face/ care ar face-o incompatibili cu exercitarea functiel, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitares;

e} este de acord sd-i fie prelucrate datele cu caracter personal, In scopul pentru care au fost
colectate;

CONDITH SPECIFICE
1. Vechime in muncd — minim 2 ani
2. Capacitate de lucru individuala sl in echipa
3. Capacitate de analiza si sinteza - Abilitati comunicare si relationare
4, Planificares si organizarea muncii in echipa

V. DOSARUL DE CONCURS va contine urmaitoarale documente;

a} formular de Tnscriere (Anexa 1);

b} copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupd caz, semnats de candidat;

¢} copie dupd diploma de absoivire a studiilor superioare;

d} copie certificat de nastere si de cdstorie, in situatia n care candidatul si-a schimbat
nurmele;

e) CVformat Europass datat si semnat pe fiecare pagind (CV-ul trebuie 58 conting
obligatoriu date de contact valide ~ adresa de e-mail si numar de telefon);

f} cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere i nu are antecedente penale
{candidarul declarat admis lu selectia dosarelor ~ etapeie 1 si 2 -, care o depus la
Inscriere o declaratie pe propria rdspundere cff nu ore antecedente penale, are obligatia
de o copmpleta dosarul de concurs cu originatul cazierului judiciar, cel mai térziu pénd fo
data sustinerii probei elimingtorie);

g} adeverinta medicald care s3 ateste starea de sdnitate corespunziitoare, eliberats cu ce
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau
de cdtre unititile sanitare abilitate;

h} declaratie prin care Tsi exprimd acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal
(Anexa 2);

i) Declaratie privind disponibilitatea candidatulvi pentru desfésurarea activititilor
prevazute fn profect {Anexa 3).

Documentele doveditoare ale studiilor $i experientei declarate in CV se prezintd insotite de
documentele originale sau copii legalizate, Documentele originale se utilizeazs numai la
primirea dosarului si se Tnmaneazd posesorului imediat ce s-a efectuat verificarea.

V. BIBLIOGRAFIA:

- LEGEA nr. 76 din 16 januarie 2002, privind sistemul asiguririlor pentru somaj si stimularea
ocupdrii forfei de muncd, cu modificirile si completirile ulterioare;

- HOTARAREA nr, 174 din 20 februarie 2002 {*actualizatd*}, pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurdriior pentru somaj §i
stimularea ocupdrii forfei de muncd cu modificirile si completirile ulterioare.

- Ghidul solicitantului — orlentari generale

- Manualui beneficiarului

- Corigendum
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VI, MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor transmite prin postd documentele la secretariatul Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Muncad Constanta, str.Lacului, nr. 14, pan3 la data de

23.03.2021, ora 14 . '

VII. PROBELE SELECTIEI:

Etapa 1: 24.03.2021, incepand cu ora 08 %° - Verificarea dosarelor;

Etapa 2: 26.03.2021, incepand cuora 10°° - Verificarea indeplinirii conditiilor de ocupare a
postului prin evaluarea CV-uluisia
documentelor depuse;

Etapa 3: 29.03.2021, incepand cuora 9 - Interviu.

Interviul se desfésoard la sediul AJOFM Constanta, Str.Lacului, nr. 14 si  pot participa numai
candidatii odmisi in etapele 1 5i 2.

Dupa fiecare etapd rezultatele se vor afisa la sediul AJOFM CONSTANTA si pe pagina web
www.constanta.anofm.ro la sectiunea PROIECTE FSE/INTESPO/ANUNT CONCURS.
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