
AGENŢIA NAŢIONALĂ PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ Nr. 3206/AJOFMCJ/03.04.2023

AGENŢIA JUDEŢEANĂ PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ CLUJ

Funcţia
Salariul de 

bază

Valoare brută a 

sporului pentru 

condiţii 

periculoase sau 

vătămătoare de 

muncă (15%)*

Valoare anuală a 

voucherelor de 

vacaţă**

Indemnizaţi

e de 

hrană***

Alte drepturi în bani şi/sau în natură 

(spor CFP (10%), indemnizatie titlul 

stiintific de doctor, spor handicap 

(15%)), majorarea salariului de bază 

cu până la 50%, cf. art. 16 din Legea 

nr. 153/2017 ****

 Limitări ale 

venitului salarial

Director executiv 8,678 1487 1450 347

Majorarea salariului de bază cu până 

la 50%, cf. art. 16 din Legea nr. 

153/2017

0

Director executiv adjunct 8,375 1238 1450 347

Majorarea salariului de bază cu până 

la 50%, cf. art. 16 din Legea nr. 

153/2017

0

Şef serviciu gr.II 9052 1043 1450 347 0 0

Şef serviciu gr.II 7871 1043 1450 347

Majorarea salariului de bază cu până 

la 50%, cf. art. 16 din Legea nr. 

153/2017

0

Şef birou gr. II 8714 974 1450 347 0 0

Consilier grad profesional 

superior, gradaţia 5
7024 804 1450 347 0 0

Consilier grad profesional 

superior, gradaţia 5
6108 804 1450 347

Majorarea salariului de bază cu până 

la 50%, cf. art. 16 din Legea nr. 

153/2017

0

Consilier grad profesional 

superior, gradaţia 5
6108 804 1450 347

611 (spor CFP-10%)

Majorarea salariului de bază cu până 

la 50%, cf. art. 16 din Legea nr. 

153/2017

Consilier grad profesional 

superior, gradaţia 5
7024 800 1450 347 0 0

Consilier grad profesional  

superior, gradatia 4
5954 777 1450 347

596 (spor CFP-10%)

Majorarea salariului de bază cu până 

la 50%, cf. art. 16 din Legea nr. 

153/2017

Consilier grad profesional  

superior, gradatia 4
5954 777 1450 347

Majorarea salariului de bază cu până 

la 50%, cf. art. 16 din Legea nr. 

153/2017

Consilier grad profesional 

superior,gradaţia 4
5954 758 1450 347

Majorarea salariului de bază cu până 

la 50%, cf. art. 16 din Legea nr. 

153/2017

0

Consilier grad profesional 

superior,gradaţia 4
6848 758 1450 347 0 0

Consilier juridic superior, 

gradaţia 4
6848 758 1450 347 0 0

Consilier grad profesional 

superior, gradaţia 3
6685 735 1450 347 0 0

Consilier achizitii publice, grad 

profesional principal, gradatia 5
5,265 591 1450 347

Majorarea salariului de bază cu până 

la 50%, cf. art. 16 din Legea nr. 

153/2017

0

Consilier grad profesional 

principal, gradaţia 3 - temporar 

vacant

5,281 558 1450 347 0

Consilier grad profesional 

principal, gradaţia 3
5,838 541 1450 347 0
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Consilier grad profesional 

principal, gradaţia 4
5,123 558 1450 347

Majorarea salariului de bază cu până 

la 50%, cf. art. 16 din Legea nr. 

153/2017

Consilier grad profesional 

principal, gradatia 2
5559 541 1450 347 0 0

Consilier grad profesional 

principal, gradatia 2
4787 541 1450 347

Majorarea salariului de bază cu până 

la 50%, cf. art. 16 din Legea nr. 

153/2017

0

Inspector grad profesional 

superior,gradaţia 5
7024 804 1450 347 0

Inspector grad profesional 

superior,gradaţia 5
6108 804 1450 347

Majorarea salariului de bază cu până 

la 50%, cf. art. 16 din Legea nr. 

153/2017

0

Inspector grad profesional 

superior,gradaţia 5
6108 781 1450 347

Majorarea salariului de bază cu până 

la 50%, cf. art. 16 din Legea nr. 

153/2017

0

Inspector grad profesional 

superior,gradaţia 4
6848 758 1450 347 0

Inspector grad profesional 

superior,gradaţia 3
5,813 735 1450 347

Majorarea salariului de bază cu până 

la 50%, cf. art. 16 din Legea nr. 

153/2017

0

Referent de specialitate II, grad 

profesional superior, gradaţia 5
5950 654 1450 347 0 0

Referent clasa III, grad 

profesional superior, gradatia 5
4462 437 1450 347

Majorarea salariului de bază cu până 

la 50%, cf. art. 16 din Legea nr. 

153/2017

0

Administrator(contractual), I, 

M, gradatia 2
4311 566 1450 347 0

NOTĂ:         

** Vouchere de vacanţă acordate în baza Legii-cadru nr. 153/2017 şi OUG 114/20018

*** Indemnizaţia de hrană acordată în baza Legii-cadru nr. 153/2017 

Ana Maria Chiciudean

Director executiv

Întocmit,

Sasnireșan Adriana

Inspector superior

Comp. RUSCSCC

*Spor conditii periculoase sau vătămătoare de muncă în procent de 15%, acordat în baza Legii-cadru nr. 153/2017 şi a HG nr. 917/2017 

 ****Spor CFP acordat în baza Legii-cadru nr. 153/2017.




