
 

 

 

 

 

AGENŢIA JUDETANA PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ CLUJ  pagina 1 din 1 
  Operator de date cu caracter personal nr. 566 
  Str. George Cosbuc, nr.2, CLUJ_NAPOCA 
  Tel.: +4 0264 590 227; Fax: +4 0264 595 214 
  e-mail: ajofm@cj.anofm.ro 
  www.ajofmcj.ro 

 

 

 

 

 

COMUNICARE PRIVIND REZULTATELE OBȚINUTE DE CANDIDAȚI LA PROBA SCRISĂ 

la concursul organizat în data de 30.03.2023 pentru ocuparea funcției publice vacante de  
consilier clasa I, grad profesional superior 

din cadrul Compartimentului Implementare masuri active – ALOFM DEJ al AJOFM Cluj 
 
 

Nr. 

Crt. 

Numele și prenumele candidatului Funcția publică Punctajul 

obținut 

Mențiune 

(admis, 

respins, 

absent) 

1. 2830/16.03.2023 Consilier clasa I, grad 

profesional superior 

 74.33 pct ADMIS 

 

Conform prevederilor art. 63 din HG. 611/2008 candidatul nemulțumit poate face contestație în termen de 24 

de ore de la data afișării punctajelor pentru proba scrisă. 

 

Afișat în data de: 30.03.2023, ora : 15 :30 

Proba interviu se va desfășura în data de 30.03.2023, la ora 16 :00 la sediul AJOFM Cluj. 

 

 

Secretar comisie concurs, 

     Ignat Simonica 

 

 
 

Începând cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al  Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia 
persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a 
Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protecția Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.  
ANOFM a stabilit măsuri tehnice și procedurale, pentru a proteja și pentru a asigura confidențialitatea, integritatea și accesibilitatea datelor 
dumneavoastră cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat şi încălcarea securității datelor cu caracter personal, în 
conformitate cu legislaţia în vigoare, iar în raportul de colaborare cu instituţia noastră, dumneavoastră aveţi obligaţia de a respecta prevederile 
Regulamentului (UE) 2016. 


