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ANUNT

privind organizarea setecliei pentru ocuparea a 2 posturi Expert de re intern, post

ResponsabiI financier intern previzute in cadrul proiectutui

PRONEEIs RMPD - Stimulareo integrdrii absolvenfilor NEETs pe pio$o muncii

Agenlia Judeleand pentru Ocuparea Forlei de Munci Cluj, cu sediul in Ctuj-Napoca, str. Geroge

Cosbuc, nr.2, organizeazi selectia pentru ocuparea posturilor vacante in cadrul proiectutui

PRONEETs RIfiPD - Stimulareo integrdrii obsolvenfilor NEETs pe pia$a muncii, in zitete de 16

septembrie 2O22, ora 13.00 (selecfia candidalilor in funclie de dosaru[ depus) gi 20 septembrie
2022, ora 10.00 (interviul).

Pot participa la seteclie numai persoanete care au calitatea de angajat at Agenliei Judelene pentru

Ocuparea Forqei de Munci Ctuj

AGENTIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA va imptementa in perioada octombrie

2077 - decembrie 2023 proiectut PRONEETs RttPD - Stimularea integrdrii obsolven$ilor NEETs pe
piala muncii.

Obiectivul generol al proiectului: Cregereo oportunitdlilor pentru tncodrarea a 972 tineri NEEIs

;omeri inregistrali la Serviciul Public de Ocupare (SPO) prin subvenlionarea locurilor de muncd.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

Obiectiv Specific 1 - Stimulareo ocupdrii tinerilor NEET lomeri inregistrafi la Serviciul Public

de Ocupare (SPO), prin acordorea subvenlii angajatorilor pentru incadroreain muncd a 972

tineri NEET obsolven{i oi unor institulii de invdldmAnt, conform ort. 80 din Legea 7612002,

cu modificdrile $ completdrile ulterioore

Activi td{i le pr oiectului sunt :

Activitateo I - Subvenlionarea [ocurilor de munci pentru incadrarea Someritor tineri NEET cu vArsta

cuprinsi intre 16 gi 29 ani

Activitatea 2 - Analiza, intocmire, ptati ;i monitorizare beneficiar

Activitotea 3 - Managementut proiectutui

Posturile pentru care se organizeazi seteclia sunt:

Expert de implementore intern (2 persoanel AJOFM)

Condi[ii pentru ocuparea postului:
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Generale: candidatul si fie angajat at Agenliei Judelene pentru ocuparea Forlei de Munci ctuj.

Specifice:
studii superioare;
minimum 1 an vechime in munci;
cunostinle de specialitate privind ocuparea forlei de munci ;i misuri active de ocupare;
abititili de comunicare ;i organizatorice;
abititili de operare Microsoft Office.

Atribufii:
- verificd [a incheiere documentete pentru acordarea sprijinutui financiar pentru subvenlie;
- asiguri verificarea documentetor depuse pentru acordarea finangirii pentru subvenlie ;i

indeptinirea condiliitor pentru acordarea sprijinutui din bugetut proiectului, asiguri plata
acestora;

- asiguri monitorizarea indeptinirii obtigaliitor asumate prin acordarea subvenliitor;
- centralizeazd date gi documente suport privind acordarea finanlirii pentru subvenlii;
- etaboreazi rapoarte, transmite ta nivel centrat documentete/informatiite necesare

monitorizlrii stadiului de imptementare at proiectutui gi rapoarte;
- asiguri implementarea activit;litor 1 ;i 2 din cadrul proiectului;
- asiguri transmiterea documentelor aferente cereritor de rambursare intocmite [a nivel central;
- monitorizeazd incadrarea persoanelor dupi ce ace;tia au beneficiat de misurite acordate

conform tegistaliei in vigoare.

Responsabil financiar intern (1 persoandtAJoFf )
Cerinte minime post:
Generale: candidatul si fie angajat a[ Agenliei Judelene pentru Ocuparea Forlei de Munci Ctuj
Specifice:

studii superioare universitare absolvite cu diptomi de ticenli in domeniut stiinletor economice
sau certificat/diploma/tittu in domeniul finanfe/contabilitate;
minimum 1 an vechime in munci;
minimum 1 an vechime in domeniul economic/finanle/contabititate (sau funclii simitare
ocupate in proiecte finanfate din fonduri europene nerambursabite);
cuno;tinle de speciatitate privind domeniuI financiar-contabit;
cunoa;terea legislaliei financiare;
cunoatterea legistaliei aplicabite in domeniut fonduritor europene;
abititili de comunicare;
abititSli de operare Microsoft Office.

Atribulii:
planificarea financiari detatiati a pt5!itor aferente activitilitor proiectutui gi monitorizarea
incadrarii acestora in termenete gi niveturite stabitite in bugetut proiectutui j
contabilitatea proiectutui, evidenfete financiar-contabite, intocmire rapoarte de evaluare
financiari trimestriatl ;i finati ;i cereri de rambursare;
efectuarea pt5!itor aferente proiectului;
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eviden!a deconturi [or.

inscrierite se fac in termen de 3 zite de ta data pubticlrii anunlutui pe site-ut instituliei, respectiv in
perioada 14 - 15 septembrie 2022 pdni la ora 16.30 ;i 16 septembrie 2022 pin5 la ora 12.00.

Candidalii vor depune dosarul in format etectronic [a adresa aiofm.ci@anofm.qov.ro, conform
specificaliilor din anun!. Fiecirui dosar i se va atribui un numir de inregistrare, numir [a care se va
face referire in toate anunlurite de pe parcursul derutirii procedurii de seteclie, fIrI a se menliona
numete gi prenumete candidatutui.

PinI ta finalizarea procedurii de selecfie, fiecare candidat este obtigat si transmiti ;i dosarul in
format fizic.

Candidaturile depuse dupi data timiti indicati in anuntut de seteclie, precum ;i cete incomptete, vor
fi respinse.

in conformitate cu prevederite Cererii de finantare 5i anunlut setecliei, dosarut de inscriere va
conline urmitoarete documente:

a) scrisoarea de intenlie a candidatutui;
b) copie, certificati pentru conformitate cu originalut, a actutui de identitate;
c) curriculum vitae in format european, in limba romin5, semnat ;i datat pe fiecare pagini;
d) copii, certificate pentru conformitate cu originatul, a actelor de studii;
e) copie, certificati pentru conformitate cu originatut, a certificatutui de cisitorie, in situatia in

care existi diferenli de nume intre actul de identitate si actete de studii;
f) adeverinli de satariat;
g) alte acte doveditoare privid experienla/expertiza, catificirite specifice aferente poziliei;
h) declaralie prin care i;i expriml acordut privind pretucrarea datelor cu caracter personal;
i) dectarafie pe propria rispundere privind inexisten[a oricirei situalii de incompatibititate/

conflict de interese retativi La activitilite proiectutui.

Probele selecfiei

Seteclia consti in parcurgerea a doui etape:

1 . Seteclia candidalitor in funclie de dosaru[ depus - 16 septembrie 2OZZ - ora 1 3.00
2. lnterviul - 20 septembrie 2022 - ora 10.00

Persoani de contact: lgnat Simonica, avAnd funclia pubtici de consilier superior, tetefon OTZZ g37

516, e-mait: adriana.sasniresan.cj@anofm.gov.ro
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