
 

 

 

 

 

 
 

AGENŢIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ CLUJ  pagina 1 din 2 
Operator de date cu caracter personal nr. 566 
Str. Geroge Cosbuc nr. 2, Cluj-Napoca  
Tel.: +40.264.590227; Fax: +40.264.595214 
e-mail: ajofm@cj.anofm.ro; 
www.ajofmcj.ro; www.facebook.com/ajofmcluj/ 
 

BIBLIOGRAFIE PROPUSĂ 

Post temporar vacant 

Auditor clasa I, grad profesional superior, 

din cadrul Compartimentului Audit Public Intern al AJOFM Cluj 

 

1. Constituția României, republicată; 

2. Legea nr. 202/2006 privind organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale pentru Ocuparea 

Forţei de Muncă, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

3. H.G. 1610/2006, privind aprobarea Statutului Agenţiei Naţionale pentru Ocuparea Forţei de 

Muncă, cu modificarile si completarile ulterioare; 

4. Titlul I şi II ale părţii a VI-a din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

5. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

6.  Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

7. Legea nr. 161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenţei în exercitarea 

demnităţilor publice, a funcţiilor publice şi în mediul de afaceri, prevenirea şi sancţionarea 

corupţiei, cu modificările şi completările ulterioare; 

8. Legea nr. 53/2003 (Codul muncii), republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

9. Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj și stimularea ocupării forței 

de muncă, cu modificările și completările ulterioare; 

10. H.G. nr. 174/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002 

privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu modificările și  

completările ulterioare; 

11. HOTĂRÂRE nr. 374 din 25 mai 2017 pentru modificarea şi completarea Normelor 

metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi 

stimularea ocupării forţei de muncă, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 174/2002, şi pentru 

modificarea şi completarea Procedurilor privind accesul la măsurile pentru stimularea ocupării 

forţei de muncă, modalităţile de finanţare şi instrucţiunile de implementare a acestora, aprobate 

prin Hotărârea Guvernului nr. 377/200215. Legea nr. 72/2007 privind stimularea încadrării în 

muncă a elevilor și studenților, cu modificările și completările ulterioare; 

12. Legea nr. 279 din 5/2005 privind ucenicia la locul de muncă, republicată; 

13. Hotărârea nr. 855/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de muncă; 

14. Legea nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolvenții de învătământ superior, 

cu modificările și  completările ulterioare; 

15. Hotarârea nr. 473/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolvenţii de învăţământ 

superior; 
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16. H.G. nr. 377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la măsurile pentru 

stimularea ocupării forței de muncă, modalitățile de finanțare și instrucțiunile de implementare a 

acestora, cu modificările și completările ulterioare; 

17. Legea nr. 200/2006 privind constituirea și utilizarea Fondului de garantare pentru plata 

creanțelor salariale cu modificările și completările ulterioare; 

18. Legea nr. 672 din 19 decembrie 2002 (*republicată*) privind auditul public intern*); 

19. ORDIN nr. 252 din 3 februarie 2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etică a 

auditorului intern; 

20. HOTĂRÂRE nr. 1.086 din 11 decembrie 2013 pentru aprobarea Normelor generale privind 

exercitarea activităţii de audit public intern; 

21. Ordin S.G.G. nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al 

entităţilor publice; 

22. H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei 

funcţionarilor publici, cu modificările și completările ulterioare; 

23. Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare; 

24. ORDONANŢĂ DE URGENŢĂ nr. 111 din 2 octombrie 2021 pentru stabilirea unor măsuri de 

protecţie socială a angajaţilor şi a altor categorii profesionale în contextul interzicerii, suspendării 

ori limitării activităţilor economice, determinate de situaţia epidemiologică generată de 

răspândirea coronavirusului SARS-CoV-2; 

25. ORDONANŢA DE URGENŢĂ nr. 132 din 7 august 2020 privind măsuri de sprijin destinate 

salariaţilor şi angajatorilor în contextul situaţiei epidemiologice determinate de răspândirea 

coronavirusului SARS-CoV-2, precum şi pentru stimularea creşterii ocupării forţei de muncă; 

26. HOTĂRÂRE nr. 719 din 27 august 2020 pentru aprobarea procedurii de decontare şi de plată 

a sumelor acordate în baza Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 132/2020  privind măsuri de 

sprijin destinate salariaţilor şi angajatorilor în contextul situaţiei epidemiologice determinate de 

răspândirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum şi pentru stimularea creşterii ocupării forţei de 

muncă. 

 

 

 

 

 

 

 

Ana Maria Chiciudean 

Director executiv 

Agenţia Judeţeană pentru Ocuparea Forţei de Muncă Cluj 


