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SI PROTECTIEI SOCIALE ANOFm

Rezultatul final al selectiei
organizata pentru ocuparea posturilor vacante de experti de implementare externi (proiectul PROACCES 3
»Stimularea mobilitatii si subventionarea locurilor de munca pentru someri”), din cadrul AJOFM Cluj ce a
avut loc in data de 26.04.2021 (proba interviu),

Comisia de selectie comunica urmatoarele rezultate finale:

Nr. Numele si prenumele Postul pentru Punctajul Rezultatul interviului
crt. candidatulus care candideaza obtinut (admis,respins,absent)
1 Marina Adriana Xenia Expert de 99,66 ADMIS
implementare
extern
2 Miresan Cristian Adrian Expert de 86,66 ADMIS
implementare
extern
3 Luca Andreea Expert de 57,33 RESPINS
implementare
extern

Afisat astazi, 28.04.2021, ora 12:00, la sediul AJOFM Cluj.

Secretar comisie selectie,

Sasniresan Adriana Maria

Tncepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General
privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu
caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incélcarea securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in
raportul de colaborare cu institutia noastra, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016.
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