MINISTERUL MUNCII m

SI SOLIDARITATII SOCIALE ANOFMN\
Nr. 2865 IAJOFM Cs/. /89320202
DECLARATIE
privind

asumarea agendei de integritate organizationala

Avand in vedere asumarea de catre Guvernul Romaniei a Strategiei Nationale
Anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1269/2021,

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA CARAS-SEVERIN, 1in
calitate de institutie publica, cu autoritate juridica, aflata in subordinea Agentiei
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, aplicand politicile si strategiile privind
ocuparea fortei de munca si formarea profesionala a persoanelor aflate in cautarea
unui loc de munca, elaborate de Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, cu
respectarea Constitutiei precum si a legilor nationale si internationale in materie,
sustine promovarea si consolidarea masurilor preventive anticoruptie, transparentei si
eticii, ca elemente esentiale a caror dezvoltare si consolidare este absolut necesara
pentru asigurarea unui climat de integritate si garantarea profesionalismului si
eficientei in sectorul public.

In acest context, directorul executiv al AJOFM Caras-Severin

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE

prin care:

e Condamna coruptia in toate formele in care se manifesta, precum si conflictul de
interese si incompatibilitatile, ca fiind fenomene ce afecteaza obiectivele institutiei
si increderea in aceasta;

e Exprima, in mod ferm, angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin
toate mijloacele legale si administrative pe care le are la dispozitie;

e Asigura, impreuna cu personalul institutiei, toate masurile necesare pentru evitarea
situatiilor de conflict de interese si incompatibilitati, precum si pentru considerarea
interesului public mai presus de orice alt interes, in acord cu respectarea principiului
transparentei procesului decizional si accesul neingradit la informatiile de interes
public;
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e Sustine si promoveaza integritatea in exercitarea functiilor, personalul institutiei
avand obligatia de a declara orice interese personale referitor la indatoririle publice
si de a exercita atributiile cu profesionalism si atitudine responsabila;

e Considera necesara continuarea dezvoltarii si implementarii unor instrumente care sa
conduca la transparentizarea procesului decizional, la prevenirea efectiva a coruptiei
si la cresterea nivelului de incredere a beneficiarilor in serviciile publice oferite la
nivelul institutiei.

Tncepénd cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

ANOFM a stabilit masuri tehnice si procedurale, pentru a proteja §i pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor
dumneavoastra cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incalcarea securitatii datelor cu caracter personal, in
conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastrd, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta
prevederile Regulamentului (UE) 2016.
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