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CAIET DE SARCINI

Servicii de paza,monitorizare si interventie rapida la obiectivele
AJOFM Caras Severin 
Obiectul Caietului de sarcini îl constituie achiziţionarea serviciilor de pază,monitorizare si interventie rapida la obiectivele AJOFM Caras Severin”, cod CPV 79713000-5 – Servicii de pază (Rev.2), la urmatoarele locatii:

· Sediu AJOFM Caras Severin, str. T Lalescu, nr. 17  

· CFP Resita, str. Valiugului, nr. 103

1. CERINŢE SPECIFICE

Prezentul  Caiet  de  sarcini  face  parte  integrantă  din  documentaţia  pentru  elaborarea  şi 

prezentarea ofertei şi constituie ansamblul cerinţelor pe baza cărora se elaborează de către fiecare ofertant propunerea tehnică şi financiară.

Cerinţele din Caietul de sarcini vor fi considerate ca fiind obligatorii şi minimale.

În acest sens, orice propunere tehnică va fi luată în considerare numai în măsura în care această propunere  presupune asigurarea unui nivel calitativ egal sau superior cerinţelor minimale din Caietul de sarcini.


Autoritatea contractantă îşi propune încheierea unui contract de furnizare a serviciilor de pază, monitorizare si interventie rapida în conformitate cu Legea 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor şi valorilor.

2. OBIECTUL CONTRACTULUI
Obiectul achiziţiei îl constituie prestarea serviciilor de paza, monitorizare si interventie rapida la obiectivele AJOFM CS in vederea prevenirii producerii de pagube materiale in patrimoniul acesteia la urmatoarele locatii:
· Sediu AJOFM Caras Severin, str. T Lalescu, nr. 17  

· 1 post de paza

· Program de lucru  zilnic de luni pana joi de la ora 8.00 pana la ora 16.30, iar vinerea de la ora 8.00 pana la ora 14.00
· Monitorizare si interventie rapida la sistemul de alarma in caz de efractie de luni pana joi intre orele 23 – 08.00, vinerea de la orele 22.00 pana luni la orele 8.00, cat si in zilele libere din decursul anului;
· CFP Resita, str. Valiugului, nr. 103

· 1 post de paza

· Program de lucru zilnic de luni pana joi de la ora 15.00 pana la ora 23, iar vinerea de la ora 14.00 pana la ora 22.00

· Monitorizare si interventie rapida la  sistemui de alarma in caz de efractie de luni pana joi intre orele 23.00 – 08.00 si vinerea de la orele 22.00 pana luni la orele 8.00.

3. DURATA CONTRACTULUI
Prestarea serviciilor se va desfăsura pe întreaga perioadă de derulare a contractului, respectiv de la semnarea contractului pana la 31.12.2022,cu posibilitatea de prelungire prin act aditional conform legislatiei in vigoare
     4.  Specificatii tehnice minime obigatorii;

4.1. Pentru serviciul de paza umana prestatorul se obliga sa asigure:

 - paza obiectivului si a bunurilor impotriva accesului neautorizat sau a ocuparii abuzive;

 - paza obiectivului si a bunurilor impotriva furturilor, a distrugerilor, incendiilor, precum si a altor actiuni producatoare de pagube materiale;

 - detectarea substantelor, armelor, explozibililor sau a materialelor de orice natura care pot provoca o paguba;

 - paza proprietatii intelectuale;

 - furnizarea catre autoritatile competente a informatiilor legate de incidentele aparute in timpul activitatii de paza.

   4.2.  Pentru serviciul de paza umana, prestatorul se obliga se execute:

 - sa intocmeasca, impreuna cu Beneficiarul, planul de paza/act aditional conform Legii 333/2003, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectiei persoanelor si a normelor de alicare a Legii si sa inteprinda masurile necesare in vederea avizarii acestuia de catre Politie. Orice modificare a planului de paza se va efectua numai dupa avizarea prealabila acestuia de catre Politie.

- prestatorul va angaja in vederea indeplinirii prevederilor contractuale numai persoane care vor corespunde din punct de vedere moral, fizic si profesional cerintelor legislatiei in vigoare, pentru care isi va asuma raspunderea.
- prestatorul este obligat sa doteze personalul de paza cu uniforma, ecuson de identificare cu numele si prenumele salariatului, denumirea societatii la care este angajat si insemnele distinctive, potrivit legii.

Prestatorul are obligatia de a asigura:

· minim 2 salariati (1agent de securitate  la sediul AJOFM Caras Severin si un Agent de securitate la sediul Centrului de Formare Profesionala) pentru executarea serviciului de paza;

· personal de specialitate pentru asigurarea serviciului de monitorizare si interventie rapida in mod direct la cele 2 obiective, dupa programul mentionat la pct.2
        4.3.  In timpul serviciului, personalul serviciului de paza este obligat:

 - sa cunoasca locurile vulnerabile din perimetrul obiectivului, pentru a preveni producerea oricaror fapte de natura sa aduca prejudicii unitatii pazite;

 - sa pazeasca obiectivul si bunurile si valorile nominalizate in programul de paza si sa asigure integritatea acestora;

 - sa permita accesul in obiectiv nunai in conformitate cu reglementarile legale si cu dispozitiile interne;
 - sa opreasca si sa legitimize persoanele despre care exista date sau indicii ca au savarsit infractiuni sau alte fapte ilicite in obiectivul pazit, pe cele care incalca norme interne stabilite prin regulamente proprii, iar in cazul infractiuniilor flagrante, sa opreasca si sa predea politiei pe faptuitor, bunurile sau valorile care fac obiectul infractiunii sau a altor fapte ilicite, luand masuri pentru conservarea ori paza lor, intocmind totodata un proces-verbal pentru luarea acestor masuri;
 - sa incunostinteze de indata seful sau ierarhic si conducerea unitatii beneficiare despre producerea orcarui eveniment in timpul executarii serviciului si despre masurile luate;
 - in caz de avarii produse la instalatii, conducte sau rezervoare de combustibili, la retelele electrice sau telefonice si in orice alte imprejurari care sunt de natura sa produca pagube, sa aduca de indata la cunostinta celor in drept asemenea evenimente si sa ia primele masuri pentru limitarea consecintelor evenimentului;
- in caz de incendii, sa ia masuri de stingere si de salvare a persoanelor, a bunurilor si a valorilor, sa sesizeze pompierii si sa anunte conducerea unitatii si politia;

 - sa ia primele masuri pentru salvarea persoanelor si de evacuare a bunurilor si a valorilor in caz de dezastre;

 - sa sesizeze politia in legatura cu orice fapta de natura a prejudicial patrimonial unitatii si sa-si dea concursul pentru indeplinirea misiunilor ce revin politiei pentru prinderea infractorilor;

 - sa pastreze secretul de serviciu;

 - sa poarte numai in timpul serviciului mijloacele de aparare si de protectie specifice activitatii de paza;

 - sa poarte uniforma si insemnele distinctive in timpul serviciului;

 - sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice, sa nu consume si nici sa  nu introduca bauturi alcoolice in timpul serviciului;

 - sa nu paraseasca sub nici un motiv postul, decat in conditii strict prevazute pentru aceasta, prevazute in planul de paza;

 - sa coopereze in permanenta cu factorii desemnati de conducerea beneficiarului in scopul unei bune desfasurari a activitatii de paza si protectie;

 - sa raspunda pentru prejudiciile cauzate beneficiarului din culpa sa, in calitate de comitent pentru prepusul sau, in stricta conformitate cu legea si alte acte juridice intocmite pentru realizarea acestei raspunderi;

 - sa asigure in masura posibilitatilor, servicii suplimentare la solicitarea expresa a beneficiarului;

 - sa verifice la intrarea in schimb sistemul de inchidere: ferestre, usi birouri, usi intrari, magazii;

 - sa fie respectuos in raporturile de serviciu;

 - sa execute sarcinile care i-au fost incredintate potrivit planului de paza;

 - sa respecte consemnul general si particular al postului;

      Seful  de obiectiv este obligat:

          - sa asigure o buna relationare cu beneficiarul;
          - sa organizeze, sa conduca si sa controleze activitatea de paza, precum si modul de executare a serviciului de catre personalul din subordine;

          - sa informeze de indata conducerea unitatii si politia despre evenimentele produse pe timpul activitatii de paza si sa tina evidenta acestora;
          - sa propuna conducerii beneficiarului masuri pentru perfectionarea activitatii de paza;

          - sa execute programul de pregatire profesionala specifica a personalului de paza din subordine;
Dispeceratul Societăţii Comerciale trebuie să fie avizat de către M.A.I. şi I.G.P.R., în conformitate cu prevederile Legii 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia persoanelor, şi HG 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia persoanelor – în acest sens se va ataşa copia avizului dispeceratului.
Echipajele de interventie rapida trebuie sa fie dotate cu personal calificat si atestat conform legii, care sa asigure interventia rapida la cele 2 obiective mai sus mentionate.

Prestatorul va detine Licenta de functionare emisa de Inspectoratul General al Politiei Romane pentru serviciul de paza, monitorizare si interventie rapida. Prestatorul are obligatia de a informa de indata beneficiarul in cazul in care Licenta de functionare sau avizele prevazute de lege au fost anulate sau retrase. 
4.4.  Pentru serviciile de paza umana prestatorul are obligatia sa detina o polita generala de asigurare pentru serviciul de paza, monitorizare si interventie rapida  incheiata cu o societate de asigurare (ce are incheiat contract de reasigurare). Polita generala de asigurare va avea valabilitatea pe intreaga perioada de derulare a contractului si se va constitui ca anexa la contract.
   4.5. Prestatorul are obligatia de a lua masuri corespunzatoare in vederea prevenirii riscurilor profesionale, protectia sanatatii si securitatii personalului propriu, informarii si instruirii acestuia indomeniul securitatii si sanatatii in munca, eliminarea factorilor de risc si accidente, in conformitate cu dispozitiile Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006.

     5. Conditii de calitate si verificare a prestatiei

  
Verificarea calitatii serviciului prestat se face de catre beneficiar impreuna cu imputernicitul prestatorului astfel:

     - zilnic de catre imputerniciti ai prestatorului;

     - prin sondaj, de catre imputernici ai beneficiarului, sau ori de cate ori este nevoie;

 
Verificarea se refera la prezenta agentilor in posturi, a dotarilor, a comportamentului, precum si a tuturor obligatiilor prevazute in contract si planul de paza.

 
Prestatorul este deplin responsabil pentru prestarea serviciilor in coformitate cu graficul de prestare convenit. Totodata este raspunzator atat de siguranta tuturor operatiunilor si metodelor de prestare utilizate, cat si de calificarea personalului folosit pe toata durata contractului. Prestatorul este obligat sa respecte conditiile impuse de legislatia in vigoare privind paza si protectia unitatii, protectia muncii, prevenirea si stingerea incendiilor precum si protectia mediului.

 
Prestatorul va suporta sanctiunile aplicate in urma controalelor organelor abilitate: in situatia in care prestatorul este sanctionat in mod repetat, achizitorul va denunta unilateral contractul.
6. PROPUNEREA  FINANCIARĂ

Oferta va cuprinde:

· preţul se va evidenţia în lei si va cuprinde valoarea totala a serviciilor de paza,monitorizare si interventie rapida  ptr.cele 2 obiective/luna,  fără TVA. 
· Preţurile stabilite de ofertanţi sunt ferme, nu pot fi majorate şi vor fi valabile pe toată perioada de derulare a contractului;

· Plata se face cu ordin de plată în termen maxim de 30 de zile calendaristice de la facturare, respectând prevederile legale, după semnarea fără observaţii a procesului verbal de recepţie a prestaţiei din luna ce face obiectul plăţii 
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