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Raportul anual cu privire la respectarea normelor de conduita
de catre personalul contractual din cadrul C.R.F.P.A. Mures

Numirul posturilor de naturd contractuala din autoritatea sau ~ [Posturi aprobate 8
institutia publica Posturi ocupate 6

1. IDin care posturi care se ocupa cu personal incadrat:
- cu contract individual de munca

- cu contract de management 0

Numar de sesizari privind cazurile de incalcare a normelor de
conduita profesionald, din care:

2. |- functii de executie 0
- functii de conducere

- functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor

3. |Obiectul sesizairii

Numir de angajai contractuali care au incdlcat normele de conduitd morala si profesionala,
din care: 0
4. |- functii de executie

- functii de conducere

- functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor

. [Cauzele de incalcare a normelor de conduitéd profesionala

. Numar de sesizari solutionate

Modul de solutionare a sesizarilor
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Consecinfele ncélcarii normelor de conduita profesionald

9. Maisuri propuse pentru inldturarea cauzelor de incalcare a normelor de conduitd profesionalad

10./Sanctiuni aplicate, dinware dispuse prin hotdrare judecatoreascd definitiva -
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