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CONCURS POST VACANT PE DURATA DETERMINATA

Str. Fabricii de Zahar nr. 51, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea, p
determinatd, a unei functii contractuale temporar vacante:

Inspector de specialitate IA, Compartimentul Programe Formare Profesionala;

Conditii generale privind ocuparea postului sunt:

a)
b)
C)
d)
e)

f)

g)

h)

are cetdtenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sinatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

indeplineste conditiile de studii i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatid definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care
s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii.

Conditii specifice privind ocuparea postului sunt:

a)

pregatire de specialitate: studii superioare de lunga durata (licenta),

b) vechime in specialitatea studiilor: minim 6 ani si 6 luni,

c)

cunostinte de utilizare a computerului,

d) capacitate de adaptare la munca in echipd, efort intelectual, seriozitate.
e) disponibilitate la deplasari.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

cerere de inscriere la concurs adresata directorului institutiei;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,

dupa caz;

copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de institutie;

d) carnetul de muncé sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie

si/sau in specialitatea studiilor, Tn copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale

care si-| facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;
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f) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Documentele prevazute la lit. a si e (declaratie), precum si declaratia privind prelucrarea datelor
cu caracter personal se pun la dispozitie candidatilor la sediu sau se poate solicita prin email la
adresa crfpaci@anofm.gov.ro

Adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie sa contina, in clar, numarul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

fn cazul documentului prevdzut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la Tnscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Actele previzute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Documentele solicitate in dosarul de concurs se pot depune la sediul CRFPA Cluj pana la data de
15.06.2022, ora 16.00.

Datele de contact ale persoanei care asigura secretariatul comisiei de concurs:
lonas Amalia loana, CRFPA CLUJ,

Tel.: 0264448816, 0264599359, 0755084229, 0755084230.

crfpaci@anofm.gov.ro

Probele de concurs: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa,interviu.
Locul, data si ora desfasurarii probelor:

- sediul CRFPA CLUJ, str.Fabricii de Zahar, nr.51, Cluj-Napoca

- proba scrisa: 23.06.2022 - ora10,00

- interviul: 28.06.2022 - ora 10,00

Afisare rezultate finale: 29.06.2022, ora 16.00

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si/sau proba practica si
interviu, dupa caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi
lucritoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii
rezultatului probei scrise si/sau a probei practice si a interviului, sub sanctiunea decaderii din
acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul institutiei, precum
si pe pagina de internet, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Bibliografia este afisata la sediu institutiei si pe site: www.crfpacj.ro
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Aprab,
Adriana Filip

BIBLIOGRAFIA CONCURS PENTRU POST VACANT:

INSPECTOR DE SPECIALITATE IA, 5
COMPARTIMENTUL PROGRAME FORMARE PROFESIONALA

Legea 202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru

Ocuparea Fortei de Munca, republicata

Hotararea Guvernului nr. 1610/2006, privind aprobarea Statutului Agentiei

Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, actualizata

Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor de somaj si stimularea ocuparii

fortei de munca,cu modificarile si completarile ulterioare, actualizata

Hotararea Guvernului nr.174/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de

aplicare a Legii nr.76/2002,cu modificarile si completarile , actualizata

Hotararea Guvernului nr.377/2002, pentru aprobarea procedurilor privind accesul
la masurile pentru stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finanatare

si instructiunile de implementare a acestora, actualizata

Ordonananta nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata,

cu completarile si completarile ulterioare, republicata

Hotararea Guvernului nr.522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonanantei Guvernului nr.129/2000 privind formarea

profesionala a adultilor, republicata

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:
accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sanatate, la alte servicii,

bunuri si facilitdti, dreptul la demnitatea personala;

Toate actele actualizate pana la data publicarii prezentului anunt.
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