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DECLARATIE
privind
asumarea agendei de integritate organizationala a CRFPA CLUJ

Avénd in vedere adoptarea de catre Guvernul Romaniei a Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 si a

documentelor aferente acesteia, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.269/2021,

CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR CLUJ, institutie publicd cu personalitate

juridica in subordinea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, care organizeaza si realizeaza

formarea profesionala a persoanelor in cautarea unui loc de munca, potrivit legii, precum si a altor persoane

care pot participa la programe de formare profesionala in conditiile prevazute de Ordonanta Guvernului nr.

129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

considera necesara continuarea dezvoltarii si implementarii unor instrumente care s& conduca la

transparentizarea procesului decizional, la prevenirea efectiva a coruptiei si la cresterea nivelului de

incredere a beneficiarilor in serviciile publice oferite.

e Asumand valorile fundamentale si principiile promovate de catre Strategia Nationald Anticoruptie pentru
perioada 2021-2025,

e Sprijinind principiile si obiectivele Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 si asumandu-si indeplinirea
acestora,

e Recunoscdnd ca promovarea si consolidarea integritatii, transparentei si eticii, precum si dezvoltarea
premiselor bunei guvernari reprezinta elemente esentiale a caror dezvoltare si consolidare este absolut
necesara pentru asigurarea unui climat de integritate in cadrul CRFPA Cluj,

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE
prin care:

 Se confirma angajamentul ca la nivelul CRFPA Cluj se dispun toate masurile pentru ca sa nu se savarseasca
fapte de coruptie

o Condamna coruptia in toate formele in care se manifesta, precum si conflictul de interese si
incompatibilitatile, ca fiind fenomene ce afecteaza obiectivele institutiei si increderea in aceasta;

¢ Exprima, in mod ferm, angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin toate mijloacele legale si
administrative pe care le are la dispozitie;

e Asigura, impreuna cu personalul institutiei, toate masurile necesare pentru evitarea situatiilor de conflict de
interese si incompatibilitati, precum si pentru considerarea interesului public mai presus de orice alt
interes, in acord cu respectarea principiului transparentei procesului decizional si accesului neingradit la
informatiile de interes public;

e Sustine si promoveaza integritatea in exercitarea functiilor, personalul ministerului avand obligatia de a
declara orice interese personale referitor la indatoririle publice si de a exercita atributiile cu profesionalism
si atitudine responsabila;

e Sustine si promoveaza cresterea gradului de respectare si aplicare a standardelor legale de integritate
reflectate in Strategia Nationala Anticoruptie 2021-2025;

o Considera necesara continuarea dezvoltarii si implementarii unor instrumente care sa conducd la
transparentizarea procesului decizional, la prevenirea efectiva a coruptiei si la cresterea nivelului de
incredere a beneficiarilor in serviciile publice oferite la nivelul institutiei;

o Contribuie la reducerea impactului coruptiei asupra cetdtenilor si asigura implementarea cadrului legislativ
anticoruptie, ce vizeaza, in principal, prevenirea coruptiei in institutiile publice, cresterea gradului de
educatie anticoruptie si combaterea coruptiei prin masuri administrative;

¢ Autoevalueaza anual si informeaza ANOFM cu privire la gradul de implementare a masurilor cuprinse in
planul de integritate al institutiei precum si referitor la stad1ul mptementarn masurilor de transparenta
institutionala si de prevenire a corupt1e1 a5

Aceasta declaragle a fost adoptata de catre,

1)
Incepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si/dl ‘Consi tui ﬁfﬁ’l}?\‘ipﬁfe 2016 privind protectia persoanelor fizice
n ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor datg si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General
privind Protecbia Datelor- RGPD), este aplicat de toate statele Uniunii Europene,
CENTRUL REGIONAL DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR CLUJ a stabilit masuri tehnicé si procedurale, pentru a proteja si pentru a asigura
confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor dumneavoastra cu caracter personal. Yom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incalcarea
securitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastra, dumneavoastrd aveti obligatia
de a respecta prevederile Regulamentului (UE) 2016/679, i
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