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instrumante Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara; Initiativa locuri de munca pentru tineri

Componenta 1 : VIITOR PENTRU TINERII NEETs |

Operatiunea : Operatiune compozita 0S. 1.1, 1.2

Schema de ajutor de stat : Schema de ajutor de minimis “VIITOR PENTRU TINERII NEETs I”

Cod Proiect: POCU/991/1/3/Operatiune compozita 0S. 1.1, 1.2 /153502

Titlul proiectului: “PRONEETSs - masuri integrate pentru tinerii neets din Regiunea Sud Muntenia”

Centrul Regional de Formare Profesionald a Adultilor Cilarasi — partener P1
NR. 2021/14.09.2023

ANUNT

privind organizarea concursului pentru ocuparea a 1 post vacant in afara organigramei astfel:
- 1 post -Formator curs nivel 2 “Macelar”- cod NC 7411.1.2, pentru localitatate Ploiesti din
jud. Prahova;

n cadrul proiectului POCU/991/1/3/Operatiune compozita 0S. 1.1, 1.2 /153502

INFORMATII DESPRE PROIECT

Obiectivul general al proiectului ( scopul) il reprezinta cresterea ocuparii pentru 371 de
tineri NEETs someri cu varsta intre 16-29, inregistrati la SPO cu rezidenta in regiunea Sud-
Muntenia prin imbunatatirea nivelului de competente si stimularea antreprenoriatului.
Rezultatele astepta ale proiectului sunt: cresterea ocuparii in randul a 371 de tineri NEETs
someri cu varsta cuprinsa intre 16-29 ani, inregistrati la SPO, cu domiciliul in regiunea Sud-
Muntenia si imbunatatirea compentelor pentru 196 de tineri NEETs someri cu varsta cuprinsa
intre 16- 29 ani, inregistrati la SPO, cu domiciliul in regiunea Sud-Muntenia;

l. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE
Centrul Regional de Formare Profesionala a Adultilor Calarasi anuntd scoaterea la concurs a 1
post vacant de expert formare profesionala, pentru activitatile desfasurate in cadrul
proiectului “PRONEETS - masuri integrate pentru tinerii neets din Regiunea Sud Muntenia”,
pe perioada ramasa derularii contractului de finantare.

Nr. Activitatea Numar | Durata activitatii Nr.
crt experti Ore/expert
1 Formator curs nivel 2 | 1/norma | Demararea programelor | 360 ore
“Macelar”- cod NC 7411.1.2, | intreaga | de formare profesionala
pentru localitatate Ploiesti din va avea loc dupa
jud. Prahova; identificarea persoanelor
care fac parte din grupul
tinta eligibil
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: Initiativa locuri de munca pentru tineri

Componenta 1 : VIITOR PENTRU TINERII NEETs |

Operatiunea : Operatiune compozita 0S. 1.1, 1.2

Schema de ajutor de stat : Schema de ajutor de minimis “VIITOR PENTRU TINERII NEETs 1”

Cod Proiect: POCU/991/1/3/Operatiune compozita 0S. 1.1, 1.2 /153502

Titlul proiectului: “PRONEETS - masuri integrate pentru tinerii neets din Regiunea Sud Muntenia”

instrumente Structurale
2014-2020

Centrul Regional de Formare Profesionald a Adultilor Cilarasi — partener P1

Candidatii vor fi selectati conform Procedurii interne de recrutare si selectie a personalului
necesar a fi incadrat cu contract individual de muncé pe perioada determinata pe posturi in
afara organigramei aprobata prin Ordinul presedintelui ANOFM nr. 623/15.09.2022.

NOTA: Contractul individual de munca se va incheia la momentul constituirii grupei
pentru desfasurarea cursurilor de formare profesionala. Daca grupa nu poate fi constituita
CRFPA Calarasi nu are nici o obligatie de a incheia acest contract.

I CONDITII GENERALE

a) Are cetatenie romana/cetatenie a altor state membre ale Uniunii europene sau a
statelor apartinénd Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;

b) Are capacitate de exercitiu depling;

c) Nu a fost condamnat/(a) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvarsite cu intentie, care l-ar face / care ar face-o incompatibil (a) cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

d) Disponibilitate de deplasare in localitatile de desfasurare a cursului de formare
profesionala si conform orarului stabilit de CRFPA Calarasi (max 8 ore/zi).

Educatie:

- studii superioare ( minim licenta 3 ani) si detinere certificat de calificare in domeniul
ocupational: alimentatie publica si certificat formator/ adeverinta angajat cadru didactic
activ in domeniu ocupational specific ( pentru instruirea teoretica si practica);

- studii medii in domeniul ocupational specific si detinere certificat de calificare in domeniul

ocupational: alimentatie publica si certificat instructor preparator formare/ adeverinta
angajat cadru didactic activ in domeniu ocupational specific -(numai pentru partea de
instruire practica)

Pot desfasura activitati de instruire teoretica doar persoanele cu studii superioare, activitatea
de instruire practica putand fi realizata si de persoanele cu studii medii.

Experienta solicitata: sub 5 ani experienta in formare - minim 1 an.
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Instruments Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: Initiativa locuri de munca pentru tineri

Componenta 1 : VIITOR PENTRU TINERII NEETs |

Operatiunea : Operatiune compozita 0S. 1.1, 1.2

Schema de ajutor de stat : Schema de ajutor de minimis “VIITOR PENTRU TINERII NEETs 1"

Cod Proiect: POCU/991/1/3/Operatiune compozita 0S. 1.1, 1.2 /153502

Titlul proiectului: “PRONEETS - masuri integrate pentru tinerii neets din Regiunea Sud Muntenia®

Centrul Regional de Formare Profesionald a Adultilor Caldrasi — partener P1
Principalele atributii prevazute in fisa postului ale expertului de formare profesionala:

Elaboreaza materialele de predare teoretica si practica pentru cursul asumat;
Sustine predarea teoretica / practica a cursului asumat;

Respecta suportul de curs si procedurile privind formare profesionala a aduttilor;
Participa la examenul de finalizare a a cursului asumat;

Intocmeste raportul lunar de activitate;

Evalueaza cunostintele si competentele cursantilor;

Inscrie rezultatele in catalogul participantilor;

Urmareste prezenta cursantilor, completeaza foile de prezenta;

Propune variante de subiecte pentru examen absolvire;

« Aplica obiectivele transversale in desfasurarea activitatii de instruire: dezvoltarea
durabila, egalitatea de sanse si eficienta energetica;

ACTE NECESARE INSCRIERII LA CONCURS

in conformitate cu prevederile Cererii de finantare si ale Procedurii interne de recrutare si
selectie a personalului necesar a fi incadrat cu contract individual de munca pe perioada
determinata pe posturi in afara organigramei aprobata prin Ordinul presedinteului ANOFM nr.
623/15.09.2022, dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

y

Formular de inscriere si formular de disponibilitate (Anexa 1 si Anexa 2);

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz (semnata de candidat);

Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
indeplinirea conditiilor prevazute in Cererea de finantare;

CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie s& contina
obligatoriu date de contact valide - adresa de e-mail si numarul de telefon);

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
( candidatul declarat admis la selectia dosarelor, daca a depus la inscriere o declaratie
pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel tarziu pana la data primei
probe a concursului);

Adeverinta medicala care atesta starea de sanétate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult sase luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
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Instrumante Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: Initiativa tocuri de munca pentru tineri

Componenta 1 : VIITOR PENTRU TINERII NEETs |

Operatiunea : Operatiune compozita 0S. 1.1, 1.2

Schema de ajutor de stat : Schema de ajutor de minimis “VIITOR PENTRU TINERI! NEETs |”

Cod Proiect: POCU/991/1/3/Operatiune compozita 0S. 1.1, 1.2 /153502

Titlul proiectului: “PRONEETSs - masuri integrate pentru tinerii neets din Regiunea Sud Muntenia”

Centrul Regional de Formare Profesionald a Adultilor Cilirasi — partener P1
g) Declaratie prin care-si exprima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter
personal (se completeaza la sediul institutiei);
h) Extras REVISAL emis cu maxim 30 de zile anterior depunerii dosarului de concurs.
Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV (copii ale

diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezintad
insotite de documente originale, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, sau
se depun copii legalizate.

IV.  BIBLIOGRAFIE (Anexa 3)

V. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII
Candidatii vor depune documentele la sediul institutiei organizatoare care are calitatea

de beneficiar/partener din Calarasi, str Sloboziei, nr 4 bis, jud Calarasi, Directia Resurse
Umane, Juridic, pana la data de : 20.09.2023, ora 16.30.

Persoana de contact-secretar comisie Manole Ana Maria, expert IA Compartiment Resurse
Umane, Juridic, tel 0242/319137, e-mail: ana.manole.crfpacl@anofm.gov.ro.

Selectia dosarelor va avea loc in data de 21.09.2023.

Proba interviului se va desfasura la sediul CRFPA Calarasi, str Sloboziei, nr 4 bis, jud
Calarasi, in data de 25.09.2023 la ora 10.00, cu candidatii declarati admisi la selectia
dosarelor.

V.  PROBELE CONCURSULUI (Anexa 4)

Director adjunct CRFPA CALARAS|

POPA Claudiu C—%\:’ .‘):,.:
Vali Bogdan ?/L

Coordonator tehnic Proiect P1 ,i /
/

Manole Ana Maria {
Expert Resurse Umane, Juridic A
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