UMIUNEA EURCPEANA Inatruments Strecharate

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020
Axa prioritara 3 - Locuri de munca pentru toti

Obiective speficifice:
3.10. Adaptarea structurilor SPO de la nivel national si teritorial prin introducerea unor noi instrumente /

sisteme/proceduri/servicii/mecanisme etc. privind nevoile si dinamica pietei muncii/ corelarea cererii cu oferta de forta de munca,
monitorizarea indicatorilor relevanti din perspectiva pietei muncii, monitorizarea si evaluarea serviciilor furnizate de SPO,

dezvoltarea bazei de date SPO cu tinerii NEETs, someri de lunga durata, grupuri vulnerabile;
3.11. Cresterea satisfactiei clientilor SPO, a diversitatii si gradului de cuprindere a serviciilor oferite angajatorilor si persoanelor

aflate in cautarea unui loc de munca.
»Relatia SPO cu angajatorii - eSPOR” POCU/801/3/15/139164
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Anunt de participare
pentru procesul de achizitie publica care se finalizeazi cu: Contract de prestari servicii

Contract de servicii/Acord-cadru Servicii de catering

Valoarea estimata fara TVA: 594.933,14 lei farda TVA

SECTIUNEA I: AUTORITATEA CONTRACTANTA
I.1) DENUMIRE, ADRESA SI PUNCT/(E) DE CONTACT

Denumire oficiald: Centrul National de Formare | Cod fiscal: 21596772

Profesionala a Personalului Propriu
Adresi: str 1 Decembrie 1918, nr.3, Rasnov, Brasov, Romania, Cod postal: 505400

Persoand de contact: Tican Raluca - Maria Telefon: 0268.231.355
E-mail: enfppp rasnov@yahoo.com Fax: -
cnfppp@anofm.gov.ro

LOCUL DE PROCURARE AL DOCUMENTELOR :
Toate documentele necesare atribuirii vor fi publicate de cétre Centrul National de Formare

Profesionald a Personalului Propriu dupa cum urmeaza:

» pe site-ul CNFPPP: www.anofm.ro

e pe SEAP in Anunturi publicitare

e la sediul CNFPPP — Résnov, Str. 1 Decembrie 1918, nr.3

Ofertele trebuie transmise la:

Centrul National de Formare Profesionald a Personalului Propriu, Rasnov, Str. 1 Decembrie 1918,
nr.3, sigilate in plic

Data limitii pentru depunerea ofertelor este de: 10.02.2023, ora 10:00

Solicitarile de clarificare se transmit:
- pe e-mail la adresele persoanei de contact mentionate din partea Autoritdtii contractante.

*Nota: Solicitdrile de clarificari vor fi transmise si in format electronic sub forma fisierelor *.*doc.
= Numair zile pand la care se pot solicita clarificari inainte de data limitd de depunere a
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ofertelor: cel tarziu 1 zi inainte de termenul limitd de depunere a ofertelor.

- Transmiterea raspunsului la clarificari catre toti potentialii ofertanti se va face cu cel putin 1
zi inainte de termenul limitd de depunere a ofertelor.

1.2) TIPUL AUTORITATII CONTRACTANTE SI ACTIVITATEA PRINCIPALA
(ACTIVITATILE PRINCIPALE)

Minister sau orice alta autoritate ’ Xl Servicii generale ale administratiilor publice
Autoritatea Contractanti actioneaza in numele altor autorititi contractante da [J nu
SECTIUNEA 1I: OBIECTUL CONTRACTULUI

I1.1) DESCRIERE

11.1.1) Denumirea data contractului de Autoritatea Contractanta

Servicii de catering

11.1.2) Tipul contractului si locul de prestare a serviciilor

a) Lucriri Il b) Furnizare ¢) Servicii X
U
Locul principal de executare: Locul principal de | Locul principal de prestare:
livrare:
Str. 1 Decembrie 1918, nr. 3 -
Rasnov

I1.1.3) Procedura implica

4 Un contract de achizitii publice

[J Incheierea unui acord - cadru

I1.1.4) Descrierea succinti a contractului sau a achizitiei/achizitiilor

Obiectul contractului consta in achizitia serviciilor de
catering

I1.1.5) Clasificare CPV (vocabularul comun privind achizitiile)

Obiect principal Servicii de catering — cod CPV 55520000-1

Obiecte suplimentare
I1.1.6) Contractul intrd sub incidenta acordului privind contractele de achizitii publice

(GPA) da [J nu
11.1.7) Impiirtire in loturi da [ nu ¥
11.1.8) Vor fi acceptate variante (oferte alternative) da [ nu X

11.2) CANTITATEA SAU DOMENIUL CONTRACTULUI/JACORDULUI CADRU

I1.2.1) Cantitatea totala

3506 persoane

Dupd caz, valoarea estimata, fard TVA 594.933,14 Moneda:
(numai in cifre): Le1

I1.3) DURATA CONTRACTULUI SAU TERMENUL PENTRU FINALIZARE
| Durata in luni; Februarie 2023 — Decembrie 2023 — 11 luni |
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I1.4) AJUSTAREA PRETULUI CONTRACTULUI
I1.4.1. Ajustarea pretului contractului da [ nu

SECTIUNEA III: INFORMATII JURIDICE, ECONOMICE, FINANCIARE $I TEHNICE

I11.1) CONDITII REFERITOARE LA CONTRACT

I11.1.1) Depozite valorice si garantii solicitate

I11.1.1.a) Garantie de participare da ] null
1% din valoarea estimati a contractului fira TVA

5949,33 lei

Conform art. Articolul 36 HG 395

(1) Garantia de participare se constituie prin virament bancar in contul
RO04TREZ1385005XXX 000792 sau printr-un instrument de garantare emis in conditiile
legii, astfel:

a) scrisoare de garantie emisi de o institutie de credit din Roménia sau din alt stat;

b) asigurare de garantii emisa:

— fie de o societate de asiguriri care detine autorizatie de functionare emisi in Roméania sau
intr-un alt stat membru al Uniunii Europene si/sau care este inscrisd in registrele publicate pe
site-ul Autorititii de Supraveghere Financiari, dupa caz;

— fie de o societate de asiguriri dintr-un stat tert printr-o sucursali autorizati in Roméinia de
citreAutoritatea de Supraveghere Financiarai.

I11.1.1.b) Garantia de bund executie da X nu OJ
2% din valoarea estimati a contractului fira TVA, sub forma unui instrument de garantare
emis in conditiile legii astfel:

Articolul 40 din HG

(1) Garantia de buna executie se constituie prin virament bancar sau printr-un instrument de
garantare emis in conditiile legii, astfel:

a) scrisoare de garantie emisa de o institutie de credit din Romania sau din alt stat;

b) asigurare de garantii emisa:

— fie de o societate de asiguriri care detine autorizatie de functionare emisi in Roménia sau
intr-un alt stat membru al Uniunii Europene si/sau care este inscrisi in registrele publicate pe
site-ul Autorititii de Supraveghere Financiari, dupi caz;

— fie de o societate de asigurari dintr-un stat tert printr-o sucursali autorizati in Roméania de
citre Autoritatea de Supraveghere Financiara.

II1.1.2) Principalele modalitiiti de finantare si plati si/sau trimitere la dispozitiile relevante:
Bugetul Proiectului ,,Relatia SPO cu angajatorii - eSPOR” POCU/801/3/15/139164

IV. LEGISLATIA APLICATA

- Legea privind achizitiile nr. 98/2016;
- Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice aprobate
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prin HG 395/2016;

- Instructiunea nr. 2/2017 din 19 aprilie 2017 emisa in aplicarea prevederilor art. 178 si art.
179 lit. a) si b) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completdrile ulterioare,
respectiv a prevederilor art. 191 si art. 192 lit. a) si b) din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile
sectoriale

V. CONDITII DE PARTICIPARE

V.2.1) Situatia personali a operatorilor economici, inclusiv cerintele referitoare la inscrierea in
registrul comertului sau al profesiei

V.2.1.a) Situatia personali a Ofertantului:
Informatii si formalitiiti necesare pentru evaluarea respectirii cerintelor:

Cerinte referitoare la motivele de excludere

Cerinta nr. 1 (Formular)

Operatorul economic (ofertant individual, membru al unei asocieri, subcontractant, sustindtor de
tertd parte) sau orice persoani care este membru al consiliului/organului de administrare, de
conducere sau de supervizare al acestuia sau care are putere de reprezentare, de decizie sau de
control in cadrul acestuia nu se afld in niciuna dintre situatiile mentionate la art. 164, alin. (1) din
Legea nr. 98/2016, privind motivele de excludere referitoare la condamnérile penale.

Autoritatea Contractanta are dreptul, conform prevederilor art. 166, alin. (1) din Legea nr. 98/2016,
in situatii exceptionale, si pentru motive imperative de interes general, precum séndtatea publicéd sau
protectia mediului, s nu excluda un Operator Economic aflat in situatiile de mai sus.

Cerinta nr. 2 (Formular)

Operatorul economic (ofertant individual, membru al unei asocieri, subcontractant, sustinitor de
tertd parte) nu se afla in niciuna dintre situatiile mentionate la art. 165, alin. (1) si alin. (2) din Legea
nr. 98/2016, privind motivele de excludere referitoare la plata impozitelor sau a contributiilor la
asigurarile sociale.

Motivele de excludere pentru incilcarea obligatiilor privind plata taxelor, impozitelor si a
contributiilor la bugetul de stat (mentionate la art. 165, alin (1) si alin (2) din Legea nr. 98/2016) se
aplica Operatorilor Economici pentru care s-a stabilit aceastd incélcare prin hotarare judecatoreasca
definitiva sau decizie administrativa avand caracter definitiv si obligatoriu in conformitate cu legea
statului in care respectivul operator economic este infiintat sau pentru care Autoritatea Contractanta
poate demonstra prin mijloace adecvate situatia de incélcare a obligatiilor de platd a impozitelor,
taxelor sau a contributiilor la bugetul general consolidat.

Cerinta nr. 3 (Formular)

Operatorul economic (ofertant individual, membru al unei asocieri, subcontractant, sustindtor de
tertd parte) nu se afld in niciuna dintre situatiile mentionate la art. 167, alin. (1) din Legea nr.
98/2016, privind motivele de excludere referitoare la procedura de insolventd, conflicte de interese
sau abateri profesionale.

Persoanele ce detin functii de decizie in cadrul autorititii in ceea ce priveste organizarea, derularea si
finalizarea procedurii de atribuirii in sensul articolului mentionat sunt urmatoarele: (Formular)
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Nr.  Numele si Prenumele Functia
L. Moraru Mariana - Carmen Director executiv
2. Suba Oana — Veronica Director executiv adjunct
3. Bordea Adriana Coordonator Proiect
4, Tican Raluca — Maria Expert Achizitii Publice
3. Andres Silvia Expert National de coordonare a formarii profesionale
6. Porancea Steluta Responsabil financiar
1. Mocanu Constantin — Adrian Expert tehnic
8. Cristolovean Adina - Elena Expert tehnic

V.2.1.b) Capacitatea de exercitare a activititii profesionale

Informatii si formalititi necesare pentru evaluarea respectirii cerintelor mentionate:
Operatorii economici care depun ofertd trebuie si dovedeasca o forma de inregistrare in conditiile
legii din tara de rezidenti, sd reiasd cd operatorul economic este legal constituit, cd nu se afld in
niciuna dintre situatiile de anulare a constituirii precum si faptul ci are capacitatea profesionald de a
realiza activititile care fac obiectul contractului.

Obiectul contractului trebuie sa aiba corespondent in codurile CAEN principale sau secundare din
certificatul constatator emis de ONRC (in copie lizibila cu mentiunea “conform cu originalul™).

Operatorul economic va prezenta:
- Certificatul de inregistrare al firmei si/sau actul juridic in baza céruia s-a dobandit personalitatea

juridicd;
- Certificat Constatator eliberat de Oficiul Registrului Comertului de pe langa instanta competentd,
(informatiile cuprinse in certificatul constatator trebuie sa fie reale/actuale la data limita de depunere
a ofertelor).

V.2.2) Capacitatea economici si financiari da X nu [J
Informatii si/sau nivel(uri) minim(e) necesare | Modalitatea de indeplinire

pentru evaluarea respectarii cerintelor mentionate
Formulare situatii financiare

Ultimul bilant contabil al Agentului Economic
inregistrat si avizat la ANAF

V.2.3.a) Capacitatea tehnica si/sau profesionali da X nu U]
Informatii si/sau nivel(uri) minim(e) necesare | Modalitatea de indeplinire

pentru evaluarea respectirii cerintelor mentionate
Experientei  profesionale 1in  executarea | Contracte, recomandiri, etc.
contractului in ultimii 2 ani.
Declaratie privind asigurarea cu personalul de | Formular
specialitate
Dovada experientei si calificirii profesionale a | Contracte de munca, extras REVISAL,
personalului de pregitire si servire a mincirii. |diplome, certificate din care sid rezulte
experienta si specializarea.

V.3) CONDITII SPECIFICE PENTRU CONTRACTELE DE SERVICII

V.3.1) Prestarea serviciilor in cauzi este rezervati unei anumite profesii da[lnulX
V.3.2) Persoanele juridice au obligatia si indice numele si calificiirile profesionale ale
5
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[membrilor personalului responsabil pentru pregitirea si servirea mincirii. da X nu [ —f

SECTIUNEA VI: PROCEDURA
VI.1) PROCEDURA
VL1.1) Tipul procedurii si modalitatea de desfisurare
VI.1.1.a) Modalitatea de desfisurare a procedurii de atribuire L] On line X Offline
VL1.1.b) Tipul procedurii
X Proceduri proprie

VI1.2) CRITERII DE ATRIBUIRE

IVI1.2.1) Criterii de atribuire

X Cel mai bun raport calitate-pret

[ Raport calitate - cost

L Criteriile mentionate in continuare (criteriile de atribuire trebuie indicate impreuna cu ponderea
sau in ordine descrescitoare a prioritatii, in cazul in care nu se poate realiza ponderarea din motive
demonstrabile)

[J Criteriile enuntate in caietul de sarcini, in Solicitarea de a prezenta o ofert

Denumire criteriu Pondere

1. Pretul ofertei 80 %

Descriere criteriu: Pretul final al ofertei se exprima in tariful lei/participant/zi x Nr. participanti
(3506)

Algoritmul de calcul:

L; Pentru cel mai scézut dintre preturi se acorda punctajul maxim alocat de 80 de puncte.

2. Pentru celalalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeazi proportional, astfel:

P1(n)=(Pret minim ofertat/Pret n) x 80 puncte

2. Experienta ofertantului | 10 %

Descriere criteriu: Experienta ofertantului, se va exprima in numarul de contracte in care a fost
implicat in ultimii 2 ani si de recomandari, de la agentii economici la care a prestat sericii similare.
Algoritmul de calcul:

1. Pentru cel mai mare numar de contracte/recomandari punctajul maxim alocat este de 10 puncte.

2. Pentru restul ofertelor punctajul P(n) se calculeaza proportional, astfel:

P2 (n) = (Nr. de contracte si/sau recomandari ofertant / Nr. maxim contracte) x 10 puncte

3. Experienta si calificarea personalului de | 10 %

specialitate (1 bucdtar (5 puncte) si 1 ospatar(5
puncte))

Descriere criteriu: Prin personal de specialitate se intelege bucitar/ospatar calificat, cu minim 12 luni
vechime in specialitate. Dovada experientei se va face prin copie dupa contractele de munca,
extrasele REVISAL, adeverinte de vechime, iar dovada calificirii se va face prin copie dupa
diplome, certificate din care si rezulte calificarea si specializarea acestora.

Nota - Vechimea se va exprima in luni.
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Algoritm de calcul. Punctajul se acorda astfel:

1. Pentru cel mai mare numdér de luni punctajul maxim alocat este de 10 puncte.
2. Pentru restul ofertelor punctajul P(n) se calculeaza proportional, astfel:
P3(n)=(Experientd ofertant / experientd maxima) x 10 puncte

Punctaj maxim componenta tehnica | P(n) = P1(n) + P2 (n) + P3 (n)

VI.3) INFORMATII ADMINISTRATIVE

de participare

VI1.3.1) Limba sau limbile in care poate fi redactatd Oferta/candidatura/proiectul sau cererea
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Altele:

Moneda in care se transmite oferta financiari: Lei

VI.3.2) Perioada minima pe parcursul cireia ofertantul trebuie si fsi mentini oferta:

durata in zile: 90 (de la termenul limita de primire a ofertelor)

V1.4, PREZENTAREA OFERTEI

V1.4.1. Modul de prezentare a propunerii tehnice

Propunerea tehnic, va fi elaborata pe baza cerintelor caietului de sarcini si va contine o scurti
prezentare a ofertantului si a activititii acestuia.

Toate informatiile tehnice incluse in Ofertd nu vor fi considerate confidentiale, cu exceptia
acelor informatii incluse in propunerea tehnica si care sunt in mod clar indicate de citre Ofertant
ca fiind confidentiale, clasificate sau protejate de un drept de proprietate intelectuald. Autoritatea
Contractantd isi rezerva dreptul de a utiliza toate celelalte informatii tehnice incluse in
Propunerea Tehnicd. Ofertantul consimte cd, dacd nu marcheaza in mod clar informatiile
continute de propunerea tehnica si care sunt confidentiale, clasificate sau protejate de un drept de
proprietate intelectuald, Autoritatea Contractantd are libertatea de a utiliza sau de a dezvalui
oricare sau toate aceste informatii fard instiintarea Ofertantului.

Prin Propunerea tehnicd, ofertantul se angajeazd sa respecte reglementirile legale in domeniul
mediului, social si al relatiilor de muncd, ce se aplica la locul in care se presteazi serviciile si
care rezultd din legi, regulamente, decrete si decizii, atat la nivel national (Romania) cét si la
nivelul Uniunii Europene precum si din conventiile colective sau tratate, conventii si acorduri
internationale, cu conditia ca aceste norme precum si aplicarea acestora si fie in conformitate cu
legislatia Uniunii Europene.

Ofertantul intelege ca trebuie:

. personalul ce va desfasura activititi in cadrul locatiei Achizitorului, se va conforma
regulilor, regulamentelor si cerintelor de SSM in vigoare, inclusiv masurilor de securitate si
normelor de prevenire $i stingere a incendiilor (PSI), in vigoare.

. hrana/méncarea va fi servitd in recipiente/vesela de unici folosintd adecvate fiecirui fel
de méncare, pentru fiecare persoana in parte.
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. prestatorul va permite exercitarea controlului efectuat de cétre persoanele desemnate si

comunicate de Achizitor cu privire la respectarea tuturor conditiilor impuse si a normelor
sanitare si sanitar - veterinare de functionare.

. prestatorul va lua masuri pentru ca personalul care lucreazd la prepararea, ambalarea,
manipularea si servirea acesteia sa faca periodic analizele medicale in conformitate cu
prevederile legislative in vigoare si sd respecte regulile igienico-sanitare.

. prestatorul va lua mdsuri pentru ca transportul hranei pand la sediul beneficiarului si se
facd cu mijloace de transport autorizate si in conditii de totala igiena si siguranti.
. meniurile trebuie preparate cat mai aproape de momentul consumdrii, mai ales in cazul

produselor care prezinta un risc ridicat pentru sanatate (creme, derivate din oud etc.). Astfel,
meniurile nu trebuie preparate cu mai mult de 6 ore de momentul servirii efective.

. prestatorul, prin persoane abilitate, va asigura servirea fiecarui fel de méancare
participantilor, inclusiv operatiuni adiacente de asezare a mesei (fete de masi, veseld, tacamuri,
servetele etc).

. dupd servirea meselor, prestatorul, prin persoanele desemnate, va asigura stringerea
mesei si curdtenia in sala de mese.

. sd respecte toate legile in vigoare care interzic utilizarea muncii fortate sau obligatorii,

. sd asigure angajatilor conditii de munca, inclusiv plata salariilor si a beneficiilor, in

conformitate cu toate legile in vigoare,

Respectarea acestor cerinte este o conditie obligatorie pentru atribuirea Contractului.

Cerintele prevazute in caietul de sarcini sunt cerinte minime obligatorii, ofertele care nu
indeplinesc aceste cerinte urmand a fi respinse ca neconforme.

- NU se accepta oferte alternative la oferta de baza;

- NU se accepta oferte intarziate, acestea fiind returnate expeditorului nedeschise.

Operatorii economici nerezidenti (strdini) se vor familiariza cu cerintele legislative locale care se
aplica companiilor striine care isi desfasoard activitate in Romdnia, tara unde se deruleaza
serviciile, (inregistrarea unei filiale, unei companii cu EAPtal mixt, utilizarea unui agent, etc.).
Ofertantul va fi obligat sd prezinte si si garanteze Autorititii Contractante ci a respectat legile
locale privind companiile striine si este, si cd, pe durata Contractului cu Autoritatea
Contractantd, va ramine inregistrat sd deruleze activititi in tara de functionare. La cererea
Autoritdtii Contractante, Ofertantul va fi obligat si puni la dispozitie documentele justificative
privind inregistrarea si/sau o confirmare scrisd din partea unui consultant independent, care si
arate cd Ofertantul a luat toate masurile necesare si adecvate pentru obtinerea certificatului de
inregistrare $i mentinerea inregistrérii si dreptul necesar de a intreprinde activititi comerciale in
tara unde se deruleaza operatiunile.

V1.4.2. Modul de prezentare a propunerii financiare

Actul, prin care operatorul economic isi manifestd vointa de a se angaja din punct de vedere
juridic in relatia contractuald cu Autoritatea Contractanta, il reprezinti Formularul de Oferta
Pentru prezentarea Propunerii financiare, ofertantii trebuie sa utilizeze formularul atasat
Anuntului de participare.

Propunerea financiara trebuie sa se refere la intregul obiect al contractului/acord cadru.

Orice Propunere financiara care se refera numai la o parte a caietului de sarcini nu va fi
acceptata.

Contractul va fi semnat pentru toate activitatile descrise in Caietul de sarcini .
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In cazul unei discrepante dintre pretul unitar si pretul total, va prevala pretul unitar.

Pretul total al Ofertei nu va fi transmis confidential. Celelalte informatii incluse in Propunerea
Financiard nu vor fi considerate confidentiale, cu exceptia acelora care sunt in mod clar indicate
de catre Ofertant ca fiind confidentiale.

Autoritatea Contractanta isi rezerva dreptul de a utiliza in Raportul privind rezultatul procedurii
toate celelalte informatii financiare incluse in Oferta Financiara a Ofertantului.

Ofertantul consimte cd dacd nu declard in mod clar informatiile continute de Propunerea
Financiard care sunt confidentiale, Autoritatea Contractanta are dreptul de a utiliza sau de a
dezvalui oricare sau toate aceste informatii fard instiintarea Ofertantului.

V1.4.3. Modul de prezentare a Ofertei

Prin trimiterea unei Oferte, se considerd ca Ofertantul are cunostintd de toate legile, actele si
reglementarile relevante din Romania, care pot afecta in orice fel operatiunile sau activititile
care sunt subiect al procedurii proprii de atribuire si a Contractului care rezultd din procedura de
atribuire.

Prin depunerea Ofertei, Operatorul Economic accepta in totalitate si fira restrictii conditiile care
guverneaza procedura proprie de de atribuire ca baza unicd de desfasurare a procedurii.

Documentele ofertei vor fi numerotate si semnate de cétre reprezentantii legali ai ofertantului.
Oferta nu va contine randuri inserate, sublinieri, stersaturi sau cuvinte scrise peste scrisul initial.
Oferta se va depune in asa fel incét sa fie primitd de citre autoritatea contractanti pani la
termenul limitd de depunere specificat in Anuntul de participare.

Documentele se intocmesc intr-un singur exemplar §i se introduc intr-un plic inchis si
netransparent,

Plicul va purta urmétoarele informatii obligatorii:

- Numele/denumirea si adresa completd a ofertantului;

-Titlul achizitei pentru care se depune ofertd: SERVICII DE CATERING

- Adresa la care este depusa oferta: STR. 1 DECEMBRIE 1918, NR.3 - RASNOV

- Orice stersaturd, adaugare, interliniere sau scris peste cel dinainte sunt valide doar daca sunt
vizate de catre persoana/persoanele imputernicite in acest sens.

Autoritatea Contractantd atrage atentia operatorilor economici asupra necesititii de a preciza in
mod clar care sunt acele informatii din cuprinsul ofertei pe care le considerd confidentiale, dat
fiind cd dezviluirea acestora catre terti ar putea prejudicia interesele lor legitime, in special cu
privire la secretul comercial si proprietatea intelectuala.

VI1.4.4. Documentele ofertei

Oferta va contine:

a. Propunerea Tehnica,

b. Propunerea Financiara,

c. Garantie de participare la licitatie

d. Toate formularele si documentele suport asociate solicitate la sectiunea Conditii de

participare din Anuntul de participare, contindnd informatii care dovedesc indeplinirea cerintelor
minime.
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Toate documentele trebuie pregatite folosind formularele relevante furnizate de Autoritatea
contractantd. Formularele trebuie sa fie completate fara nici o modificare a textului.

Oferta trebuie s fie insotitd de o Tmputernicire scrisa, prin care persoana care a semnat oferta
este autorizata si angajeze ofertantul in procedura de atribuire a contractului.

Orice document redactat in altd limba va fi insotit de o traducere autorizatd in limba romana.
Ofertantul isi asumd rdspunderea exclusivd pentru veridicitatea informatiilor transmise prin
documentele ofertie, legalitatea si autenticitatea tuturor documentelor care vor fi prezentate in
original si/sau in copie ,,conform cu originalul™.

Autoritatea Contractanta isi rezerva dreptul de a verifica autenticitatea documentelor depuse.
VI.4.5. Costul elaboririi Ofertei

Autoritatea contractantd nu va fi rdspunzatoare pentru nici un cost sau cheltuieli suportate de
citre ofertant sau de orice potential subcontractant sau furnizor ca urmare a participarii
ofertantului la procedura.

Costurile aferente pregatirii si prezentdrii ofertei nu vor fi rambursate de cédtre Autoritatea
Contractantd niciunui ofertant.

Autoritatea Contractantd va avea dreptul de proprietate asupra tuturor Ofertelor depuse in cadrul
procedurii de atribuire, iar Ofertantii nu au dreptul de a li se returna Ofertele de cétre Autoritatea
Contractanti (cu exceptia celor intirziate).

1V.4.6. Termenul limitd pentru depunerea Ofertei

Ofertele vor fi depuse cu respectarea instructiunilor din cadrul Anutului de participare.

In cazul in care Autoritatea contractanti prelungeste termenul limitd pentru primirea ofertelor,
toate drepturile si obligatiile Autoritdtii contractante si ale ofertantului se raporteaza la noul
termen stabilit.

Doar ofertele transmise in termenul si prin mijloace specificate sunt luate in considerare.

Riscul transmiterii ofertelor, inclusiv Forta majora, sunt suportate de catre ofertant.

Data limitd pentru depunerea ofertei: 10.02.2023, ora 10:00.

Director Executiv CNFPPP,

Moraru Mariana - Carmen

Coordonator proiect,

Bordea Adriana
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