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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale

2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020
Axa prioritard 3 - Locuri de munca pentru toti

Obiective speficifice:
3.10. Adaptarea structurilor SPO de la nivel national si teritorial prin introducerea unor noi instrumente / sisteme/proceduri/servicii/mecanisme etc. privind nevoile

si dinamica pietei muncii/ corelarea cereril cu oferta de forta de munca, monitorizarea indicatorilor relevanti din perspectiva pietei muncii, monitorizarea si
evaluarea serviciilor furnizate de SPO, dezvoltarea bazei de date SPO cu tinerii NEETs, someri de lunga durata, grupuri vulnerabile;

3.11. Cresterea satisfactiei clientilor SPO, a diversitatii si gradului de cuprindere a serviciilor oferite angajatorilor si persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca.
4Relatia SPO cu angajatorii - eSPOR"”

POCU/B01/3/15/139164

Nr._ 00 / e-spor 7 o1\ - Q03

ANUNT

Din motive obiective, CNFPPP a decis amanarea interviului pentru ocuparea celor patru (4) posturi de
formatori externi, din cadrul proiectului ,Relatia SPO cu angajatorii - eSPOR” - POCU
/801/3/15/139164, pentru data de 29.11.2022, ora 12.00. Interviul se va desfasura la sediul CNFPPP
din strada 1 Decembrie 1918 nr. 3, oras Rasnov, jud. Brasov.
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Afisat astazi, 28.11.2022, ora % ! , pe site-ul www.anofm.ro si la avizierul institutiei din strada 1
Decembrie 1918 nr. 3, oras Rasnov, jud. Brasov.

Andres Silvia
Secretar Comisie solutionare contestatii
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