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Axy prioritard 3 - Locur! de muncl penteu totl

Dblactive speficiflce:

3,10, Adaptarea structurilor SPO de la nivel national sf teritorial prin Introducersa unor noi instrumente / sisteme/procedur!/servicli/ mecanlisime gtc. privind revolle
st dinamica pletel muncll/ corelarea cererll cu oferta de forta de munca, monitorizarea indicatorilor relevanis din perspectiva pietel munetl, monitorizares si
evaluarea serviciller furnizate de 3PO, dezvoltarea bazel de date SPO cu tineri NEETs, someri de lunga durata, grupur vulnerabile;

3,11, Cresterea satisfacyie! clientilor S0, & diversitath si graduluf de cuprindere a serviclilor aferite angajatorilor si persoanelor aflate In cautares unul lo¢ de munca.
qRelatla SPOQ cu angajaterii - eSPORY

POCU/B01/3/15/139164

Nr. 69/ e-spor 7 ol 1. d0dd

Rezultatul
indeplinirii conditiilor de ocupare a posturilor la concursul organizat pentru cele patru (4) posturi de
formatori externi, din cadrul profectului ,Relatia SPO cu angajatorii - @SPOR” - POCU
/801/3/15/139164 dupa contestatie

Comisia de solutionare a contestatiilor comunica rezultatul indeplinirii conditiilor de ocupare a posturilor
prin evaluarea CV-ului si a documentrelor depuse, ca urmare a contestatiet depuse si inregistrate la
CNFPPP cu nr. 65/e-SPOR/28.11.2022:

Nr. Nr. inregistrare dosar | Postul pentru | Rezuitatul Observatii
crt. care indeplinirii
candideaza conditiilor de

ocupare a

postului
1. | 56/e-SPOR/22.11.2022 | Formator ADMIS
2. | 57/e-SPOR/22.11.2022 | Formator ADMIS
3. | 58/e-SPOR/23.11.2022 | Formator ADMIS
4. | 59/e-SPOR/23.11.2022 | Formator ADMIS
5. | 60/e-5POR/23.11.2022 ! Formator RESPINS Nu indeplineste condita

de vechime minima

solicitata

. . 30 , . . TR
Afisat astazi, 28.11.2022, ora IG , pe site-ul www.anofm.ro si la avizierul institutiei din strada 1
Decembrie 1918 nr. 3, oras Rasnov, jud. Brasov.
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