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  BULETIN INFORMATIV

Conform art.5 alin.2) din Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu 

modificările și completările ulterioare: 

 

a)  Actele  normative  care  
reglementează organizarea și 
funcționarea instituției 
publice.    

 Legea nr. 202/2006 privind organizarea și funcționarea Agenției Naționale pentru Ocuparea 
Forței de Muncă, cu modificările şi completările ulterioare; 

 Hotărârea Guvernului nr.  1610/2006  privind  aprobarea  statutului  Agenției  Naționale  pentru 
Ocuparea Forței de Muncă, cu modificările şi completările ulterioare; 

 Regulamentul de Organizare și Funcționare. 

 OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ; 
 

b)   Structura   
organizatorică,   atribuțiile 
departamentelor, programul 
de funcționare, programul de 
audiențe al instituției 
publice. 

 Structura organizatorică a fost aprobată prin Ordinul Președintelui ANOFM nr. 415/2020;  
 

 Atribuțiile departamentelor sunt prevăzute în Regulamentul de Organizare și Funcționare  
REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE 

 
 

 Programul de funcționare:  Luni – Joi - 08,00 – 16,30; 
            Vineri       - 08,00 – 14,00. 

 

 Programul de audiențe ale instituției publice: 
 
Moraru Mariana – Carmen - Director Executiv,  
Program de audiente - Luni între orele  - 12.00-14.00; 
 
 
 

https://www.anofm.ro/upload/75/10_LEGE_nr.202_din_2006_actualizata.pdf
https://www.anofm.ro/upload/75/10_LEGE_nr.202_din_2006_actualizata.pdf
https://www.anofm.ro/upload/76/11_HG_nr._1610_din_2006_actualizata.pdf
https://www.anofm.ro/upload/76/11_HG_nr._1610_din_2006_actualizata.pdf
https://www.anofm.ro/upload/2728/2016_08_08_ROF_CNFPPP_RASNOV.pdf
https://www.anofm.ro/upload/16376/ROF_CNFPPP.pdf
https://www.anofm.ro/upload/16376/ROF_CNFPPP.pdf
https://www.anofm.ro/upload2/CNFPPP-Rasnov/18905/PROGRAM_AUDIENTE.pdf


c)  Numele  și prenumele 
persoanelor  din conducerea    
institiției    publice și ale 
funcționarului responsabil cu 
difuzarea 
informațiilor publice. 
  

 

 Conducerea instituției publice: 
Moraru Mariana – Carmen - Director Executiv 

 
 

 Responsabil cu furnizarea informațiilor publice: 
          Mănăilescu Nicolae – Consilier Juridic 
 

d) Coordonatele de contact 
ale instituției publice, 
respectiv: denumirea,   
sediul, numerele de telefon, 
fax, adresa de e-mail, și 
adresa paginii de internet. 

 Denumirea: CENTRUL NAȚIONAL DE FORMARE PROFESIONALĂ AL PERSONALULUI PROPRIU DIN 
CADRUL ANOFM; - Sediul: Str. 1 Decembrie 1918 nr.3, Oraș Râșnov, Județul Brașov, Cod poștal 
505400; Telefon:  – 0268. 231.355,  Fax: – 0268. 231.355;  

E-mail:- cnfppp@anofm.gov.ro  ; cnfppp_rasnov@yahoo.com 
Pagina de internet:  http://www.anofm.ro  

e) Sursele financiare, bugetul 
și bilanțul 

 Bugetul aprobat   

 Bilanțul contabil  

f) Programele și strategiile 
proprii 

 Planul de formare profesionala  

g) Lista cuprinzând 
documentele de interes 
public. 
 

Actele normative care reglementează organizarea șifuncționarea  instituției  publice;   
 

 ORGANIGRAMA  

 Atribuţiile  compartimentelor  
 

 Programul de funcţionare al  CNFPPP Râșnov: Luni – Joi – 08:00 – 16:30; 
                                                     Vineri – 08:00 – 14:00. 
 

 Programul de audiențe al directorului  executiv:  Luni între orele  - 12:00-14:00; 
 

 Declarațiile de avere și interese ale personalului  
   
 

mailto:cnfppp@anofm.gov.ro
mailto:cnfppp_rasnov@yahoo.com
http://www.anofm.ro/
https://www.anofm.ro/upload2/CNFPPP-Rasnov/17977/BAS.pdf
https://www.anofm.ro/upload2/CNFPPP-Rasnov/16397/BILANT_CONTABIL_LA_30_SEPTEMBRIE_2021.pdf
https://www.anofm.ro/upload/15289/Raport_privind_activitatea_compartimentului_Formare_Profesionala_in_anul_2020.pdf
https://www.anofm.ro/upload2/CNFPPP-Rasnov/12672/Organigrama_CNFPPP_2020.pdf
https://www.anofm.ro/upload/16376/ROF_CNFPPP.pdf
https://www.anofm.ro/declaratiiavere.html?agentie=CNFPPP-Rasnov&categ=2&subcateg=6


 Anunțurile privind organizarea, potrivit legii a concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante, 
precum și condițiile de participare și selecție specific solicitate la concursurile organizate, 
potrivit legii, pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul CNFPPP  

 

 Bilanțul contabil  
 

 Bugetul asigurărilor pentru şomaj  
 

 Execuţia bugetară  
 

 Programul anual al achiziţiilor publice  
 

 Venituri salariaţi  
  

 Rapoarte anuale de activitate: 
o Raport de activitate 2020 
o Raport de activitate 2019  
o Raport de activitate 2018  

        

 Acte, cereri, formulare –  
o FORMULAR SOLICITARE INFORMATII 
o FORMULAR RECLAMATIE ADMINISTRATIVA  

        

h) Lista cuprinzând  
categoriile de documente 
produse și /sau gestionate 
potrivit legii. 

 LISTA CUPRINZÂND CATEGORIILE DE DOCUMENTE DE INTERES PUBLIC PRODUSE SI / SAU 
GESTIONATE POTRIVIT LEGII DE CATRE CENTRUL NAȚIONAL DE FORMARE PROFESIONALĂ AL 
PERSONALULUI PROPRIU RÂȘNOV: 
 Planul anual de formare profesională; 
 Stadiul lunar al realizării planului de formare profesională; 
 Raportul anual al activităţii CNFPPP Râșnov; 
 Bilanţul anual de ocupare al CNFPPP Râșnov; 
 Programul anual de ocupare a forţei de munca; 

https://www.anofm.ro/index.html?agentie=CNFPPP-Rasnov&categ=1&subcateg=5&page=0
https://www.anofm.ro/index.html?agentie=CNFPPP-Rasnov&categ=1&subcateg=5&page=0
https://www.anofm.ro/index.html?agentie=CNFPPP-Rasnov&categ=1&subcateg=5&page=0
https://www.anofm.ro/upload2/CNFPPP-Rasnov/16397/BILANT_CONTABIL_LA_30_SEPTEMBRIE_2021.pdf
https://www.anofm.ro/upload2/CNFPPP-Rasnov/16397/BILANT_CONTABIL_LA_30_SEPTEMBRIE_2021.pdf
https://www.anofm.ro/upload2/CNFPPP-Rasnov/17977/BAS.pdf
https://www.anofm.ro/index.html?agentie=CNFPPP-Rasnov&categ=2&subcateg=3&page=0&idpostare=18301
https://www.anofm.ro/index.html?agentie=CNFPPP-Rasnov&categ=2&subcateg=3&page=0&idpostare=18301
https://www.anofm.ro/upload2/CNFPPP-Rasnov/18846/Program_anual_al_achizitiilor_publice_pe_anul_2022.pdf
https://www.anofm.ro/upload2/CNFPPP-Rasnov/18846/Program_anual_al_achizitiilor_publice_pe_anul_2022.pdf
https://www.anofm.ro/upload/31/Lista_functiilor_si_salariilor_de_baza_conform_legii-cadru_nr._153.2017_la_30.09.2021.pdf
https://www.anofm.ro/upload/31/Lista_functiilor_si_salariilor_de_baza_conform_legii-cadru_nr._153.2017_la_30.09.2021.pdf
https://www.anofm.ro/upload/15289/Raport_privind_activitatea_compartimentului_Formare_Profesionala_in_anul_2020.pdf
https://www.anofm.ro/upload/10490/Raport_de_activitate_privind_activitatea_Compartimentului_de_Formare_Profesionala_pe_anul_2019.pdf
https://www.anofm.ro/upload/4879/Raport_de_activitate_privind_activitatea_compartimentului_Formare_Profesionala_pe_anul_2018.pdf
https://www.anofm.ro/upload/2857/2016_08_08__FORMULAR_SOLICITARE_INFORMATII_L_544.pdf


 Realizările trimestriale ale programului anual de ocupare a forţei de muncă; 
 Comunicari referitoare la : încadrări, avansări, promovări,eliberari din funcţie, sancţionări, 

etc.; 
 Buletin informativ întocmit conform prevederilorart.5, alin. 2 din Legea 544/ 2001 cu 

modificarile  şi completarile ulterioare; 
 Raport anual privind implementarea Legii 544/2001; 
 Registru cuprinzând cererile şi răspunsurile la solicitarile în baza Legii 544/2001 privind 

liberul acces la informaţiile de interes public cu modificările şi completările ulterioare. – nu 
este cazul 

i) Modalitățile de contestare 
a deciziei institiției publice 
în situația în care persoana 
se consideră vătămată în 
privința dreptului de acces la 
informațiile de interes 
public.           
 

Este reglementată de Legea nr. 544/2001 pri privind liberul acces la informațiile de interes public, cu 
modificările și completările ulterioare și HG 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de 
aplicare a Legii nr. 544/2001, la capitolul SANCȚIUNI. 
Potrivit acestor acte normative, persoana care consideră că i s-a încălcat dreptul de acces la 
informaţiile de interes public poate adresa reclamaţie administrativă conducătorului instituţiei, în 
termen de 30 de zile de la data la care a luat cunoştinţă refuzul explicit sau tacit de furnizare a 
datelor solicitate. În urma cercetării administrative, în situaţia în care reclamaţia administrativă se 
consideră întemeiată, răspunsul se transmite persoanei reclamante în termen de 15 zile de la 
depunerea reclamaţiei şi va conţine atât informaţiile de interes public solicitate, cât şi sancţiunile 
disciplinare aplicate funcţionarului public responsabil. Dacă solicitantul se consideră, în continuare, 
lezat în drepturile sale prevăzute de lege, poate face plângere la secţia de contencios administrativ a 
tribunalului în a cărei rază teritorială domiciliază sau în a cărei rază teritorială se află sediul autorităţii 
ori instituţiei publice. Plângerea se adresează nu mai târziu de 30 de zile de la expirarea termenelor în 
care autorităţile şi instituţiile publice au obligaţia să răspundă la solicitarea informaţiilor de interes 
public, respectiv 10 zile sau, după caz, cel mult 30 de zile de la înregistrarea solicitării (în funcţie de 
dificultatea, complexitatea, volumul lucrărilor documentare şi urgenţa solicitării – art. 7 din Legea nr. 
544/2001). 

 

https://www.anofm.ro/upload2/CNFPPP-Rasnov/18906/Raport_Legea_nr.544_CNFPPP_2021.pdf

