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MINISTERUL MUNCII /im

SI SOLIDARITATII SOCIALE ANOFMN\

Nr. 3798/ A.M.0O.F.M.B./06.03.2023

ANUNT CONCURS
in conformitate cu prevederile art.618 alin.(3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57 din 3 iulie 2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

AGENTIA MUNICIPALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA BUCURESTI
organizeaza concurs pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de EXPERT, clasa I, grad
profesional SUPERIOR (ID post 414462) al Compartimentului inregistrare Someri
din cadrul A.L.O.F.M. Sector 1

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.
Salariul brut lunar aferent functiei publice de executie de expert, grad profesional superior, conform

Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, poate fi incepand cu suma de 6148 lei.

Calendarul de desfasurare a concursului:

Concursul va avea loc la sediul Agentiei Municipale pentru Ocuparea Fortei de Munca Bucuresti
din str. Spataru Preda nr.12, sector 5, Bucuresti si va cuprinde 3 etape:

- selectia dosarelor de inscriere la concurs, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor;

- proba scrisa, in data de 10.04.2023, ora 09:30, la sediul institutiei;

- proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la
sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum 50 puncte.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Agentiei Municipale pentru Ocuparea Fortei de
Munca Bucuresti in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 06 martie
2023 - 27 martie 2023, inclusiv, si contin in mod obligatoriu urmatoarele:

- formularul de inscriere (anexat prezentului anunt);

- declaratia privind prelucrarea datelor cu caracter personal (anexata prezentului anunt);

- copia actului de identitate;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;
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- copia carnetului de munca si, dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii functiei publice;

Modelul orientativ al adeverintei este prevazut in anexa nr.2D din H.G. nr. 611/2008.

Anexa mentionata poate fi vizualizata accesand http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/95595.

Adeverintele care au un alt format trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa mentionata mai sus
si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si
vechimea in specialitatea studiilor;

- copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

- cazierul judiciar,

Acest document poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. in acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pana la data si ora
organizarii probei scrise, sub sanctiunea neparticiparii la proba scrisa.

- declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia;

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretariatul comisiei de concurs.

Conditii de participare la concurs
¢ conditiile generale:
Conform art. 465 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

v are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

v cunoaste limba romana, scris si vorbit;

v are varsta de minimum 18 ani impliniti;

v are capacitate deplina de exercitiu;

v este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica. Atestarea starii de sanatate se
face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie;

v indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

v indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

v nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra

autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

v nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
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v nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

v nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

e Conditii specifice:
v Studii de specialitate: Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta.

Vechimea minima in specialitatea studiilor necesara: 7 ani.

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

. rezolvarea de probleme si luarea deciziilor;

. initiativa;

. planificare si organizare;

° comunicare;

. lucru in echipa;

. orientare catre cetatean;

. integritate;

° disponibilitate pentru delegatii si deplasari in afara institutiei.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Agentiei Municipale pentru Ocuparea Fortei de
Munca Bucuresti din str. Spataru Preda nr.12, sector 5, Bucuresti si la secretarul comisiei de concurs,
doamna Raluca Dediu, expert CRUSCSCC, e-mail: raluca.dediu.buc@anofm.gov.ro, telefon 021.316.29.03,
telefon mobil 0758236631.

Pentru toate actele normative mentionate in cadrul Bibilografiei si Tematicii, forma valabila se
considera aceea avand toate modificarile si completarile ulterioare, pana la ziua publicarii anuntului.

Afisat in data de 06.03.2023, la sediul si pe pagina de internet a Agentiei Municipale pentru
Ocuparea Fortei de Munca Bucuresti.

DIRECTOR EXECTUTIV
DUMITRU PELICAN
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