AMOFM Bucuresti

Situatia privind realizarile obtinute prin Programul de Ocupare a Fortei de Munca

pentru luna decembrie 2022
Numar total p pate ocupate prin masurile a in anul 2022
ediul de Statutl persoanet
e varsta sex nivel de pregatire e, erupul tinta
someri de lunga durata
persoane | sid
. s e | [ | -
Total P s nt cautare de | ani, din| 1] 21 din | femel aarese | o
Nr. crt, Tip de masura - " :
" persoane | | oan | persoane | pers. | tineri | PerS: | tineri rs. | varsta | cu primar sf invata| invatamant | invata [ invatam | somer | somer | 1°¢de | care: persoa aflasas | 7 Neoric
ocupate, | PErSO 2530 | NEET | pers 30 , |t |t amant | ivatam omer | munca . provin din| | cetatent |soficitan|
amoares | edin | dinmediut | <z5ani, | Negr | 2030 | MU P01 55.a5 | peste | varsta | femei | barbati 0% | o8 | mant | profesionatia| ™™ | ‘mat | ant | neindem | indemn| o0t necu | romi rovin din traicului | Set2tent |solcta oo
mediul | rural | din care: | <25 ani | 2™ 2 ani | 45de | peste studt, gimnaz| rte si mesertt| 2™ | postic [universi| nizat | izat handic de
urban care | ani ani, din | 55 ani din care: al fieeal | eal | tar decat » g e | persoane el
i ezt somerii protectie
g coloana nefindemni | Total, Total a copilului
A =20 | 40 femei| din care: | ™!
- 1 2 3 4 s 3 7| s of 0| 11| a2| w3 wa| w5 we| w7 | 19 20| n| u| » 24| 25| 2 7| m| 2| 31 2| w
01 - TOTAL persoane cuprinse la masuri active, din
care:
noi cuprinse in servicii de mediere.
munca vacante
05 - pe locur de munca pe perioada nedeterminata
1.2b | 06 - pe locuri de munca pe perioada determinata 263|263 - 4 2| _a7| | 7s| o3| 7| 23] 99| 164 2| 2] # 54| 95| 9| 54| 244] 19 P I 1] - 4 - - - - P I A -] -1 258
T.2¢ | 07 - incadrarea in munca a somerflor dupa prima
mediere a muncii . . 5 s 5| - s| 8| - | - |- 5 5| - 5| as| - L] . S .

09 - 45 cu contract de munca pe durata nedeterminata

m 010 - 45 cu contract de munca pe durata determinata

012 - IUF cu contract de munca pe durata
nedeterminata - - - - - - - - - - - - - - - - - - -l - - - - - - - - - - - - - - - |- -

w 013 - IUF cu contract de munca pe durata determinata

015 - ABS cu contract de munca pe durata
nedeterminata B B - B B B - - B B B - B - B B - B -] - B B - B B - B - - - - B - - |- B

ﬂ 016 - ABS cu contract de munca pe durata determinata

1.2g1 | 018 - PH cu contract de munca pe durata
nedeterminata R . R . R R . R . . R R . R R . R R R R R R R . R

1.2g2 [ 019 - PH cu contract de munca pe durata determinata

1.2h1 021 - 5 cu contract de munca pe durata nedeterminata

1.2h2 022 - 5 cu contract de munca pe durata determinata, N N N N N N N N N N N N - N N N - N - N N - N -l - N N - N N - N N N N N N N - N

2.1 | 024~ Nr persoane noi cuprinse in servicii de 1.525
(i e 2 1.525 - 22 16 16 13| 384 | 487 | 616 | 254 | 800 | 725 15 6| 212 270 | 578 | 30| 420 | 1.330 | 195 - 4| 2 61 28 6] 25 - - - 1 - ] - - - - - |- | 1398
2 Cursuri de formare profesionala 3 3 - i - 1 - - i - - 1 2| - - - - - 2 3] - - -l - - - - - - - - - S - 3

3b | 30% pentru somerii care se incadreaza inainte de
expirarea perioadei de somaj

Prima de activare pentru somerii neindemnizati

someri peste 45 ant
Someri unici sustinatori ai famililor monoparentale
‘Acordarea de subventil angajatorilor care Incadreaza|
in munca tineri NEET

‘Acordarea de subventil angajatorilor care Incadreaza|
in munca someri de lunga durata

8| Acordarea de subventi angajatorilor care incadreazal
in munca persoane care mai au 5 ani pana la pensie
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Numar total p p: pate prin masurile a in anul 2022

‘mediul de

Statutul persoanei
—— varsta sex nivel de pregatire e grupul tinta
someri de lunga durata
persoane | sid N
pers. invatama| atein | <5 || SRS
e o Total | pers nt cautare de [ani, din i Jictime
. ert, ip de masura - " :
" persoane | o coan | persoane tiner | Pers: | tinerl pers. | varsta | cu primar s invata | invatamant | invata |invatam| somer | somer [ 1€ de | care: persoa ale N
ocupate, | Persoan | persoan 2530 | NEET | pers 30 . | fara | fara amant | ivatam omer | munca ; in | cetateni |soficitan|
Gmeare, | edin | dinmediut | <z5ani, | Negr | 2030 | U P01 5545 | peste | varsta | femei | barbati 0% | o8 | mant | profesionatia| ™| ‘mat | ant |neindem  indemn| {40t ne cu | romi traficului | CSatent |soficita caveper
mediul | rural | din care: | <25 ani | 2™ 2 ani | 45de | peste studt, gimnaz| rte si meserti| 2™ | postic [universi| nizat | izat handic de .
urban re | ant ani, din | 55 ani din care: al feeal | eal | tar decat rsoane
et (vezi eri hd per

9a | pentru incadrarea la o distanta mai mare de 15 km
(prima de incadrare)

9b | pentru incadrarea intr-o alta localitate la peste 50 km
cu schimbarea domiciliului (prima de instalare)

9c | prima de relocare . B R R R R R R R R R R . B B R . R . R R . B Ol . B B . B B . R R R R R R R C - R
10 | Acordarea de subventil angajatorilor care incadreaza

in munca absolventi de invatamant 3 23 - 16 - 6| - - - - 14 9 - - - - 2 1 20 23| - - o - - - - - - - - - - - - - - - |- 23

‘Acordarea de prima de insertie absolventilor de.

invatamant

‘Acordarea de subventii angajatorilor care incadreaza|

in munca persoane cu handicap

13,1, | Nr persoane cuprinse in servicii de consultanta si
asistenta pentru inceperea unei activitati
independente sau pentru initierea unei afaceri 2 B 15 9 6 5 B B 1 B 17 5 . B 1 B 7| - 4 20 2 B e . . S . B B B B B B B S - S - 2

13| Servicii de consultanta si asistenta_pentru inceperea
unei activitati independente sau pentru initierea unel
i

afacer 2 2 - 2 2 - - - - - - 2| - - - 1 - 1] - - 2| - = - - - - - - - - - - - - - - - - |- 2
75,1, | Numar persoane cu care s-au incheiat contracte de 7 - -
solidaritate ' . 1 1 . . . . . 1 . S| ' |- . . ' . S| . . 0] - . - - . . S . - |- .

15 | Acordarea de subventii la angajatorii e insertie, pe
baza contractelor de solidaritate

Prin semnare, confirmam realitatea si corectitudinea datelor,

Director Executiv Sef Birou APM Intocmit

Dumitru Pelian Cosmin Pinta Catalin Stanciu
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