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e Legea nr. 202 / 2006, privind organizarea si functionarea A.N.O.F.M., cu modificarile si completarile
ulterioare - in integralitate;

e H.G. nr. 1610/2006 privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de
Munca, cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

e Constitutia Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

e 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare - titlul I si ll
ale partii a Vl-a;

e Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu
modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

e Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

e Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

e H.G. 611/2008 privind aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

e Legea nr. 76 / 2002, privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

e H.G. nr. 174 / 2002, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76 / 2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare - in integralitate;

e Legea 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

e Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare - in
integralitate;

e Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare - in
integralitate;

e O0.U.G. nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu
modificarile si completarile ulterioare - in integralitate.
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