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 Legea nr. 202/2006, privind organizarea şi funcţionarea A.N.O.F.M., cu modificările şi 

completările ulterioare-in integralitate; 

 H.G. nr. 1610/2006 privind aprobarea Statutului Agenţiei Naţionale pentru Ocuparea Forţei de 

Muncă, cu modificările şi completările ulterioare- in integralitate;  

 Constituţia României, republicată, cu modificările şi completările ulterioare- in integralitate; 

 O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ –titlul I si II ale parţii a VI-a;  

 Ordonanţă de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare- in integralitate; 

 Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare- in integralitate ; 

 Legea nr. 76 / 2002, privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de 

muncă, cu modificările şi completările ulterioare- in integralitate; 

 H.G. nr. 174 / 2002, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76 / 2002 

privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu modificările 

şi completările ulterioare- in integralitate ; 

 Legea 53/2003 – Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare- in 

integralitate; 

 H.G. nr. 377 / 2002, pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la măsurile pentru stimularea 

ocupării forţei de muncă, modalităţile de finanţare şi instrucţiunile de implementare a acestora, 

cu modificările şi completările ulterioare- in integralitate; 

 H.G. nr. 278 / 2002 pentru aprobarea procedurilor privind accesul la măsurile pentru prevenirea 

şomajului, modalităţile de finanţare şi instrucţiunile de implementare a acestora, cu modificările 

şi completările ulterioare- in integralitate; 

 O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiară a instrumentelor structurale şi utilizarea 

acestora pentru obiectivul convergenţă, cu modificările şi completările ulterioare- in 

integralitate; 

 O.U.G. nr. 40/2015 privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada de 

programare 2014-2020, cu modificarile şi completările ulterioare- in integralitate; 
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 Hotărârea Guvernului nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor O.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiară a instrumentelor structurale şi 

utilizarea acestora pentru obiectivul convergenţă, cu modificările şi completările ulterioare- in 

integralitate; 

 Hotărârea Guvernului nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a O.U.G. 

nr. 40/2015 privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada de programare 

2014-2020, cu modificarile şi completările ulterioare- in integralitate. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 


