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* Constitutia Romaéniei, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
® Ordonantd de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare;
H.G. 611/2008 privind aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici cu modificarile si completarile ulterioare;
* Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre feme; si barbati, republicati, cu
modificérile i completarile ulterioare;
* Legea nr. 202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei
de Munca, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
® Hotararea Guvernului nr. 1610/2006 privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

® Legeanr. 161/ 2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu
modificarile si completarile ulterioare;

* Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocupdrii fortei de munca,
cu modificarile si completarile ulterioare;

* H.G. nr. 174 / 2002, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76 / 2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

* Ordinul nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii

elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile si completarile

ulterioare;

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea contabilitatii nr. 82/1 991, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si actualizarle ulterioare;

Hotardrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractuluj de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.

98/2016 privind achizitiile publice;

* Legea 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Ordinul nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor (ALOP) institutiilor publice, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Legeanr. 207/2015 privind Codul de proceduri fiscald, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Lega 200/2006 privind constituirea si utilizarea F ondului de garantare pentru plata creantelor
salariale, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002 (*actualizata), privind reglementarea activititii de solutionare
a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

* H.G. 1850/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii 200/2006 privind
constituirea si utilizarea Fondului de garantare pentru plata creantelor salariale, cu modificarile si
completarile ulterioare;
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modificarile si completarile ulterioare;

Legea 72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor s; studentilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatimant superior;
Ordonanta nr. 119 din 31 august 1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea nr. 726/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor, cu modificarile s;
completarile ulterioare;

0.U.G. 132/ 2020, privind misuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in contextul
situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusuluj SARS-CoV-2, precum si pentru
stimularea cresterii ocuparii fortei de munca;

O.U.G nr. 92 din 28 mai 2020 pentru instituirea unor masuri active de sprijin destinate angajatilor si
angajatorilor in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului
SARS-CoV-2, precum si pentru modificarea unor acte normative;

O.U.G nr. 220 din 30 decembrie 2020 privind aplicarea unor masuri de protectie sociali dupa 1
ianuarie 2021 in contextul raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru modificarea
unor acte normative;

O.U.Gnr. 111 din 2 octombrie 2021 pentru stabilirea unor masuri de protectie sociali a angajatilor si
a altor categorii profesionale in contextul interzicerii, suspenddrii ori limitirii activitatilor
economice, determinate de situatia epidemiologica generatd de raspandirea coronavirusulyi SARS-
CoV-2;

O.U.G nr. 110 din 2 octombrie 2021 privind acordarea unor zile libere platite parintilor si altor
T virusului SARS-CoV-2;
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