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Avénd in vadere adoptarea de cidtre Guvernul Romanisi a Straleglel Nationale Anticorupiis
021-2025 si a documentelor aferante acesteia, aprebate prin Holdrarea Guvernuiui ni
26912021,

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI! DE MUNCA BRAILA, in calitsts de
insiituiie publicd cu personalitale juridics, aflatd in subordinea Agentiel Natlonale pentru
Yeuparea Forlei de Muncd, asigurd, la nivel judelean, implementares masuiiior cle
revenira a somajuiul, profectia scclald a persoanslor aflate n clutarea unui loe c'e
muncz, organizeazd i coordoneazé activitatea de ocupare gi de formare profesiona
s joriei de muncd, susfine promovarea si consolidarea mésurilor preveniive
anticoruptie, transparentei §i eticii, ca elemente eseniiale a céror dezvoitare '
consolidare este absolut necesard pentru asigurarea unui climat de integritale
garantarea profeslionalismului gi eficlentei Tn sectorul public,

In zcest context, directorul executiv al Agentiei Judeiene pentru Ocuparea Foriel ce
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ADOPTA PREZENTA DECLARATIE
prin cars:

Condamnd coruptia in toate formele th care se manifestd, precum gi conilictui
de interese §i incompatibilitifile, ca fiind fenomene ce afecteazi obieclivele
institufiel si increderea in aceasta;

=xprima, Tn mod ferm, angajamentul de continuare 2 eforturilor anticoruptie piin
‘oate mijloacele legale si administrative pe care le are la dispozifje;

Asigurd, impreuna cu personalul institufiel, foate masurlle necesare pentru
avitarea situafiilor de conflict de interese gi incompatibilitati, precum si peniv
-onsiderarea interesului public mai presus de orice alt interes, Tn acord cu
‘ospactarea principiului transparenjei procesului decizional $i accesuiu
=ingradit fa informatiile de interes public;

Susfine $i promoveaza integritatea In exercitarea funcliilor, personalul Ageniiei
vand obiigafia de a declara orice interese personale referitor la ndatoririle
sublice si de a exercita afribufiile cu profesionalism si atitudine responsabil2;

~onsiderd necesard continuarea dezvoltérii §i implementarii unor instruments
-are s& conducd la fransparentizarea procesului decizional, la prevenirea
~fectivd a corupfiei gi la cresterea nivelulul de incredere a beneficiarilor T
serviciie publice ofetite la nivelul institutie.
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DIRECTOR EXECHUT
MONICA BRATT,

co priveste prelueratea datetor cu caracler personsl 3t privind libera circulatle a acestor dqte §f do abregare a Directivel S5/4E/CE {Regutamentd General privind

Frotecila Datelor - RGPD) este aplleat do toste stalele Unbunl] Euccpens.

ANOFH 3 stabilit mEsuri tehnfce §F pracedurale, peatru 2 protela gt penta 8 aslgura confidentiflitatea, niegritatea 4f accesibilitatea datelor dumneavoastra cu caracter

personal, Yom prevenl uillizarea sau accesul neautorizat ¢ Inclcarea securltdti] datelor cu caracler pecional, Tn conformitate cu legftatla in vigoare, lar fn raportut de
lab “r instiulia noastrs. demneavoastsd avet! oblfzatia de a roscecta orevederile utamentulid fUFY 7014,
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Incepdnd cu data de 23 mai 2048, Regulamentul (UE) 20187679 al Parlamentulul Eurapean ¢f al iConsilruhrl din 57 aprille 2016 privind protectla gersoanoler fizice fn cesa



