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Concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacanta de
referent, clasa lil, grad profesional superior, ID post 415452, din cadrul Punctului
de Lucru Faurei af A,J.0.F.M. Braila.

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Muncad Braila, cu sediul in B-dul
Dorobantilor, nr.603-605 Braila, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea
functiei publice de executie vacanta de referent, clasa Ill, grad profesional superior,
ID post 415452, din cadrul Punctului de Lucru Faurei af A.J.O.F.M. Braila, in data de
27.07.2022, ora 10.00 (proba scrisa), la sediul agentiei, conform prevederilor art. 618
alin.1 lit.b), alin.2 si alin.(3) din 0.U.G. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Precizam ca, durata normald a timpului efectiv de munca din cadrul Agentiet Judetene
pentru Ocuparea Fortei de Munca Braila este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana. Locul de
munca se afla la Punctut de Lucru Faurei al AJOFM Braila.

Conditii specifice de participare la concurs:

- Pregétire de specialitate: studii medii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat;
- Vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice -7
ani;

- Cunostinte de operare PC - nivel baza - dovada expertizei in domeniul tehnologiei
informatiei se va face pe baza unor documente care sa ateste detinerea
competentelor respective, emise in conditiile {egii;

- §& indeplineasca conditiile de ocupare a unei functii publice prevazute la art. 465
alin. (1} din Codul Administrativ, cu exceptia avizului psihologic;

- Abilitati, calitati, aptitudini necesare: initiativd si creativitate, capacitate de
adaptare la munca in echipd, efort intelectual, seriozitate,
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Programul concursului:

Concursul de recrutare se va desfasura la sediut AJOFM Braila, Bdul Dorobantilor nr.
603-605 si constd in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

- selectia dosarelor de inscriere - in termen de maximum 5 zile lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a dosarelor;

- proba scrisi: 27.07.2022, ora 10.00 - la sediul AJOFM Braila, Bdut Dorobantilor nr.
603-605;

- proba interviu: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise, la sediul institutiei. Data si ora sustinerii interviului se afiseaza odata cu
rezultatele probei scrise.

in conformitate cu dispozitiile art. 618 alin.{11) si alin.(14) din OUG nr. 57/2019, cu
modificirile si completérile ulterioare, se pot prezenta la urmdtoarea proba numai
candidatii declarati admisi la proba precedentd, respectiv doar acei candidati care au
obtinut la proba scrisd minimum 50 puncte.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicarii
anuntului pe site-ul institutiel, respectiv in perioada 27.06.2022 -18.07.2022, la sediul
Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Braila din Bdul Dorobantiler nr.
603-605,

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina, in mod obligatoriu, documentele
prevazute la art.49 din H.G. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) formularul de inscriere prevézut in anexa nr.3;

b) curriculum vitae, modelut comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor §i altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de muncad §i a adeverintei eliberate de angajator pentru
pericada lucratd, care si ateste vechimea in muncd si n specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintel care atestd starea de sindtate corespunzétoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de Snscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Declaratiile/formularele necesare pentru dosarul de concurs sunt puse la dispozitie pe
pagina de internet a institutiei, atasate la anuntul publicat, respectiv (a sediul AJOFM

Braila.
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Bibliografia, tematica si atributiile stabilite in fisa postului pentru care se organizeaza
concursul de recrutare sunt publicate ca anexe la prezentul anunt,

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezinta in copii legalizate sau nsotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre
secretarul comisiei de concurs,

Persoana de contact: Veronica Angelica Mititelu - consilier superior
Tel/fax: 0239 61138670239 611519
E-mail: braila@anofm.gov.ro

DIRECTOR EXECUTIV,
MONICA BRATY-
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