Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca a judetului Braila

Situatia privind realizarile obtinute prin Programul de Ocupare a Fortei de Munca
la 30 noiembrie 2021

Numar total urile active de fortei de munca si incadrate in anul 2019
mediul de provenienta varsta sex nivel de pregatire statutul persoanei inregistrate grupul tinta D?;‘;Z'\";
i
‘someri de lunga durata.
Total .
N ort. Tip de masura persoane pers. cu invatama . persoane aflate w;ume
persoane | persoane i varsta | pers. cu . . . invatama e .
: urban rural i i ani,din | 55ani gimnazial | profes universit indemnizat | gecat somerii | ani,din | femei | ani,din | femei [° d de P ateq
care: (vl alfarte sl nefindemnizati) | care: care: persaane
coloana 36) meserii
1 2 3 4 5 5 7 8 s 10 1 12 13 1 15 16 bt 18 10 2 2 2 2 2 2 % 2 2 2 0 N 3 3 £ 36
01 - TOTAL persoane cuprinse la masuri active,
| din care: 5916 | 3559 | 2357 1141 649 | 836 | 1016 | 2923 744 | 2898 | 3018 508 2054 | 1448 1.369 189 | 348 2930 1.010 1.976 3 2 16 4 33| 260 10 3 - - 3 - 5.599 150
1 03 - N persoane noi cuprinse in servicii de
mediere a locurilor de munca vacant 5916 3.559 2357 1141 649 | 836 1016 2923 744 2898 | 3018 508 2054 | 1448 1.369 189 | 348 2930 1010 1976 3 2 16 4 33 260 10 3 - - 3 - 5599 150
22| 05 - pe locuri de munca pe perioada nedeterminata
4337| 2807 | 153 870 380 | 600 720 | 2147 475 | 2216 | 2121 191 1514 | 1167 1108 u7 | 240 1891 636 1810 39 15 133 3 10 6 4 - - 4 - 4100 35
1206 - pe locuri de munca pe perioada determinata
7z 456 256 80 61| 107 165 360 79 257 455 65 24| 174 120 29 80 279 268 165 4 2 2 1 1 12 - - - - - 681 6
12c | 07 - incadrarea in munca a somerilor dupa prima
mediere & muncii 764 255 | 538 622 1762 378 1872 | 1814 17 1394 | 1045 892 89 | 149 1570 141 1975 - - - - 4 12 1 - - 2 - 3.667 9
1.2d1 09 - 45 cu contract de munca pe durata nedeterminata
1986 | 1403 583 1.986 315 | 1052 934 56 693 | 610 486 58 83 1,093 3r2 521 - - 62 13 - 21 2 - - 2 - 1905 9
1.2d2 010 - 45 cu contract de munca pe durata determinata
335 207 128 335 55 116 219 13 126 % 52 15 30 108 154 3 - - 7 - - 7 - - - - - 323 -
12e1 {012 - IUF cu contract de munca pe durata
Nedeterminata 27 18 9 - - 13 1 - - 20 7 - 8 7 12 - - 25 2 - - - - - - - - - - - - 27 -
1262 [013 - IUF cu contract de munca pe durata determinata,
12f1 015 - ABS cu contract de munca pe durata
98 62 36 87 86 ] 2 - - 55 43 - 3 24 35 9 27 64 k2] - 9 4 - - - - - - - - - 92 -
12f2 016 - ABS cu contract de munca pe durata
determinata 15 10 5 13 13 1 - 1 - 9 6 - - 2 2 3 8 9 6 - - - - - - - - - - - - 15 -
1291 [018 - PH cu contract de munca pe durata
nedeterminata 10 8 2 3 3 5 1 1 - 4 6 1 - 2 4 1 2 7 3 - - - - - 10 - - - - - - - -
1292 [019 - PH cu contract de munca pe durata determinata
1 1 - - - - 1 - - - 1 - - - - - 1 1 - - - - 1 - 1 - - - - - - - -
1.2h1 021 -5 cu contract de munca pe durata nedeterminata
153 18 35 153 153 66 87 5 65 36 39 4 4 14 22 kY - - 5 - - 3 - - - - - 147 1
12h2 022 - 5 cu contract de munca pe durata determinata
2 18 6 2 2 7 7 2 9 8 3 - 2 3 10 8 - - - - - - - - - - - 2 2
12i (023 - alte categorii de persoane
2400| 1418 982 847 339 679 867 7 7] 11aa| 1256 179 854 | 553 505 56| 163 743 301 1.356 34 13 79 19 - 50 2 - - 2 - 2248 29
2 024 - N persoane noi cuprinse in servicil de 3733
informare si consiliere profesionala 2101 | 1542 603 603 | 429 524 | 2177 615 | 1730 | 2003 440 1201 | 800 857 139 | 218 2886 845 2 1 1 - - | o 10 1 - - 2 - 3.481 135
2| cursuri de formare profesionala 64
55 9 10 - 8 23 23 1 56 8 4 8 4 3 2 15 18 46 - - - - - - - - - - - - 64 -
» 30% pentru somerii care se incadreaza
inainte de expirarea perioadei de somaj 311 272 39 4 4 20 68 219 52 196 115 4 71 80 83 21 52 311 - - - - - - - 311 1
“|Prima de activare pentru somerii
neindemnizati 141 87 54 a1 a 1 1 78 23 61 80 1 35 29 2 9 15 141 3 1 1 5 - 2 - - - - - 123 1
B i i
someri peste 45 ani 508 444 64 508 124 209 209 9 165 | 157 144 B 15 394 14 - - - - - 2 - - - 2 - 504 1
® ‘someri unici sustinatori ai familiilor
monoparentale - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
| Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca tineri NEETs
41 30 u 4 a = - - - 2 17 2 4 9 2 1 4 39 2 - - - - - - - - - - - a -




7

Acordarea de subventii angajatorilor care
i in munca someri nei izati

Incadrare someri

(SLD) 5 4 1 - - - 1 4 3 2 1 1 - 5 - - 3 - - - - - - - - - - -
| Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca persoane care mai au
5 ani pana la pensie 3 1 2 3 3 1 2 - - 1 2 - - 3 - - - - - - - - - - - - - - 3 -
o pentru incadrarea la o distanta mai mare de
15 km (prima de incadrare) 1 N 1 N . 1 N . N 1 . . 1 . . ~ ~ 1 ~ ~ . ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ 1 .
° pentru incadrarea intr-o alta localitate la
peste 50 km cu schi iciliului 2 1 1 1 1 1 - - - 2 - - - - - 2 - - - - - - - - - - - - - - 2 -
o prima de relocare 4 4 R 2 2 1 R N R 3 1 R R R 3 5 R R R R R R R R R R R R R 4 R
19| Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca absolventi de
i 12 9 3 12 12 - - - - 8 4 - 12 - - - - - - - - - - - - - - 12
1| Acordarea de prima de insertie
ilor de i 7 3 4 6 6 1 - - - 6 1 - - - 7 - - - - - - - - - - - - - - 7
12| Acordarea de subventii angajatorilor care
incadreaza in munca persoane cu handicap
1 1 - - - 1 - - - 1 - - - 1 - - - 1 - - - - - 1 - - - - - - - - - -

Incadrarea prin acordarea de credite

Incadrarea prin acordarea de credite
nerambursabile

consultanta si asistenta pentru inceperea
unei activitati independente sau pentru
initierea unei afaceri

Servicii de consultanta si asistenta pentru
inceperea unei activitati independente sau
pentru initierea unei afaceri

Incadrarea prin ocuparea temporara a
fortei de munca in lucrari publice de
interes comunitar

Numdr persoane cu care s-au incheiat
contracte de solidaritate

&)

Acordarea de subventii la angajatorii de
insertie, pe baza contractelor de
solidaritate

1 1 - 1 1 - 1 - - - 1 - - - - 1 - - - - 1 - - - - - - - - - -

)




