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Promovarea Informarii si Consilierii Profesionale in Scolile din judetul Brasov: “O
Investitie in Viitorul Absolventilor”

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Brasov desfasoara in perioada aprilie-
mai 2024, o campanie de informare pentru viitorii absolventi ai promotiei 2024, in toate
unitatile de invatamant din judetul Brasov.

in conformitate cu Legea nr. 76 din 2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca serviciile de informare si consiliere profesionala se
acorda gratuit tuturor viitorilor absolventi de orice forma de invatamant. Scopul principal al
acestei prevederi este de a incuraja dezvoltarea personala si profesionala a tinerilor si de a fi
pregati pentru integrarea lor pe piata muncii.

Prin intermediul programelor de informare si consiliere profesionala, viitorii absolventi vor fi
ghidati in procesul de explorare a optiunilor profesionale disponibile.

Este important de subliniat ca informarea si consilierea profesionala nu se limiteaza doar la
alegerea unei cariere, ci si la dezvoltarea unui set de abilitati transferabile care sunt
valoroase in orice domeniu. Elevii vor invata sa-si evalueze interesele, aptitudinile si valoriile
personale pentru a face alegeri informate si constiente.

Prin colaborarea stransa intre AJOFM Brasov, scoli, agentii economici locali si alte institutii
relevante, putem crea un mediu de invatare si dezvoltare pentru tinerii nostri.

Astfel, reprezentantii institutiei se deplaseaza in unitatile de invatamant unde au loc discutii
cu elevii, viitori absolventi, sunt prezentate serviciile oferite de Legea 76/2002 privind
sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, prevederile legale
privind indemnizatia de somaj si conventiile pe care un angajator le poate incheia daca
incadreaza absolventi; cursurile de formare profesionalda; modalitatea de intocmire a unui
CV; modul de prezentare la interviu; oferta de locuri de munca vacante in judet si in
strainatate, etc.

Reprezentantul EURES din cadrul Agentiei pentru Ocuparea Fortei de Munca Brasov prezinta
serviciile gratuite de care pot beneficia persoanele care doresc sa ocupe un loc de munca in
Spatiul European.

Cu aceasta ocazie se urmareste cresterea sanselor de ocupare prin activitatea de informare,
consiliere si orientare profesionala a elevilor din invatamantul preuniversitar. Sunt asimilate
somerilor persoanele care au absolvit o forma de invatamant si indeplinesc urmatoarele
conditii:
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o sunt absolventi ai institutiilor de invatamant, in varsta de minim 16 ani, care intr-o
perioada de 60 de zile de la absolvire nu au reusit sa se incadreze in munca potrivit pregatirii
profesionale.

o sunt absolventi ai scolilor speciale pentru persoane cu handicap in varsta de minim 16 ani,
care nu au reusit sa se incadreze in munca potrivit pregatirii profesionale.

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Brasov aduce la cunostinta
absolventilor promotiei 2024 faptul ca, se pot inregistra in evidenta Agentiei ca persoane in
cautarea unui loc de munca, in termen de 60 de zile de la absolvire pentru a putea beneficia
de prevederile Legii nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare.

Acest termen se calculeaza astfel:

*Incepand cu data absolvirii studiilor, daca aceasta data este mentionata in mod expres pe
adeverinta de absolvire eliberata de institutia de invatamant;

*incepand cu data de 1 a lunii urmatoare celei inscrise in adeverinta/certificat de absolvire
eliberata de catre institutia de invatamant .

Depasirea acestui termen de 60 de zile atrage dupa sine anularea dreptului de a beneficia de
indemnizatie de somaj. Pentru absolventii de liceu, termenul de 60 de zile se calculeaza de
la data absolvirii liceului si nu de la data sustinerii examenului de bacalaureat.

Inregistrarea absolventilor ca persoane in ciutarea unui loc de munca se realizeaza la
sediul AJOFM Brasov din str. Lunga nr.1A, camera 14, si la toate punctele de lucru din
localitatile Fagaras, Codlea, Rupea, Rasnov, Zarnesti si Sacele, in a caror raza teritoriala
isi au domiciliu, pe baza urmatoarelor documente:

-BI/ClI - copie si original;

-Act de studii sau adeverinta - copie si original (in cazul absolventilor de liceu - certificat
de absolvire);

-Declaratie medicala - cu mentiunea “Apt pentru munca” sau cu eventuale restrictii
medicale;

-CVv.

»Incurajdm absolventii din judetul Brasov sd se inscrie la AJOFM si sd beneficieze de
suportul si resursele pe care le punem la dispozitie. Suntem aici pentru a-i ajuta sa-si
gdseasca locuri de munca potrivite sau sa acceseze programe de formare profesionald
care sa le dezvolte abilitatile si sa le ofere noi oportunitati in cariera”, a declarat
directorul executiv al AJOFM Brasov, Liliana Dragomir.
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