                                                                              Anexa nr.10 la normele metodologice
Către,

Agenţia Judeţeană pentru Ocuparea Forţei de Muncă Botoşani

Subsemnatul/Subsemnata ...................................................................., codul numeric personal ................................, beneficiar/beneficiară al/a indemnizaţiei de şomaj, la data încadrării în muncă, având carnetul de evidenţă nr. ...................,  solicit acordarea drepturilor prevăzute la art.72 din Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, având în vedere că începând cu data de ...................... sunt angajat/
angajată în baza actului*)nr................../......................... la unitatea ............................... din localitatea ......................................, jud........................................, în  meseria/profesia ............................................................ .

Data 










Semnătura

...........................                                           



...... ...........
___________

*) se va scrie numărul contractului individual de muncă sau al deciziei de numire

Denumirea unității ..........................................................................

Cod fiscal ...............................

Nr. tel. ....................................

Nr. .............../..........................

DECLARAŢIE

D-l/ D-na ........................................................................, reprezentant legal al

..........................................................., cod fiscal ...................................., cu sediul în loc. ..........................., jud............................................,declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile legale privind falsul în declaraţii,că d-l/d-na .........................................., având cod numeric personal ........................................, încadrat(ă) în cadrul unității noastre începând cu data de ............................... , Contract de muncă nr. ................/..............................., nu a mai fost în raporturi de muncă sau de serviciu cu unitatea noastră în ultimii 2 ani.

Reprezentant legal,
Numele și prenumele,

Semnătura,ștampila
                                                         

           .........................................
Denumirea unității..........................................................................

Cod fiscal ...............................

Nr. .............../..........................

ÎNȘTIINȚARE

privind încadrarea în muncă

Nr.......... data ...........
 În conformitate cu Legea nr.76/2002  privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, vă informăm că domnul/doamna ...............................................................................având codul numeric personal 
........................................................cu carnetul de evidență nr.....................

Va fi încadrat(ă) în muncă pe durată:

determinată, mai mică de 12 luni, începând cu data de ........................

nedeterminată, sau determinată mai mare de 12 luni, începând cu data de ............................
Reprezentant legal,









               ..............................
Denumirea unității..........................................................................

Cod fiscal ...............................

Nr. .............../..........................

ADEVERINȚĂ

Se adeverește prin prezenta că d-l/d-na..............................................................., având cod numeric personal ........................................., a fost încadrat(ă) în cadrul unității noastre începând cu data de ............................ cu Contract de muncă nr. ................/........................., pe perioada DETERMINATĂ / NEDETERMINATĂ și se află în activitate până la această dată.

În perioada ............................................................. a lucrat cu program normal de lucru.

Eliberăm prezenta adeverință pentru a-i servi la A.J.O.F.M. Botoșani pentru a beneficia de prevederile Art.72 din Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu modificările şi completările ulterioare.
Reprezentant legal,
Numele și prenumele,

Semnătura și stampila,








.............................................
