Denumirea unității..........................................................................

Cod fiscal ...............................

Nr. .............../....................
ÎNȘTIINȚARE

privind încadrarea în muncă

Nr.......... data ...........
 În conformitate cu Legea nr.76/2002  privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, vă informăm că domnul/doamna ...............................................................................având codul numeric personal 
........................................................cu carnetul de evidență nr.....................

Va fi încadrat(ă) în muncă pe durată:

determinată, mai mică de 12 luni, începând cu data de ........................

nedeterminată, sau determinată mai mare de 12 luni, începând cu data de ............................
Reprezentant legal,









........................................................
	DURATA
	TIMP MINIM
	TIMP MAXIM

	Timp lecturare
	0,5 minute
	1 minute

	Timp asimilare şi analizare a noilor informaţii
	0,5 minute
	1 minute

	Timp completare
	1 minute
	1 minute

	TOTAL
	2 minute
	3 minute


