
 - înregistrează persoana aflată
în căutarea unui loc de muncă;
 - acordă servicii de informare,
consiliere și mediere.

AJOFM

AJOFM

ANPDPD-
DGASPC
Autoritatea Națională pentru Protecția
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilități
transmite Direcțiilor Generale de
Asistență Socială și Protecția Copilului
voucherele nominale tipărite, pentru
dosarele conforme.

Direcțiile  transmit Autorității
Naționale pentru Protecția
Drepturilor Persoanelor cu
Dizabilități centralizatorul cu
cererile depuse și dosarele în
original;

DGASPC-
ANPDPD

PERSOANA:
- semnează Acordul privind
participarea la măsurile pentru
stimularea ocupării forței de muncă;
 - participă la minimum două
activități  (informare, consiliere,
mediere), medierea fiind obligatorie.

INFOLINE Tehnologie Asistivă: 0751.015.063, zilnic între orele 12.00-14.00

PASUL 4

- Ridică voucherul de la DGASPC;
- Prezintă voucherul furnizorului
de tehnologie asistivă;
- Primește produsele 
- Transmite chestionar de
evaluare a satisfacției

BENEFICIARUL:

PASUL 1

 Persoana cu dizabilități se prezintă la
AJOFM cu următoarele documente:
 - carte de identitate 
- act de studii și calificare
- adeverință medicală (apt de muncă) 
- Certificat de încadrare în grad de
handicap și Anexa acestuia (copie); 

AJOFM

PAȘII NECESARI PENTRU OBȚINEREA
TEHNOLOGIEI ASISTIVE

PASUL 2

PASUL 3

DGASPC
DOCUMENTE NECESARE:
1. Cerere pentru acordarea
voucherului;
2. .Certificat de încadrare în grad
de handicap și Anexa acestuia
(copii);
3. Recomandarea medicului
specialist privind tipul de
tehnologii și dispozitive asistive și
tehnologii de acces;
4. Acordul privind participarea la
măsurile pentru stimularea
ocupării forței de muncă
asigurate de AJOFM, însoțit de
Planul individual (copie);
5. Angajamentul că nu
înstrăinează produsele asistive. 


