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PASII NECESARI PENTRU OBTINEREA
TEHNOLOGIEI ASISTIVE
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AJOFM

- inregistreaza persoana aflata A O FM
in cautarea unui loc de munca; J

- acordi servicii de informare, Persoana cu dizabilitati se prezinta la
consiliere si mediere. AJOFM cu urmatoarele documente:

- carte de identitate

- act de studii si calificare

- adeverinta medicala (apt de munca)
- Certificat de incadrare in grad de
handicap si Anexa acestuia (copie);

AJOFM &

PERSOANA:

- semneaza Acordul privind

participarea la masurile pentru /

stimularea ocuparii fortei de munca; DG A S PC

K
/

- participa la minimum doua

T

mediere), medierea fiind obligatorie. DOCUMENTE NECESARE:
1. Cerere pentru acordarea
voucherului;
2. Certificat de incadrare in grad
de handicap si Anexa acestuia
(copii);

P ASU L 3 3. Recomandarea medicului

specialist privind tipul de

tehnologii si dispozitive asistive si
tehnologii de acces;
4. Acordul privind participarea la

- masurile pentru stimularea
DGASPC, e petry simier
ANPDPD ocuparii fortei de munca

asigurate de AJOFM, insotit de

Directiile transmit Autoritatii Planul individual (copie);
Nationale pentru Protectia 5. Angajamentul ca nu
Drepturilor Persoanelor cu instraineaza produsele asistive.
Dizabilitati centralizatorul cu \_ Yy,
cererile depuse si dosarele in
original;

PASUL 4

ANPDPD- @
DGASPC , =>—

Autoritatea Nationala pentru Protectia B E N E F | Cl ARU L

Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati
transmite Directiilor Generale de

Asistenta Sociala si Protectia Copilului L
voucherele nominale tiparite, pentru - Ridica voucherul de la DGASPC;

dosarele conforme. - Prezinta voucherul furnizorului
de tehnologie asistiva;

- Primeste produsele

- Transmite chestionar de
evaluare a satisfactiei

INFOLINE Tehnologie Asistiva: 0751.015.063, zilnic intre orele 12.00-14.00



