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Nr.inregistrare/BH/AJOFM/4720 /09.07.2020

ANUNT

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA BIHOR organizeaza concurs
de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante

Functia publica de executie: Consilier clasa | grad profesional principal

Denumire compartiment: Compartiment Monitorizare proiecte finantate din FSE,
Informatica si Managementul bazelor de date

Data de sustinere a probei scrise: 12.08.2021, ora 10,00

Interviul: 17.08.2021, ora 14%°

Locatia de desfasurare a concursului: sediul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de
Munca Bihor, Oradea, str. Transilvaniei, nr. 14, judetul Bihor.

Dosarele de inscriere la concurs se depun, in perioada 09.07.2021 - 28.07.2021 inclusiv, la
sediul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Bihor, mun. Oradea, str.
Transilvaniei, nr. 14, cam.18, et. I.

Data publicarii anuntului: 09.07.2021, ora 8,00

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Conditii de participare:

- Pregatire de specialitate - studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice - minim 5 ani;
- Cunostinte de operare PC: Word, Excel, Power Point, Internet;

Bibliografia concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie
vacante Consilier clasa | grad profesional principal:

- Constitutia Romaniei, republicata;

- Titlul | si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
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H.G. nr.1610/2006 privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.202/2006, privind organizarea si functionarea A.N.O.F.M., cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr.76/2002, privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei
de munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr.174/2002, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr.377/2002, pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile pentru
stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de
implementare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr.278/2002 pentru aprobarea procedurilor privind accesul la masurile pentru
prevenirea somajului, modalitatile de finantare si instructiunile de implementare a
acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

0.U.G. nr.132/2020, privind masuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in
contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-

2, precum si pentru stimularea cresterii ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare;

0.U.G. nr.220/2020, privind aplicarea unor masuri de protectie sociala dupa 1 ianuarie
2021 in contextul raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru modificarea
unor acte normative;

Ordin nr. 2/ 2021 pentru aprobarea Procedurii de acordare a sumelor prevazute de art. |
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 220/2020 privind aplicarea unor
masuri de protectie sociala dupa 1 ianuarie 2021 in contextul raspandirii coronavirusului
SARS-CoV-2, precum si pentru modificarea unor acte normative;

Ordonanta Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor
publice nationale aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

0.U.G. nr.64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor O0.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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NOTA:
Legislatia din Bibliografie se va studia actualizata cu modificarile si completarile la zi.

Tematica concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie
vacante Consilier clasa | grad profesional principal:

- Constitutia Romaniei, republicata; - in integralitate

- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare - titlurile | si Il ale partii a VI-a;

- Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; - in integralitate

- Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; - in integralitate

-H.G. nr.1610/2006 privind aprobarea Statutului Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare; - in integralitate

- Legea nr.202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; - in
integralitate

Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei
de munca, cu modificarile si completarile ulterioare; - in integralitate

H.G. nr.174/2002, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, cu modificarile si completarile ulterioare; - in integralitate

Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
- in integralitate

H.G. nr.377/2002, pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile pentru
stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si instructiunile de
implementare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare; - in integralitate

H.G. nr.278/2002 pentru aprobarea procedurilor privind accesul la masurile pentru
prevenirea somajului, modalitatile de finantare si instructiunile de implementare a
acestora, cu modificarile si completarile ulterioare; - in integralitate

0.U.G. nr.132/2020, privind masuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in
contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-

2, precum si pentru stimularea cresterii ocuparii fortei de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare; - in integralitate
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0.U.G. nr.220/2020, privind aplicarea unor masuri de protectie sociala dupa 1 ianuarie
2021 in contextul raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru modificarea
unor acte normative; - in integralitate

Ordin nr. 2/2021 pentru aprobarea Procedurii de acordare a sumelor prevazute de art. |
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 220/2020 privind aplicarea unor
masuri de protectie sociala dupa 1 ianuarie 2021 in contextul raspandirii coronavirusului
SARS-CoV-2, precum si pentru modificarea unor acte normative; - in integralitate

Ordonanta Guvernului nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor
publice nationale aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 1-51

0.U.G. nr.64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, cu modificarile si completarile
ulterioare; - in integralitate.

Hotararea Guvernului nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor 0.U.G. nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, cu modificarile si
completarile ulterioare; - in integralitate.

NOTA:
Legislatia din tematica se va studia actualizata cu modificarile si completarile la zi.

Atributiile postului vacant sunt prevazute in anexa atasata prezentului anunt

Pentru concursul de recrutare organizat pentru functiile publice de executie, dosarul va
cuprinde urmatoarele documente, conform prevederilor art. 49 din Hotararea Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare:

formularul de inscriere, prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, actualizata,
conform formularului atasat;.

curriculum vitae, model comun european;
copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
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perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice, conform formularului atasat;

. copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului -
modelul stabilit de Ministerul Sanatatii;

. cazierul judiciar;

. declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

. dosar plastic

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

Adesa de corespondentd: AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA BIHOR,
Oradea, str. Transilvaniei, nr. 14

tel. 0259436821 sau 0359800960, fax. 0259435802

email: ajofm.bh @anofm.gov.ro

Persoana de contact: Moise Maria, Consilier superior, Compartiment Resurse Umane,
Salarizare, Comunicare si Secretariatul Consiliului Consultativ, tel. 0259436821/123

Fisiere - Concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de
consilier, clasa |, grad profesional principal din cadrul Compartimentului Monitorizare
proiecte finantate din FSE, informatica si managementul bazelor de date.

Formular inscriere concurs.doc

Atributiile postului vacant.doc

Adeverinta model concurs.docx

Director Executiv

BEKESI Csaba
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