
Situaţia locurilor de muncă vacante la data de 29 mai 2023 în Spaţiul Economic European oferite lucrătorilor români prin intermediul Reţelei EURES România 

Id Tara Firma Ocupatie

Nr 

postu

ri

Descriere loc munca Cerinte loc munca
Limbi 

straine
Salariu Alte beneficii Durata contract

Termen 

valabilitate 

oferta

Metoda

5964 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajatoril

or, 

restaurant

e si 

pensiuni 

de 3-5 

stele

Ajutor 

ospătar / 

chelner 

(b/f)

5

Servirea clienților, debarasarea 

meselor, asistarea chelnerului în toate 

activitățile restaurantului

Nu se solicită pregătire 

profesională. Experiența ca 

ajutor de ospătar/ chelner 

constituie avantaj

Limba 

germană 

nivel A2 și 

limba 

engleză 

nivel B1

1700 - 2100 

EUR brut, 1387 - 

1611 EUR net, 

negociabil în 

funcție de 

calificări și 

experiență 

profesională, 

pentru 40 - 48 

ore pe 

săptămână, 5-6 

zile pe 

săptămână

Oportunități de dezvoltare; 

Cazare gratuită; Masă asigurată - 

prânz și cină; Oportunități pentru 

petrecerea timpului liber; 

Program de lucru reglementat și 

corect înregistrat; Asigurări 

sociale (boală, pensii și șomaj) din 

prima zi de muncă; Asistență 

asigurată de către consilierul 

EURES și de către angajator.

Mai - Octombrie 2023 

în funcție de contract
31.05.2023

CV în lb. engleză sau germană (de 

preferat însoțit de o copie a 

pașaportului) la adresa de e-mail: 

eures.tirol@ams.at cu mențiunea ” 

în atenția Ms Helga Steinberger” si 

pe adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro pt 

monitorizare

5966 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajatoril

or, 

restaurant

e si 

pensiuni 

de 3-5 

stele

Chef de 

rang / 

Manager 

restaurant 

(b/f)

5

Conducerea și organizarea 

restaurantului, servirea clienților, 

rezolvarea problemelor clienților, 

cunoașterea filetării, tranșării, 

cunoștințe în domeniul vinurilor (semi 

sommelier)

Pregătire profesională în 

domeniu, experiență 

profesională.

Limba 

germană 

nivel B1 și 

limba 

engleză 

nivel B1

1900 - 2700 

EUR brut, 1655 - 

1983 EUR net, 

negociabil în 

funcție de 

calificări și 

experiență 

profesională, 

pentru 40 - 48 

ore pe 

săptămână, 5-6 

zile pe 

săptămână

Oportunități de dezvoltare; 

Cazare gratuită; Masă asigurată - 

prânz și cină; Oportunități pentru 

petrecerea timpului liber; 

Program de lucru reglementat și 

corect înregistrat; Asigurări 

sociale (boală, pensii și șomaj) din 

prima zi de muncă; Asistență 

asigurată de către consilierul 

EURES și de către angajator.

Mai - Octombrie 2023 

în funcție de contract
31.05.2023

CV în lb. engleză sau germană (de 

preferat însoțit de o copie a 

pașaportului) la adresa de e-mail: 

eures.tirol@ams.at cu mențiunea ” 

în atenția Ms Helga Steinberger” si 

pe adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro pt 

monitorizare

5965 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajatoril

or, 

restaurant

e si 

pensiuni 

de 3-5 

stele

Ospătar / 

chelner 

(b/f)

5

<p >Servirea clienților, debarasarea 

meselor, asistarea chelnerului în toate 

activitățile restaurantului. Servirea 

mâncărurilor și a băuturilor, încasarea 

notei de plată, aranjarea meselor pt 

servire, cunoașterea regulilor de 

igienă</p><p ></p>

Pregătire profesională în 

domeniu, experiență 

profesională.

Limba 

germană 

nivel B1 și 

limba 

engleză 

nivel B1

1800 - 2600 

EUR brut, 1555 - 

1883 EUR net, 

negociabil în 

funcție de 

calificări și 

experiență 

profesională, 

pentru 40 - 48 

ore pe 

săptămână, 5-6 

zile pe 

săptămână

Oportunități de dezvoltare; 

Cazare gratuită; Masă asigurată - 

prânz și cină; Oportunități pentru 

petrecerea timpului liber; 

Program de lucru reglementat și 

corect înregistrat; Asigurări 

sociale (boală, pensii și șomaj) din 

prima zi de muncă; Asistență 

asigurată de către consilierul 

EURES și de către angajator.

Mai - Octombrie 2023 

în funcție de contract
31.05.2023

CV în lb. engleză sau germană (de 

preferat însoțit de o copie a 

pașaportului) la adresa de e-mail: 

eures.tirol@ams.at cu mențiunea ” 

în atenția Ms Helga Steinberger” si 

pe adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro pt 

monitorizare



5967 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajatoril

or, 

restaurant

e si 

pensiuni 

de 3-5 

stele

Barman 

(b/f)
5

Mixarea cocktailurilor după rețete 

standard sau după rețetele proprii, 

servirea acestora în cursul serii

Experiență profesională

Limba 

germană 

nivel A2 și 

limba 

engleză 

nivel B1

1700 - 2100 

EUR brut, 1387 - 

1611 EUR net, 

negociabil în 

funcție de 

calificări și 

experiență 

profesională, 

pentru 40 - 48 

ore pe 

săptămână, 5-6 

zile pe 

săptămână

Oportunități de dezvoltare; 

Cazare gratuită; Masă asigurată - 

prânz și cină; Oportunități pentru 

petrecerea timpului liber; 

Program de lucru reglementat și 

corect înregistrat; Asigurări 

sociale (boală, pensii și șomaj) din 

prima zi de muncă; Asistență 

asigurată de către consilierul 

EURES și de către angajator.

Mai - Octombrie 2023 

în funcție de contract
31.05.2023

CV în lb. engleză sau germană (de 

preferat însoțit de o copie a 

pașaportului) la adresa de e-mail: 

eures.tirol@ams.at cu mențiunea ” 

în atenția Ms Helga Steinberger” si 

pe adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro pt 

monitorizare

5968 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajatoril

or, 

restaurant

e si 

pensiuni 

de 3-5 

stele

Cameristă 

(b/f)
5

Experiență în curățenia camerelor de 

oaspeți (schimbarea așternuturilor, 

curățarea podelelor și a covoarelor, 

curățarea băilor), abilitatea de a lucra 

atât independent cât și în echipă cu 

simț de responsabilitate, aspect curat 

și îngrijit, rezistență fizică

Experiență profesională

Limba 

germană 

nivel A2 

sau limba 

engleză 

nivel B1

1700 - 2100 

EUR brut, 1387 - 

1611 EUR net, 

negociabil în 

funcție de 

calificări și 

experiență 

profesională, 

pentru 40 - 48 

ore pe 

săptămână, 5-6 

zile pe 

săptămână

Oportunități de dezvoltare; 

Cazare gratuită; Masă asigurată - 

prânz și cină; Oportunități pentru 

petrecerea timpului liber; 

Program de lucru reglementat și 

corect înregistrat; Asigurări 

sociale (boală, pensii și șomaj) din 

prima zi de muncă; Asistență 

asigurată de către consilierul 

EURES și de către angajator.

Mai - Octombrie 2023 

în funcție de contract
31.05.2023

CV în lb. engleză sau germană (de 

preferat însoțit de o copie a 

pașaportului) la adresa de e-mail: 

eures.tirol@ams.at cu mențiunea ” 

în atenția Ms Helga Steinberger” si 

pe adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro pt 

monitorizare

5971 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajatoril

or, 

restaurant

e si 

pensiuni 

de 3-5 

stele

Recepțion

er (b/f)

Mai - Octombrie 2023 

în funcție de contract
31.05.2023

CV în lb. engleză sau germană (de 

preferat însoțit de o copie a 

pașaportului) la adresa de e-mail: 

eures.tirol@ams.at cu mențiunea ” 

în atenția Ms Helga Steinberger” si 

pe adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro pt 

monitorizare

5

Corespondență, servirea clienților, 

check in și check out, gestionarea 

rezervărilor, identificarea soluțiilor în 

caz de nevoie. Activitatea se va 

desfășura într- un colectiv tânăr, 

prietenos și entuziast." 

Experiență profesională

Limba 

germană 

nivel B1 și 

limba 

engleză 

nivel B1

1900 - 2900 

EUR brut, 1507- 

2055 EUR net, 

negociabil, în 

funcție de 

calificări și 

experiență 

profesională, 

pentru 40 - 48 

ore pe 

săptămână, 5-6 

zile pe 

săptămână)

Oportunități de dezvoltare; 

Cazare gratuită; Masă asigurată - 

prânz și cină; Oportunități pentru 

petrecerea timpului liber; 

Program de lucru reglementat și 

corect înregistrat; Asigurări 

sociale (boală, pensii și șomaj) din 

prima zi de muncă; Asistență 

asigurată de către consilierul 

EURES și de către angajator.

Bucătar 

(b/f)
5969 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajatoril

or, 

restaurant

e si 

pensiuni 

de 3-5 

stele

Mai - Octombrie 2023 

în funcție de contract

Experiență profesională

Limba 

germană 

nivel A2 

sau limba 

engleză 

nivel B1

1700 - 2100 

EUR, 1387-1611 

EUR net, 

negociabil în 

funcție de 

calificări și 

experiență 

profesională, 

pentru 40 - 48 

ore pe 

săptămână, 5-6 

zile pe 

săptămână

Oportunități de dezvoltare; 

Cazare gratuită; Masă asigurată - 

prânz și cină; Oportunități pentru 

petrecerea timpului liber; 

Program de lucru reglementat și 

corect înregistrat; Asigurări 

sociale (boală, pensii și șomaj) din 

prima zi de muncă; Asistență 

asigurată de către consilierul 

EURES și de către angajator.

Ajutor 

bucătar 

(b/f)

5970 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajatoril

or, 

restaurant

e si 

pensiuni 

de 3-5 

stele

Mai - Octombrie 2023 

în funcție de contract
5

31.05.2023

CV în lb. engleză sau germană (de 

preferat însoțit de o copie a 

pașaportului) la adresa de e-mail: 

eures.tirol@ams.at cu mențiunea ” 

în atenția Ms Helga Steinberger” si 

pe adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro pt 

monitorizare

5

Restaurantele sunt cu specific și 

constituie avantaj cunoștințele în 

domeniul gastronomiei din Austria, 

Italia sau Franța, cunoștințe de 

bucătărie tradițională Tiroleză, 

cunoștințe în prepararea 

specialităților internaționale. 

Preparare pizza în cuptor cu 

lemne,antreuri și deserturi. Candidații 

vor avea oportunitatea de a lucra cu 

un ”chef” premiat. Se solicită calm, 

precizie și profesionalism.

Pregătire profesională

Limba 

germană 

nivel A2 

sau limba 

engleză 

nivel B1

2000 - 3000 

EUR brut, 1567 - 

2112 EUR net, 

negociabil, în 

funcție de 

calificări și 

experiență 

profesională, 

pentru 40 - 48 

ore pe 

săptămână, 5-6 

zile pe 

săptămână

Oportunități de dezvoltare; 

Cazare gratuită; Masă asigurată - 

prânz și cină; Oportunități pentru 

petrecerea timpului liber; 

Program de lucru reglementat și 

corect înregistrat; Asigurări 

sociale (boală, pensii și șomaj) din 

prima zi de muncă; Asistență 

asigurată de către consilierul 

EURES și de către angajator.

31.05.2023

CV în lb. engleză sau germană (de 

preferat însoțit de o copie a 

pașaportului) la adresa de e-mail: 

eures.tirol@ams.at cu mențiunea ” 

în atenția Ms Helga Steinberger” si 

pe adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro pt 

monitorizare



5992 Austria

Opbacher 

Installatio

nen - 

https://w

ww.opbac

her.at/

Instalator 

sanitar/ae

r 

condiționa

t

10

Aplicantul va lucra ca ajutor al 

tehnicianului pentru instalarea 

sistemelor de încălzire/apă/gaz în case 

(Saună, Sistem solar, Încălzire peleți, 

Sanitar, Pompe de căldură sau de 

răcire). Se lucrează în clădiri noi sau 

vechi, în echipă pe șantier. Deplasarea 

se va face în fiecare zi de la sediul 

firmei la la locul de muncă. Activitatea 

se va desfășura într-una dintre cele 

mai importante companii de instalații 

din Austria de Vest: Atmosferă de 

lucru deschisă și comunicativă.

Rezistență fizică Abilități 

manuale, cum ar fi lucrul cu 

echipamente precum ciocanul, 

flexul, etc. Experiență în 

domeniul construcțiilor. 

Permisul de conducere B nu 

este obligatoriu.

<p >Limba 

germană 

nivel A2 

sau B1, 

pentru a 

comunica 

cu colegii 

și pentru a 

înțelege 

instrucțiu

nile

BRUT 2.234 

EUR // NET 

1.673 EUR. 

Plată separată 

pentru orele 

suplimentare și 

lucrările de 

montaj.

Se oferă cazare. Locația și 

costurile cazării trebuie să fie 

clarificate la angajare. Cazarea 

este asigurată atâta timp cât 

persoana lucrează pentru 

companie, din prima zi de 

angajare, pentru o chirie sub rata 

pieței. Compania are diferite 

opțiuni de cazare. Se oferă 

oportunități de dezvoltare și 

angajare pe termen lung.

Contract cu normă 

întreagă 38,5 ore / 5 

zile pe săptămână (de 

luni până vineri). 

Angajare pe termen 

lung cu începere cât 

mai curând posibil în 

cursul anului 2023.

31.05.2023

CV în engleză sau germană prin e-

mail: eures.tirol@ams.at în atenția 

dnei Helga Steinberger (dacă este 

posibil, atașați și copia 

pașaportului) și pentru montorizare 

pe adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro

6008 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Montator 

hidraulic 

(Ermeto) – 

conducte 

cu 

diametru 

mic

5

Asamblare mașini la clienți (unități, 

celule de producție, etc). Producția și 

asamblarea conductelor mici conform 

desenului și schemei R&amp;I 

(conducte hidraulice, linii de 

lubrifiere, pneumatice). Verificări de 

calitate și documentație. Respectarea 

regulilor de siguranță.

Experiență în conductele mici 

ale mașinilor și sistemelor. 

Educatie/calificare in domeniul 

prelucrărilor metalice. 

Constituie avantaj cunoștințele 

de sudară TIG. Disponibilitate 

de a lucra ore suplimentare și 

în alte locaţii în Austria.

Limba 

germană 

nivel A2

35000 - 40000 

EUR brut pe an 

(la care se 

adaugă plata 

orelor 

suplimentare şi 

a alocaţiilor 

zilnice, după 

caz)

Integrare culturală prin 

intermediul companiei. 

Echipament de protecție. Sprijin 

în găsirea unei locuințe prin 

intermediul departamentului de 

Resurse Umane. Plata cazării în 

cazul deplasărilor. Acces la 

pregătire tehnică și cursuri de 

limba prin intermediul 

compartimentului de specialitate 

al companiei.

Contract de muncă pe 

perioadă 

nedeterminată (inclusiv 

perioada de probă de o 

lună prevăzută de 

legislația din Austria)

19.06.2023

CV model Europass în limba 

germană la adresa 

eures.oberoesterreich@ams.at și 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro

Diplomă de studii sau certificat 

de calificare in prelucrări 

metalice. Expertiză în inginerie 

instalații, construcții conducte, 

construcții metalice, instalații 

de echipamente. Experiență în 

management pe șantiere 

(maistru, șef montator, șef 

șantier).

Disponibilitate de a lucra ore 

suplimentare și în alte locaţii în 

Austria.

5971 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajatoril

or, 

restaurant

e si 

pensiuni 

de 3-5 

stele

Recepțion

er (b/f)

Supravegh

etor 

instalații 

mecanice

6009 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Mai - Octombrie 2023 

în funcție de contract
31.05.2023

CV în lb. engleză sau germană (de 

preferat însoțit de o copie a 

pașaportului) la adresa de e-mail: 

eures.tirol@ams.at cu mențiunea ” 

în atenția Ms Helga Steinberger” si 

pe adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro pt 

monitorizare

5

Corespondență, servirea clienților, 

check in și check out, gestionarea 

rezervărilor, identificarea soluțiilor în 

caz de nevoie. Activitatea se va 

desfășura într- un colectiv tânăr, 

prietenos și entuziast." 

Experiență profesională

Limba 

germană 

nivel B1 și 

limba 

engleză 

nivel B1

1900 - 2900 

EUR brut, 1507- 

2055 EUR net, 

negociabil, în 

funcție de 

calificări și 

experiență 

profesională, 

pentru 40 - 48 

ore pe 

săptămână, 5-6 

zile pe 

săptămână)

Oportunități de dezvoltare; 

Cazare gratuită; Masă asigurată - 

prânz și cină; Oportunități pentru 

petrecerea timpului liber; 

Program de lucru reglementat și 

corect înregistrat; Asigurări 

sociale (boală, pensii și șomaj) din 

prima zi de muncă; Asistență 

asigurată de către consilierul 

EURES și de către angajator.

19.06.2023

CV model Europass în limba 

germană sau în limba engleză la 

adresa 

eures.oberoesterreich@ams.at și 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro

5

Responsabilitate profesională pentru 

asamblarea și întreținerea conductelor 

industriale. Planificare, management, 

coordonare a personalului propriu și a 

subcontractorilor. Respectarea 

regulilor de siguranță și a 

specificațiilor de calitate. Persoană de 

contact pentru clienții din șantier.

Limba 

germană 

vorbit și 

scris nivel 

B1. Limba 

engleză 

constituie 

avantaj

42000 - 47000 

EUR brut pe an 

(la care se 

adaugă plata 

orelor 

suplimentare şi 

a alocaţiilor 

zilnice, după 

caz)

Integrare culturală prin 

intermediul companiei. 

Echipament de protecție. Sprijin 

în găsirea unei locuințe prin 

intermediul departamentului de 

Resurse Umane. Plata cazării în 

cazul deplasărilor. Acces la 

pregătire tehnică și cursuri de 

limba prin intermediul 

compartimentului de specialitate 

al companiei.

Contract de muncă pe 

perioadă 

nedeterminată (inclusiv 

perioada de probă de o 

lună prevăzută de 

legislația din Austria)



6010 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Supravegh

etor 

instalații 

electrice

5

Responsabilitate profesională pentru 

instalațiile electrice, precum și 

proiectele de întreținere EI&amp;C. 

Planificare, management, coordonare 

a personalului propriu și a 

subcontractorilor. Respectarea 

regulilor de siguranță și a 

specificațiilor de calitate. Persoană de 

contact pentru clienții din șantier.

Diplomă de studii în inginerie 

electrică. Expertiză în inginerie 

electrică, tehnologii de 

măsurare și control. Experiență 

în management pe șantiere 

(maistru, șef montator, șef 

șantier). Disponibilitate de a 

lucra ore suplimentare și în 

alte locaţii în Austria.

Limba 

germană 

vorbit și 

scris nivel 

B1. Limba 

engleză 

constituie 

avantaj

42000 - 47000 

EUR brut pe an 

(la care se 

adaugă plata 

orelor 

suplimentare şi 

a alocaţiilor 

zilnice, după 

caz)

Integrare culturală prin 

intermediul companiei. 

Echipament de protecție. Sprijin 

în găsirea unei locuințe prin 

intermediul departamentului de 

Resurse Umane. Plata cazării în 

cazul deplasărilor. Acces la 

pregătire tehnică și cursuri de 

limba prin intermediul 

compartimentului de specialitate 

al companiei.

Contract de muncă pe 

perioadă 

nedeterminată (inclusiv 

perioada de probă de o 

lună prevăzută de 

legislația din Austria)

19.06.2023

CV model Europass în limba 

germană sau în limba engleză la 

adresa 

eures.oberoesterreich@ams.at și 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro

6011 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Supravegh

etor 

construcții 

și reparații 

rezervoar

e

5

Responsabilitate profesională pentru 

construcția și întreținerea 

rezervoarelor și recipientelor 

industriale. Planificare, management, 

coordonare a personalului propriu și a 

subcontractorilor. Respectarea 

regulilor de siguranță și a 

specificațiilor de calitate. Persoană de 

contact pentru clienții din șantier.

Diplomă de studii sau certificat 

de calificare în prelucrări 

metalice. Experiență în 

construcția și instalarea de 

recipiente metalice și 

rezervoare (ex. rafinării și 

combinate chimice). 

Experiență în management pe 

șantiere (maistru, șef 

montator, șef șantier). 

Disponibilitate de a lucra ore 

suplimentare și în alte locaţii în 

Austria.

Limba 

germană 

vorbit și 

scris nivel 

B1. Limba 

engleză 

constituie 

avantaj

Salariul minim 

41700 EUR brut 

pe an (la care se 

adaugă plata 

orelor 

suplimentare şi 

a alocaţiilor 

zilnice, după 

caz)

Integrare culturală prin 

intermediul companiei. 

Echipament de protecție. Sprijin 

în găsirea unei locuințe prin 

intermediul departamentului de 

Resurse Umane. Plata cazării în 

cazul deplasărilor. Acces la 

pregătire tehnică și cursuri de 

limba prin intermediul 

compartimentului de specialitate 

al companiei.

Contract de muncă pe 

perioadă 

nedeterminată (inclusiv 

perioada de probă de o 

lună prevăzută de 

legislația din Austria)

19.06.2023

CV model Europass în limba 

germană sau în limba engleză la 

adresa 

eures.oberoesterreich@ams.at și 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro

6012 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Tehnician 

electrician 

(instalator

)

5

Lucrări de întreținere electrică 

(depanare, reparații). Construcție 

instalații electrice industriale 

specificațiilor planului. Lucrări de 

conectare și punere în funcțiune 

(senzori, motoare, panouri de control, 

distribuitoare, etc). Respectarea 

normelor și standardelor de calitate. 

Respectarea regulilor de siguranță.

Diplomă de studii sau certificat 

de calificare. Experiență în 

asamblarea sistemelor 

electrice industriale. 

Disponibilitate de a lucra ore 

suplimentare și în alte locaţii în 

Austria.

Limba 

germană 

vorbit și 

scris nivel 

A2 - B1. 

Limba 

engleză 

constituie 

avantaj

Salariul minim 

35000 EUR brut 

pe an (la care se 

adaugă plata 

orelor 

suplimentare şi 

a alocaţiilor 

zilnice, după 

caz)

Integrare culturală prin 

intermediul companiei. 

Echipament de protecție. Sprijin 

în găsirea unei locuințe prin 

intermediul departamentului de 

Resurse Umane. Plata cazării în 

cazul deplasărilor. Acces la 

pregătire tehnică și cursuri de 

limba prin intermediul 

compartimentului de specialitate 

al companiei.

Contract de muncă pe 

perioadă 

nedeterminată (inclusiv 

perioada de probă de o 

lună prevăzută de 

legislația din Austria)

19.06.2023

CV model Europass în limba 

germană sau în limba engleză la 

adresa 

eures.oberoesterreich@ams.at și 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro

6013 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Construct

or panouri 

de control

5

Construcția tablourilor individuale și a 

sistemelor de distribuție conform 

planurilor. Cablajul panourilor de 

comandă conform schemei de circuit 

(fără producție în serie!). Testare 

funcțională, depanare, punere în 

funcțiune. Documentarea 

modificărilor. Luarea în considerare a 

normelor și standardelor de calitate. 

Respectarea regulilor de siguranță

Diplomă de studii sau certificat 

de calificare în domeniul 

electric. Experiență 

profesională în construcția 

panourilor de control. 

Disponibilitate pentru 

colaborare pe termen lung.

Limba 

germană 

vorbit și 

scris nivel 

A2 - B1. 

Limba 

engleză 

constituie 

avantaj

Salariul minim 

36400 EUR brut 

pe an (la care se 

adaugă plata 

orelor 

suplimentare)

Integrare culturală prin 

intermediul companiei. 

Echipament de protecție. Sprijin 

în găsirea unei locuințe prin 

intermediul departamentului de 

Resurse Umane. Plata cazării în 

cazul deplasărilor. Acces la 

pregătire tehnică și cursuri de 

limba prin intermediul 

compartimentului de specialitate 

al companiei.

Contract de muncă pe 

perioadă 

nedeterminată (inclusiv 

perioada de probă de o 

lună prevăzută de 

legislația din Austria)

19.06.2023

CV model Europass în limba 

germană sau în limba engleză la 

adresa 

eures.oberoesterreich@ams.at și 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro



6014 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Montator 

țevi de 

termoficar

e pentru 

construcții

5

Pregătirea și montarea conductelor de 

termoficare (conducte cu manta de 

plastic). Lucrul în cunette (puțuri de 

conducte)</p><p >Manipularea 

conductelor (macara de încărcare). 

Planificarea proiectării conform 

izometricelor. Luarea în considerare a 

normelor și standardelor de calitate. 

Respectarea regulilor de siguranță.

Sunt necesari câțiva ani de 

experiență în construcția de 

conducte adânci (încălzire 

urbană). Educația în domeniul 

prelucrărilor metalice 

reprezintă un avantaj. 

Constituie avantaj permisul de 

conducere pentru mașini de 

lucru și permisul pentru 

macara de încărcare. 

Disponibilitate de a lucra ore 

suplimentare și în alte locaţii în 

Austria.

Limba 

germană 

vorbit și 

scris nivel 

A2 - B1. 

Limba 

engleză 

constituie 

avantaj

Salariul minim 

39.645,46 EUR 

brut pe an (la 

care se adaugă 

plata orelor 

suplimentare şi 

a alocaţiilor 

zilnice, după 

caz)

Integrare culturală prin 

intermediul companiei. 

Echipament de protecție. Sprijin 

în găsirea unei locuințe prin 

intermediul departamentului de 

Resurse Umane. Plata cazării în 

cazul deplasărilor. Acces la 

pregătire tehnică și cursuri de 

limba prin intermediul 

compartimentului de specialitate 

al companiei.

Contract de muncă pe 

perioadă 

nedeterminată (inclusiv 

perioada de probă de o 

lună prevăzută de 

legislația din Austria)

19.06.2023

CV model Europass în limba 

germană sau în limba engleză la 

adresa 

eures.oberoesterreich@ams.at și 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro

6015 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Sudor 

autogen
5

Sudarea sistemelor de conducte 

conform specificațiilor și desenelor. 

Sudarea diferitelor materiale, modele 

de suduri și poziții. Pregătirea sudurii, 

controlul calității post sudare. Luarea 

în considerare a normelor și 

standardelor de calitate. Respectarea 

regulilor de siguranță.

Sunt necesari câțiva ani de 

experiență în sudarea 

conductelor. Pregătirea în 

sectorul prelucrărilor metalice 

și certificarea pentru testarea 

sudurii valabilă reprezintă un 

avantaj. Disponibilitate de a 

lucra ore suplimentare și în 

alte locaţii în Austria.

Limba 

germană 

vorbit și 

scris nivel 

A2 - B1. 

Limba 

engleză 

constituie 

avantaj

Salariul minim 

39.645,46 EUR 

brut pe an (la 

care se adaugă 

plata orelor 

suplimentare şi 

a alocaţiilor 

zilnice, după 

caz)

Integrare culturală prin 

intermediul companiei. 

Echipament de protecție. Sprijin 

în găsirea unei locuințe prin 

intermediul departamentului de 

Resurse Umane. Plata cazării în 

cazul deplasărilor. Acces la 

pregătire tehnică și cursuri de 

limba prin intermediul 

compartimentului de specialitate 

al companiei.

Contract de muncă pe 

perioadă 

nedeterminată (inclusiv 

perioada de probă de o 

lună prevăzută de 

legislația din Austria)

19.06.2023

CV model Europass în limba 

germană sau în limba engleză la 

adresa 

eures.oberoesterreich@ams.at și 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro

6016 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Mașinist, 

montator 

instalații, 

mecanic 

întreținer

e instalații

5

Lucrări de întreținere în fabrici de 

producție industrială (chimice, ciment, 

centrale electrice). Lucrări de 

inspecție, întreținere, reparații 

mecanice și sudură. Demontarea și 

montarea mașinilor, componentelor 

instalațiilor, conductelor, 

rezervoarelor. Respectarea regulilor 

de siguranță și a specificațiilor de 

calitate.

Experiență în instalații 

mecanice și de mașini sau 

întreținere a instalațiilor 

industriale. Se cere 

educație/calificare în domeniul 

prelucrării metalelor. 

Cunoștințele de sudură 

reprezintă avantaj (MMA, 

MAG). Disponibilitate de a 

lucra ore suplimentare și în 

alte locaţii în Austria.

Limba 

germană 

nivel A2 - 

B1

Salariul minim 

39.645,46 EUR 

brut pe an (la 

care se adaugă 

plata orelor 

suplimentare şi 

a alocaţiilor 

zilnice, după 

caz)

Integrare culturală prin 

intermediul companiei. 

Echipament de protecție. Sprijin 

în găsirea unei locuințe prin 

intermediul departamentului de 

Resurse Umane. Plata cazării în 

cazul deplasărilor. Acces la 

pregătire tehnică și cursuri de 

limba prin intermediul 

compartimentului de specialitate 

al companiei.

Contract de muncă pe 

perioadă 

nedeterminată (inclusiv 

perioada de probă de o 

lună prevăzută de 

legislația din Austria)

19.06.2023

CV model Europass în limba 

germană la adresa 

eures.oberoesterreich@ams.at și 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro

6017 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Sudor 

TIG/MAG 

pentru 

construcți

e și 

reparații 

rezervoar

e

5

Sudarea țevilor, rezervoarelor și 

containerelor conform specificațiilor și 

desenelor. Sudarea diferitelor 

materiale, diferite modele și poziții. 

Pregătirea sudurii, controlul calității și 

verificare post sudură. Respectarea 

regulilor de siguranță și a 

specificațiilor de calitate.

Sunt necesari câțiva ani de 

experiență TIG/MAG în 

construcția de conducte și/sau 

rezervoare. Diploma de studii/ 

certificat calificare în sectorul 

prelucrării metalelor și 

autorizația valabilă reprezintă 

un avantaj. Disponibilitate de a 

lucra ore suplimentare și în 

alte locaţii în Austria.

Limba 

germană 

vorbit și 

scris nivel 

A2 - B1. 

Limba 

engleză 

constituie 

avantaj

Salariul minim 

35.000 - 40.000 

EUR brut pe an 

(la care se 

adaugă plata 

orelor 

suplimentare şi 

a alocaţiilor 

zilnice, după 

caz)

Integrare culturală prin 

intermediul companiei. 

Echipament de protecție. Sprijin 

în găsirea unei locuințe prin 

intermediul departamentului de 

Resurse Umane. Plata cazării în 

cazul deplasărilor. Acces la 

pregătire tehnică și cursuri de 

limba prin intermediul 

compartimentului de specialitate 

al companiei.

Contract de muncă pe 

perioadă 

nedeterminată (inclusiv 

perioada de probă de o 

lună prevăzută de 

legislația din Austria)

19.06.2023

CV model Europass în limba 

germană sau în limba engleză la 

adresa 

eures.oberoesterreich@ams.at și 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro



6018 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Supravegh

etor 

conducte 

industriale

5

Responsabilitate profesională pentru 

asamblarea și întreținerea conductelor 

industriale. Planificare, management, 

coordonare personal propriu și 

subcontractori. Respectarea regulilor 

de siguranță și a specificațiilor de 

calitate Persoană de contact pentru 

clienți pe santier.

Diplomă sau certificat de studii 

în domeniul prelucrării 

metalelor. Expertiză în 

constructța conductelor 

industriale. Experiență de 

management pe șantiere 

(maistru, montator senior, 

manager de șantier). 

Disponibilitate de a lucra ore 

suplimentare și în alte locaţii în 

Austria.

Limba 

germană 

vorbit și 

scris nivel 

B1. Limba 

engleză 

constituie 

avantaj

Salariul minim 

42.000 - 47.000 

EUR brut pe an 

(la care se 

adaugă plata 

orelor 

suplimentare şi 

a alocaţiilor 

zilnice, după 

caz)

Integrare culturală prin 

intermediul companiei. 

Echipament de protecție. Sprijin 

în găsirea unei locuințe prin 

intermediul departamentului de 

Resurse Umane. Plata cazării în 

cazul deplasărilor. Acces la 

pregătire tehnică și cursuri de 

limba prin intermediul 

compartimentului de specialitate 

al companiei.

Contract de muncă pe 

perioadă 

nedeterminată (inclusiv 

perioada de probă de o 

lună prevăzută de 

legislația din Austria)

19.06.2023

CV model Europass în limba 

germană sau în limba engleză la 

adresa 

eures.oberoesterreich@ams.at și 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro

6019 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Construct

or țevi 

conform 

ISO

5

Pregătirea sistemelor de conducte 

după desene și izometrice. 

Asamblarea și demontarea 

conductelor (capsare, flanșe, 

șuruburi). Prelucrare diferite 

dimensiuni și materiale. Încercări de 

presiune și lucrări generale de 

lăcătușerie. Realizare schițe manuale 

izometrice, documentație cusături de 

sudură. Luarea în considerare a 

normelor și standardelor de calitate. 

Respectarea regulilor de siguranță.

Sunt necesari câțiva ani de 

experiență în construcția de 

conducte industriale. Diplomă 

de studii sau certificat de 

calificare în domeniul 

prelucrării metalelor. 

Experiență în pregătirea 

flanșelor conform EN 1591-4. 

Disponibilitate de a lucra ore 

suplimentare și în alte locaţii în 

Austria.

Limba 

germană 

vorbit și 

scris nivel 

A2. Limba 

engleză 

constituie 

avantaj

Salariul minim 

35.000 - 40.000 

EUR brut pe an 

(la care se 

adaugă plata 

orelor 

suplimentare şi 

a alocaţiilor 

zilnice, după 

caz)

Integrare culturală prin 

intermediul companiei. 

Echipament de protecție. Sprijin 

în găsirea unei locuințe prin 

intermediul departamentului de 

Resurse Umane. Plata cazării în 

cazul deplasărilor. Acces la 

pregătire tehnică și cursuri de 

limba prin intermediul 

compartimentului de specialitate 

al companiei.

Contract de muncă pe 

perioadă 

nedeterminată (inclusiv 

perioada de probă de o 

lună prevăzută de 

legislația din Austria)

19.06.2023

CV model Europass în limba 

germană sau în limba engleză la 

adresa 

eures.oberoesterreich@ams.at și 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro

6020 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Sudor 

TIG/E 

pentru 

construcți

e țevi

5

Sudarea sistemelor de conducte 

conform specificațiilor și desenelor. 

Îndemânare pentru suduri rezistente 

la raze X (trecerile de rădăcină, 

umplere și capac). Sudarea diferitelor 

materiale, modele de cusături și 

poziții. Pregătirea sudurii, controlul 

calității post sudură. Respectarea 

regulilor de siguranță și a 

specificațiilor de calitate.

Sunt necesari câțiva ani de 

experiență TIG/E în conducte 

și/sau construcție de 

rezervoare. Diplomă de studii 

sau certificat de calificare în 

domeniul prelucrării metalelor 

și autorizație valabilă 

reprezintă un avantaj. 

Disponibilitate de a lucra ore 

suplimentare și în alte locaţii în 

Austria.

Limba 

germană 

vorbit și 

scris nivel 

A2. Limba 

engleză 

constituie 

avantaj

Salariul minim 

35.000 - 40.000 

EUR brut pe an 

(la care se 

adaugă plata 

orelor 

suplimentare şi 

a alocaţiilor 

zilnice, după 

caz)

Integrare culturală prin 

intermediul companiei. 

Echipament de protecție. Sprijin 

în găsirea unei locuințe prin 

intermediul departamentului de 

Resurse Umane. Plata cazării în 

cazul deplasărilor. Acces la 

pregătire tehnică și cursuri de 

limba prin intermediul 

compartimentului de specialitate 

al companiei.

Contract de muncă pe 

perioadă 

nedeterminată (inclusiv 

perioada de probă de o 

lună prevăzută de 

legislația din Austria)

19.06.2023

CV model Europass în limba 

germană sau în limba engleză la 

adresa 

eures.oberoesterreich@ams.at și 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro

6021 Austria

EURES 

Austria ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului

Sudor TIG 

pentru 

construcți

e țevi

5

Sudarea sistemelor de conducte 

conform specificațiilor și desenelor. 

Îndemânare pentru suduri rezistente 

la raze X (trecerile de rădăcină, 

umplere și capac). Sudarea diferitelor 

materiale, modele de cusături și 

poziții. Pregătirea sudurii, controlul 

calității post sudură. Respectarea 

regulilor de siguranță și a 

specificațiilor de calitate.

Sunt necesari câțiva ani de 

experiență TIG în conducte 

și/sau construcție de 

rezervoare. Diplomă de studii 

sau certificat de calificare în 

domeniul prelucrării metalelor 

și autorizație valabilă 

reprezintă un avantaj. 

Disponibilitate de a lucra ore 

suplimentare și în alte locaţii în 

Austria.

Limba 

germană 

vorbit și 

scris nivel 

A2. Limba 

engleză 

constituie 

avantaj

Salariul minim 

39.645,46 EUR 

brut pe an (la 

care se adaugă 

plata orelor 

suplimentare şi 

a alocaţiilor 

zilnice, după 

caz)

Integrare culturală prin 

intermediul companiei. 

Echipament de protecție. Sprijin 

în găsirea unei locuințe prin 

intermediul departamentului de 

Resurse Umane. Plata cazării în 

cazul deplasărilor. Acces la 

pregătire tehnică și cursuri de 

limba prin intermediul 

compartimentului de specialitate 

al companiei.

Contract de muncă pe 

perioadă 

nedeterminată (inclusiv 

perioada de probă de o 

lună prevăzută de 

legislația din Austria)

19.06.2023

CV model Europass în limba 

germană sau în limba engleză la 

adresa 

eures.oberoesterreich@ams.at și 

pentru monitorizare la adresa 

simona.iosep.ab@anofm.gov.ro



5961 Germania

Cabinet 

medicina 

generala 

dr. Irina 

Marinciu

Asistent 

medical 

(f/b)

1

Atributiile postului sunt specifice 

activitatii dintr-un cabinet de medicina 

generala (recoltare analize, aplicare 

pansamente, igienizare etc.).

Calificare profesionala 

incheiata si experienta in 

domeniu; Dorinta de 

imbunatatire a limbii germane 

prin efort personal si prin 

participarea la cursuri 

organizate de angajator; 

Capacitatea de a lucra in 

echipa, dupa regulile si legile 

germane; Comportament 

adecvat si politicos fata de 

pacienti, colegi si sefi; 

Comunicare corespunzatoare 

(fara cearta) a dorintelor, 

nevoilor si nemultumirilor.

Cunostint

e de limba 

germana - 

nivel A2 

(scris si 

vorbit)

Salariul oferit 

este de 1800 

euro brut/luna

Angajatorul pune la dispozitie o 

camera separata, mobilata, intr-

un apartament de doua camere. 

In cealalta camera locuieste o alta 

angajata a cabinetului. 

Apartamentul detine o bucatarie 

cu strictul necesar si o camera de 

baie cu dus. Locuinta se afla vis-a-

vis de cabinet. Cazarea costa 310 

euro/luna (cuprinde toate 

costurile), care se trimit online la 

sfarsitul lunii; Concediul de 

odihna este de 27 zile lucratoare.

Contractul de munca 

este permanent, iar 

programul de lucru 

este de 32 

ore/saptamana (luni - 

vineri). Cabinetul 

medical se inchide 9 

saptamani/an (45 zile 

lucratoare), de aceea 

este o diferenta de 17 

zile lucratoare, pe care 

angajata/angajatul 

trebuie sa o lucreze sub 

forma de ore 

suplimentare, respectiv 

4 ore/saptamana (In 

total o saptamana de 

lucru va avea 36 ore). 

Cele 9 saptamani 

(impartite de obicei in 

perioade de 2 

saptamani) pot fi 

folosite de 

angajata/angajat cum 

doreste.

31.07.2023

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana, la 

adresa de e-mail 

arztpraxis.wendeburg@t-online.de.

5985 Germania

Restauran

t Der 

Brunnenh

of

Ospatar 

(f/b)
1

Activitatea presupune:- aranjarea 

meselor;- consilierea oaspetilor;- 

servirea mancarurilor si a bauturilor;- 

curatenie in spatiile restaurantului;- 

vanzarea produselor;- intocmirea 

facturilor si colectarea platii.

Calificare profesionala 

incheiata si/sau experienta in 

domeniu; Permis de conducere 

categoria B; Disponibilitate de 

a lucra in weekend si de 

sarbatorile legale; Capacitate 

de intelegere, rezistenta, 

flexibilitate, abilitati 

organizatorice, capacitatea de 

a lucra in echipa.

Cunostint

e de limba 

germana - 

nivel B1

Salariul oferit 

porneste de la 

15 euro 

brut/ora, in 

functie de 

calificare si 

experienta 

profesionala

Angajatorul poate acorda sprijin 

in vederea gasirii unei locuinte.

Contractul de munca 

este permanent, iar 

programul de lucru 

poate fi cu norma 

intreaga sau part time. 

Pentru programul cu 

norma intreaga se 

lucreaza 8-10 ore, 4-5 

zile/saptamana (40 

ore). Se poate lucra in 

weekend si de 

sarbatorile legale. 

Pentru programul 

redus se lucreaza 20 

ore/saptamana, in 

principal in weekend 

(miercuri - duminica in 

intervalul orar 11.00 - 

20.00).

31.05.2023

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana, la 

adresa de e-mail info@der-

brunnenhof.de, cu precizarea 

"Servicekraft", persoana de contact 

dl. Christian Hemmert,



5986 Germania

Restauran

t Der 

Brunnenh

of

Bucatar 

(f/b)
1

Activitatea presupune:- pregatirea de 

preparate regionale proaspete, a la 

carte;- organizarea bucatariei;- 

pregatirea mancarurilor pentru 

evenimente (garnituri, fripturi, 

preparate la tigaie);- pregatirea 

diferitelor feluri de mancare din 

bucataria franconiana.

Calificare profesionala 

incheiata si experienta in 

domeniu; Disponibilitate de a 

lucra in weekend si de 

sarbatorile legale; Flexibilitate, 

abilitati organizatorice, 

capacitatea de a lucra atat 

independent, cat si in echipa, 

creativitate.

Cunostint

e de limba 

germana - 

nivel A2

Salariul oferit 

porneste de la 

18 euro 

brut/ora, in 

functie de 

calificare si 

experienta 

profesionala

Angajatorul poate acorda sprijin 

in vederea gasirii unei locuinte.

Contractul de munca 

este permanent, iar 

programul de lucru 

poate fi cu norma 

intreaga sau part time. 

Pentru programul cu 

norma intreaga se 

lucreaza 8-10 ore, 4-5 

zile/saptamana (40 

ore). Se poate lucra in 

weekend si de 

sarbatorile legale. 

Pentru programul 

redus se lucreaza 20 

ore/saptamana, in 

principal in weekend 

(miercuri - duminica in 

intervalul orar 11.00 - 

20.00).

31.05.2023

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana, la 

adresa de e-mail info@der-

brunnenhof.de, cu precizarea 

"Koch/Köchin", persoana de 

contact dl. Christian Hemmert,

5987 Germania

Restauran

t Der 

Brunnenh

of

Lucrator 

in 

bucatarie 

(f/b)

1

Activitatea presupune:- aranjarea 

salatelor, a garniturilor, a deserturilor, 

a preparatelor reci;- curatarea si 

spalarea legumelor inainte de 

preparare.

Experienta in domeniu; 

Disponibilitate de a lucra in 

weekend si de sarbatorile 

legale; Flexibilitate, implicare, 

capacitatea de a lucra in 

echipa.

Cunostint

e de limba 

germana - 

nivel A2

Salariul oferit 

porneste de la 

13 euro 

brut/ora, in 

functie de 

experienta 

profesionala

Angajatorul poate acorda sprijin 

in vederea gasirii unei locuinte.

Contractul de munca 

este permanent, iar 

programul de lucru 

poate fi cu norma 

intreaga sau part time. 

Pentru programul cu 

norma intreaga se 

lucreaza 8-10 ore, 4-5 

zile/saptamana (40 

ore). Se poate lucra in 

weekend si de 

sarbatorile legale. 

Pentru programul 

redus se lucreaza 20 

ore/saptamana, in 

principal in weekend 

(miercuri - duminica in 

intervalul orar 11.00 - 

21.00).

31.05.2023

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana, la 

adresa de e-mail info@der-

brunnenhof.de, cu precizarea 

"Küchenhilfe", persoana de contact 

dl. Christian Hemmert,

5989 Germania

Agentia 

Federala 

de Munca - 

Centrul 

suport 

ZAV, ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului 

german

Farmacist 1

Activitatea se desfasoara intr-o 

farmacie moderna de consultanta 

activa, cu multe puncte de interes, 

cum ar fi ingrijire mama si copilul, 

terapie intestinala, medicina 

ortomoleculara, homeopatie, 

aprovizionare de camine pentru 

batrani etc.; Serviciul de urgenta in 

farmacie este, de obicei, asigurat de 

catre proprietar; Lucrul cu multi clienti 

fideli, tineri si batrani.

Calificare profesionala in 

domeniu; Capacitatea de a 

lucra in echipa, amabilitate si 

flexibilitate in relatia cu 

clientii, initiativa si dorinta de 

asumare a responsabilitatilor.

Cunostint

e de limba 

germana - 

nivel A2

Remuneratie 

peste nivelul de 

salarizare, circa 

3360 euro 

brut/luna

Poate fi pus la dispozitie un 

apartament; Oportunitati de 

educatie si formare continua; 

Sprijin financiar pentru costurile 

aferente omologarii diplomei si 

obtinerii licentei germane de 

exercitare a profesiei de 

farmacist; Sprijin pentru orice 

cerere in relatia cu autoritatile.

Contractul de munca 

este permanent
30.06.2023

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana, 

engleza sau romana la adresa de e-

mail ZAV.Customer-Center-

113@arbeitsagentur.de, cu 

specificarea codului CC-GES_003.



Atributii variate si provocatoare in 

mediul dinamic al medicinei si al 

stiintei; Daca este necesar, 

familiarizarea specifica cu noul 

domeniu de munca; Gama larga 

de oportunitati de educatie si 

formare profesionala continua; 

Daca nivelul de limba germana nu 

a atins B1, reprezentantul 

angajatorului va verifica daca este 

posibila sustinerea unui curs de 

perfectionare;

Program de lucru flexibil; Sprijin 

in vederea gasirii unei locuinte, 

abonament de transport in 

comun, parcare gratuita, ingrijire 

a copiilor etc.

5991 Germania

Agentia 

Federala 

de Munca - 

Centrul 

suport 

ZAV, ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului 

german

Asistent 

medical 

generalist 

sau 

asistent 

medical 

de 

radiologie 

(f/b)

1

Activitatea se desfasoara intr-un 

cabinet de radiologie dotat cu 

echipamente tehnice de ultima 

generatie. Sunt disponibile doua 

tomografe cu rezonanta magnetica de 

camp mare, un CT, un mamograf 

complet digital cu sonografie de inalta 

rezolutie si o instalatie de raze X 

complet digitala.Medicina nucleara 

dispune de o camera pentru tiroida si 

de o camera gamma cu doua capete 

cu capacitate SPECT, precum si de un 

dispozitiv cu ultrasunete de inalta 

rezolutie. Fluxurile de lucru sunt 

complet digitalizate cu un sistem 

RIS/PACS complet.

Pregatire profesionala ca 

asistent medical generalist sau 

asistent medical tehnician de 

radiologie; Cunostinte de baza 

in domeniul tomografiei 

computerizate (CT), imagistica 

prin rezonanta magnetica, 

mamografie, asistenta cu raze 

X, scintigrame, scintigrafie; 

Capacitate de a lucra in echipa, 

amabilitate si flexibilitate in 

relatia cu pacientii.

Cunostint

e de limba 

germana - 

nivel 

B1/B2

Remuneratie 

peste grila de 

salarizare, intre 

2350 euro si 

3200 euro 

brut/luna, in 

functie de 

calificare si 

experienta 

profesionala

Bonusuri periodice; Indemnizatie 

de concediu si vouchere de 

cumparaturi neimpozabile; Pensie 

de serviciu si locuri de parcare 

pentru angajati; Daca nivelul de 

limba germana nu a atins B1/B2, 

reprezentantul angajatorului va 

verifica daca este posibila 

sustinerea unui curs de 

perfectionare; Sprijin in vederea 

gasirii unei locuinte, precum si in 

demersurile cu autoritatile.

Contractul de munca 

este permanent
30.06.2023

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana, 

engleza sau romana la adresa de e-

mail ZAV.Customer-Center-

113@arbeitsagentur.de, cu 

specificarea codului CC-GES_002.

30.06.2023

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana, 

engleza sau romana la adresa de e-

mail ZAV.Customer-Center-

113@arbeitsagentur.de, cu 

specificarea codului CC-GES_005.

5990 Germania

Agentia 

Federala 

de Munca - 

Centrul 

suport 

ZAV, ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului 

german

Asistent 

medical 

(f/b)

5

Spitalul caută personal sanitar si de 

asistenta medicala pentru diverse 

sectii (de exemplu, chirurgie, medicină 

interna).Activitatea consta in: - 

Implementarea ingrijirii generale si 

speciale n zona de internare;- 

Pregatirea, monitorizarea si urmarirea 

pacientilor in timpul masurilor 

diagnostice, chirurgicale si 

terapeutice; - Ingrijirea pacientilor cu 

boli infectioase;- Planificarea, 

organizarea, implementarea sii 

documentarea ingrijirii.

Formare profesionala absolvita 

cu succes in domeniul 

sanatatii; Competenta 

profesionala, sociala si 

personala, responsabilitate si 

angajament.

Cunostint

e de limba 

germana - 

min. nivel 

B1

Remuneratie 

conform 

nivelului de 

salarizare, 

aprox. 2.800 

euro brut/luna, 

in functie de 

experienta 

profesionala

Contractul de munca 

este permanent



6005 Germania

Agentia 

Federala 

de Munca - 

Centrul 

suport 

ZAV, ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului 

german

Zidar - 

tencuitor 

(f/b)

1

Activitatea presupune:- hidroizolatie;- 

indepartarea mucegaiului;- izolatie 

interioara si uscare.

Calificare profesionala 

incheiata in domeniul 

constructiilor; Experienta 

profesionala obligatorie in 

zidarie/tencuiala; Constituie 

avantaj experienta in aplicarea 

materialelor plastice lichide si 

in restaurarea betonului; 

Permis de conducere categoria 

B; Disponibilitate de a urma 

cursuri de formare 

profesionala; Capacitatea de a 

lucra independent, orientare 

catre clienti; Rezistenta fizica si 

fiabilitate.

Cunostint

e de limba 

germana - 

nivel B2

Salariul 

porneste de la 

12 euro 

brut/ora, in 

functie de 

calificare

Angajatorul ofera formare 

profesionala in teoria si practica 

hidroizolatiei cladirilor; Dreptul la 

concediu este reglementat de 

contractul colectiv de munca 

pentru industria constructiilor; 

Angajatorul ofera sprijin in 

vederea gasirii unei locuinte.

Contractul de munca 

este cu durata 

nedeterminata, iar 

programul de lucru 

este cu norma intreaga, 

de 40 ore/saptamana.

30.09.2023

Se transmite C.V-ul, completat la 

calculator in limba germana, insotit 

de dovada calificarii profesionale, la 

adresa de e-mail ZAV.Customer-

Center-114@arbeitsagentur.de, cu 

specificarea CC-HWT_018.

20% spor de noapte pentru lucrul 

intre orele 23.00 si 5.00; 25% spor 

de lucru sambata; 50% spor de 

lucru duminica; 125% spor de 

lucru in zilele de sarbatori legale; 

28 zile de concediu/an, bonus 

pentru concediu, prima de 

performanta, pensie cofinantata 

de angajator, parțial cantina, cont 

de ore suplimentare;

Cazare in garsoniere sau camere 

complet mobilate (chirie de la 350 

euro/luna) sau sprijin in vederea 

gasirii unei locuinte;

Persoana de contact care 

vorbeste limba romana.

6023 Germania

Agentia 

Federala 

de Munca - 

Centrul 

suport 

ZAV, ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului 

german

Ucenic in 

tehnologi

a 

constructii

lor 

(structuri 

metalice)

1

Lucrator structuri metalice specializat 

in tehnologia constructiilor este o 

ocupatie care necesita formare 

profesionala de 3,5 ani in mestesuguri 

si industrie.

Cel putin certificat/diploma de 

absolvire a invatamantului 

secundar, intelegere tehnica si 

dexteritate manuala.

Cunostint

e de limba 

germana 

nivel B2

In primul an 

salariul este de 

797,6 euro 

brut/luna, in 

anul 2 de 

ucenicie se 

ofera 844,8 

euro brut/luna, 

iar in anul 3 

salariul este de 

909,6 euro 

brut/luna.

Bicicleta de serviciu, indemnizatie 

de calatorie, schema de pensii a 

companiei; Program de lucru 

flexibil, pe diverse modele de 

timp de lucru.

Contractul de ucenicie 

se deruleaza pe o 

perioada de 3,5 ani.

31.07.2023

Se transmite C.V-ul, completat la 

calculator in limba germana, la 

adresa de e-mail ZAV.Customer-

Center-114@arbeitsagentur.de, cu 

specificarea codului CC-HWT_22.

10

Ponnath Family Group este o 

companie de familie cu o traditie de 

330 de ani in domeniul industriei 

alimentare.Domeniul de activitate 

este productia si comercializarea de 

mezeluri clasice si alte specialitati din 

carne, precum si de alternative 

moderne vegetariene si vegane si de 

produse semipreparate.Activitatea 

presupune:- prepararea de mezeluri si 

de specialitati din carne si sunca;- 

lucru cu masini si instalatii 

automatizate;- ajutor la receptia 

marfii;- ambalarea mezelurilor si a 

specialitatilor din carne si sunca;- 

activitati generale de productie in 

mediu cu temperaturi scazute, de 

circa 5°C - 8°C.

Calificare profesionala ca 

macelar constituie avantaj; 

Experienta in industria 

alimentara constituie avantaj; 

Rezistenta si spirit de echipa; 

Responsabilitate si respectarea 

stricta a cerintelor de igiena 

alimentara.

Limba 

germana 

constituie 

avantaj, 

dar nu 

este 

obligatori

e

Salariul este 

cuprins intre 12 

euro brut/ora si 

14,50 euro 

brut/ora

Contractul de munca 

este pe durata 

determinata de 6 luni, 

cu posibilitate de 

prelungire; Programul 

de lucru este cu norma 

intreaga (40 

ore/saptamana, se 

lucreaza in medie 

8ore/zi, cu doua pauze, 

in intervalul luni - 

vineri).

31.05.2023

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba romana sau 

germana (daca este cazul), la 

adresele de e-mail 

csere.mihaela@ponnath.de si 

georgiana.enache.buc@anofm.gov.

ro (doar pentru monitorizare, fara 

raspuns).

6006 Germania

Ponnath 

GmbH Die 

Meisterm

etzger,

Muncitor 

in 

productie 

(f/b)



6024 Germania

Agentia 

Federala 

de Munca - 

Centrul 

suport 

ZAV, ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului 

german

Tehnician 

construct

or 

(Inginerie 

Mecanica)

1

Activitatea 

presupune&nbsp;constructia de 

palanuri, prese, platforme de ridicare 

si macarale mobile

Diploma de absolvire de 

tehnician in inginerie mecanica 

sau de inginer mecanic.

Cunostint

e de limba 

germana 

nivel B1

Salariul oferit 

este de 2500 - 

3000 euro 

brut/luna

Contractul de munca 

este pe perioada 

nedeterminata.

30.09.2023

Se transmite C.V-ul, completat la 

calculator in limba germana, la 

adresa de e-mail ZAV.Customer-

Center-114@arbeitsagentur.de, cu 

specificarea codului CC-HWT_23.

6025 Germania

Agentia 

Federala 

de Munca - 

Centrul 

suport 

ZAV, ca 

reprezent

ant al 

angajator

ului 

german

Inginer 

proiectant 

- Design 

electric

1

Activitatea 

presupune&nbsp;constructii electrice 

de palanuri, prese, platforme de 

ridicare si macarale mobile.

Pregatire profesionala tehnica 

sau studii in domeniul 

ingineriei electrice

Cunostint

e de limba 

germana 

nivel B1

Se platesc 18 - 

20 euro 

brut/ora.

Se plateste al 13-lea salariu.

Contractul de munca 

este pe perioada 

nedeterminata.

30.09.2023

Se transmite C.V-ul, completat la 

calculator in limba germana, la 

adresa de e-mail ZAV.Customer-

Center-114@arbeitsagentur.de, cu 

specificarea codului CC-HWT_24.

6030 Germania

Bürstadt 

Furniture 

GmbH

Operator 

utilaje si 

instalatii 

(f/b)

1

Activitatea 

presupune:responsabilitate cu privire 

la functionarea, controlul si 

monitorizarea instalatiilor din fabrica;- 

lucrul indeaproape cu departamentul 

tehnic,in special la remedierea 

defectiunilor&nbsp;instalatiilor; 

optimizarea secventelor de utilaje si 

procese;responsabilitate pentru 

respectarea regulamentelor interne 

ale societatii privind siguranta la locul 

de munca;responsabilitate cu privire 

la controlul calitatii

Scoala profesionala absolvita 

intr-o meserie sau un domeniu 

tehnic (mecanic industrial sau 

cunostinte compatibile); 

Experienta profesionala in 

manipularea de utilaje si 

echipamente; Cunostinte 

tehnice; Atentie, 

constiinciozitate si un mod 

precis de lucru; Orientare catre 

lucrul in echipa si abilitati de 

comunicare; Disponibilitate de 

a lucra in schimburi.

Cunostint

e de limba 

germana - 

nivel A2

Salariul oferit 

este de 17,26 

euro brut/ora, 

conform 

contractului 

colectiv de 

munca.

Prima de concediu si de Craciun; 

Dreptul la concediu de odihna in 

conformitate cu contractul 

colectiv de munca; Acces la 

cantina societatii; Atmosfera de 

lucru placuta; Posibilitate de 

crestere a remuneratiei prin 

prime de tura si prime pentru ore 

suplimentare; Locatie centrala si 

legaturi bune cu transportul 

public, precum si parcare in 

incinta firmei; 500 euro 

reprezentand costuri de transport 

si relocare in Germania; 

Consiliere si sprijin pentru 

inscrierea la un curs de limba 

germana.

Contractul de munca 

este permanent, iar 

programul de lucru 

este de 35 

ore/saptamana (se 

lucreaza in doua sau 

trei schimburi).

31.07.2023

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator, in limba germana sau 

romana, insotit de certificate 

/atestate detinute, scanate in 

format PDF, la adresa de e-mail 

veronica.oproiu@buerstadt-

furniture.de si pentru monitorizare 

(fara raspuns) la 

georgiana.enache.buc@anofm.gov.

ro.

Calificare profesionala de 

mecanic industrial specializat 

in mentenanta sau o calificare 

similara; Experienta de lucru in 

domeniul mentenantei 

reprezinta un avantaj; 

Experienta in sudura cu arc; 

Disponibilitatea de a lucra ore 

suplimentare
Contractul de munca 

este permanent, iar 

programul de lucru 

este de 35 

ore/saptamana (se 

lucreaza in 3 

schimburi).

31.07.2023

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana sau 

romana, insotit de 

certificatele/atestatele detinute, 

scanate in format PDF, la adresa de 

e-mail veronica.oproiu@buerstadt-

furniture.de si pentru monitorizare 

(fara raspuns) la 

georgiana.enache.buc@anofm.gov.

ro.

6033 Germania

Bürstadt 

Furniture 

GmbH

Mecanic 

industrial - 

specializat 

in 

mentenan

ta (f/b)

1

Activitatea presupune:diagnosticarea 

independenta, repararea sau 

intretinerea sistemelor complexe de 

productie; introducerea de piese 

strunjite, gaurite si frezate, in 

conformitate cu desenele sau 

modelele din fabricarea si asamblarea 

componentelor si a pieselor de 

instalatii intretinerea si repararea 

instalatiilor hidraulice si a 

componentelor pneumatice; citirea si 

interpretarea planurilor

Cunostint

e de limba 

germana - 

nivel A2

Salariul oferit 

este de 17,26 

euro brut/ora, 

conform 

contractului 

colectiv de 

munca

Prima de concediu si de Craciun; 

Dreptul la concediu de odihna in 

conformitate cu contractul 

colectiv de munca; Beneficii 

sociale (de ex. Prestatii de 

formare a capitalului); Acces la 

cantina societatii; Atmosfera de 

lucru placuta; Posibilitate de 

crestere a remuneratiei prin 

prime de tura si prime pentru ore 

suplimentare; Locatie centrala si 

legaturi bune cu transportul 

public, precum si parcare in 

incinta firmei; 500 euro 

reprezentand costuri de transport 

si relocare in Germania; 

Consiliere si sprijin pentru 

inscrierea la un curs de limba 

germana.



si/sau sambata, precum si in 

timpul serviciului de 

standby/on-call; Cunostinte de 

baza de MS Office ( Word, 

Excel); Abilitatea de a lucra 

atat independent, cat si in 

echipa, atentie.

6034 Germania

Bürstadt 

Furniture 

GmbH

Electronist 

- 

specializat 

in 

mentenan

ta (f/b)

1

Activitatea presupune: intretinerea si 

repararea componentelor electrice;- 

diagnosticarea si repararea 

independenta masinilor de productie;- 

optimizarea disponibilitatii 

instalatiilor;- programarea si 

extinderea Comenzii S7;- lucrari de 

transformare a instalatiilor;- 

verificarea pieselor de schimb si a 

stocurilor;- solutii de automatizare a 

proiectarii;- instalatii electrice 

generale.

Calificare profesionala de 

electronist pentru inginerie 

industriala sau formare 

asemanatoare; Experienta de 

lucru in domeniu reprezinta un 

avantaj; Cunostinte de 

pneumatica si de inginerie a 

serviciilor de constructii; 

Experienta in domeniul 

tehnologiei de actionare, 

masurare, control si reglare 

reprezinta un avantaj; 

Disponibilitatea de a efectua 

lucrari de intretinere si 

reparatii in zilele de sambata; 

Simtul datoriei, acuratete si 

punctualitate.

Cunostint

e de limba 

germana - 

nivel A2

Salariul oferit 

este de 17,26 

euro brut/ora, 

conform 

contractului 

colectiv de 

munca

Prima de concediu si de Craciun; 

Dreptul la concediu de odihna in 

conformitate cu contractul 

colectiv de munca; Acces la 

cantina societatii; Atmosfera de 

lucru placuta; Posibilitate de 

crestere a remuneratiei prin 

prime de tura si prime pentru ore 

suplimentare; Locatie centrala si 

legaturi bune cu transportul 

public, precum si parcare in 

incinta firmei; 500 euro 

reprezentand costuri de transport 

si relocare in Germania; 

Consiliere si sprijin pentru 

inscrierea la un curs de limba 

germana.

Contractul de munca 

este permanent, iar 

programul de lucru 

este de 35 

ore/saptamana (se 

lucreaza in 3 

schimburi).

31.07.2023

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana sau 

romana, insotit de 

certificatele/atestatele detinute, 

scanate in format PDF, la adresa de 

e-mail veronica.oproiu@buerstadt-

furniture.de si pentru monitorizare 

(fara raspuns) la 

georgiana.enache.buc@anofm.gov.

ro.

5963 Norvegia SalMar As

Muncitor 

in 

productie

40

activitati specifice in cadrul unei 

întreprinderi de acvacultură integrată 

vertical, a cărei producție se întinde 

de la icre până la vânzarea de produse 

finite de somon de crescătorie ( 

recoltarea și prelucrarea somonului, 

inclusiv tăierea manuală, ambalarea, 

pregătirea, sortarea și altele 

asemenea); program de lucru 37,5 ore 

pe săptămână, se lucreaza în ture, 

astfel încât să se schimbe tura de zi și 

tura de seară la două săptămâni; vor 

exista posibilități de a lucra 

suplimentar, iar alteori ar putea fi mai 

puțin de 37,5 ore pe săptămână

experiența din producția de 

somon sau alte produse 

alimentare este un avantaj, dar 

nu o necesitate

engleză
199,78 NOK pe 

oră
Contract permanent 16.06.2023 Se va trimite CV la work@salmar.no

Contractul de munca 

este permanent, iar 

programul de lucru 

este de 35 

ore/saptamana (se 

lucreaza in 3 

schimburi).

31.07.2023

Se transmite CV-ul, completat la 

calculator in limba germana sau 

romana, insotit de 

certificatele/atestatele detinute, 

scanate in format PDF, la adresa de 

e-mail veronica.oproiu@buerstadt-

furniture.de si pentru monitorizare 

(fara raspuns) la 

georgiana.enache.buc@anofm.gov.

ro.

6033 Germania

Bürstadt 

Furniture 

GmbH

Mecanic 

industrial - 

specializat 

in 

mentenan

ta (f/b)

1

Activitatea presupune:diagnosticarea 

independenta, repararea sau 

intretinerea sistemelor complexe de 

productie; introducerea de piese 

strunjite, gaurite si frezate, in 

conformitate cu desenele sau 

modelele din fabricarea si asamblarea 

componentelor si a pieselor de 

instalatii intretinerea si repararea 

instalatiilor hidraulice si a 

componentelor pneumatice; citirea si 

interpretarea planurilor

Cunostint

e de limba 

germana - 

nivel A2

Salariul oferit 

este de 17,26 

euro brut/ora, 

conform 

contractului 

colectiv de 

munca

Prima de concediu si de Craciun; 

Dreptul la concediu de odihna in 

conformitate cu contractul 

colectiv de munca; Beneficii 

sociale (de ex. Prestatii de 

formare a capitalului); Acces la 

cantina societatii; Atmosfera de 

lucru placuta; Posibilitate de 

crestere a remuneratiei prin 

prime de tura si prime pentru ore 

suplimentare; Locatie centrala si 

legaturi bune cu transportul 

public, precum si parcare in 

incinta firmei; 500 euro 

reprezentand costuri de transport 

si relocare in Germania; 

Consiliere si sprijin pentru 

inscrierea la un curs de limba 

germana.



6029 Norvegia Nobina AS
Șofer 

autobuz
40

transportul persoanelor, program de 

lucru 36,5 ore pe săptămână

minim 2 ani experienta trafic in 

mediu urban, experienta de 

lucru in tari scandinave 

constituie avantaj, permis de 

conducere cat. D, certificat de 

competenta profesionala

o limba 

scandinav

ă sau 

engleză 

fluent

min. 230,29 

NOK pe oră + 

ore 

suplimentare, 

min. 36 000 

NOK brut pe 

lună + card 

gratuit de 

transport public

Se vor asigura uniforme de lucru, 

ajutor pentru a gasi cazare (prețul 

cazării într-un dormitor poate 

varia între 6-8 000 NOK pe lună)

Temporar 4 luni (mai-

august) sau 4 

saptamani sau 

permanent

31.05.2023

Se trimite CV insotit de copie 

permis conducere ambele fete si 

copie certificat de competenta 

profesionala la 

vesselina.ostreva@nobina.com

-Persoane 

oneste,pozitive,motivate sa 

presteze o munca buna atit in 

echpa cit si individual

-cazare in camere cu 2 

paturi,complet mobilate,costul 

este de 92,50euro/saptamina

-specificul muncii cere 

persoane cu o conditie fizica 

foarte buna

-bucataria,baile,toaletele,masinile 

de spalat,frigidere,congelatoare 

se folosesc la comun

-persoane dispuse sa invete 

rapid specificul muncii ,dispuse 

la un program flexibil

-aveti la dispozitie loc pentru 

socializare,TV

-angajatorul prefera cupluri 

sau grupuri de cite 2 prieteni
-acces la internet

-Asigurarea medicala este 30,94 

euro

6035 Olanda serigraf 1

In calitate de sergraf cu experiență, se 

așteaptă să cunoașteți toate aspectele 

procesului de serigrafie, de la 

dezvoltarea cadrelor de serigrafie, 

configurarea mașinii până la 

procesarea comenzilor. Trebuie să fiti 

capabil să descoperiti și să rezolvati 

problemele în mod independent. 

Imprimarea în CMYK și imprimarea 

prin proces simulat ar trebui sa fie un 

joc de copil pentru tine. În plus, 

trebuie să puteti&nbsp; împărtăși 

cunoștințele pe care le aveti cu colegii 

din atelier.</p><p >-se lucreaza 

40ore/saptamina intr-o echipa de 

tineri entuziasti

engleza 

nivel B2

2300-2700 euro 

brut/luna
1 an 30.06.2023

se trimite CV si scrisoare de 

intentie,in limba engleza, la: 

martin.rijk@uwv.nl. si pentru 

monitorizare la : 

simona.palcu.dj@anofm.gov.ro

6001 Olanda
legumicult

or
10

Compania Freshchoi produce legume 

și fructe asiatice pentru piața 

internațională. Avem clienți în toată 

Europa, Freshchoi răspunde nevoilor 

zilnice atât ale marilor lanțuri de retail, 

cât și ale celor mai culinare 

restaurante. Datorită motivației 

ridicate și unei echipe de angajați 

dedicate, producem zilnic legume 

proaspete la cel mai înalt standard de 

calitate.&nbsp;-cultivare si 

recoltare&nbsp; diferite legume in 

cimp-recoltare salata,telina,andive-

recoltarea verzei Pak Choi in sere-se 

lucreaza 6 zile/saptamina,40 ore-

simbata este zi scurta de munca pina 

la ora 12.00-cind este foarte cald 

munca incepe foarte de dimineata si 

se termina dupa amiaza devreme

nu se 

solicita

14 euro 

brut/ora
01.04.2023-31.10.2023 31.08.2023

se trimite CV la 

:info@freshchoi.com,in CC 

la:seasonalwork@uwv.nl si pentru 

monitorizare 

la:simona.palcu.dj@anofm.gov.ro



6032 Slovenia
Perutnina 

Ptuj

muncitor 

productie 

procesare 

produse 

carne 

pasare

20

locuri de munca mai putin solicitante 

in productie, sortare si impachetare 

produse carne pasare

scoala primara terminata, 

abilitati manuale, indeminare, 

persoane de incredere, 

constiincioase, nu se solicita 

experienta anterioara, se va 

lucra in doua schimburi in 

localitatea Ptuj

slovena, 

croata 

cunostinte 

de baza

1205 euro / 

brut / luna la 

care se adauga 

suplimente, 

masa pranz, 

cheltuieli 

deplasari

sunt asigurate toate contributiile 

de securitate sociala ( pensie, 

somaj, sanatate, boala, etc ), 

cheltuieli deplasare la si de la 

locul de munca

full time, contract de 

munca pe durata 

determinata pina la 

30.11.2023, se doreste 

angajare cit mai curind 

posibil, sunt asigurate 

toate contributiile de 

securitate sociala ( 

pensie, somaj, 

sanatate, boala, etc )

04.06.2023

persoana legatura Aleksandra 

Slana, tel 02 74 90 163, mail : 

aleksandra.slana@perutnina.eu ; 

web 

https://www.perutnina.com/si/sl/d

omov ; interviu personal, telefonic, 

mail

6007 Spania

Electrome

canica 

CEYRE

electrome

canic-

bobinator 

masini 

electrice 

rotative

4

Electromecanica CEYRE este o 

companie care se ocupă cu repararea 

utilajelor electrice rotative CC/CA , cu 

putere de pana la 2000 KW. Firma are 

colaborari cu diferiti producatori: AEG, 

WEG, SCHORCH, LAFERT, ABS, 

LINCOLN, etc. 

Montarea, demontarea și 

verificarea fiabilității utilajelor 

electrice industriale ( motoare, 

generatoare, echipamente de 

sudură etc.).Evaluarea și 

rezolvarea oricarei probleme 

electrice, cum ar fi rebobinarea 

statoarelor motoarelor 

electrice (cu curent alternativ 

sau continuu), motoare cu 

declansare directa. Se cer 

doua&nbsp; persoane cu 

experienta de minim 2 ani si 

alte doua cu minim 8 ani in 

domeniu. Se cauta persoane 

meticuloase, cu capacitate 

mare de adaptare si de 

rezolvare a problemelor.

Spaniola

19590-28200 

€/an, in functie 

de abilitati, 

competente 

perioada 

nedeterminata, 40 

ore/saptamana

31.07.2023

Se trimite CV-ul la adresa de e-mail 

: ofalcorcon1@madrid.org 

specificand si numarul ofertei-1389 

EURES Romania si pentru 

monitorizare la 

carmen.avram.sv@anofm.gov.ro. În 

calitate de candidat care locuiește 

într-o altă țară din UE diferită de 

Spania, Norvegia și Islanda, puteți 

aplica pentru sprijin financiar 

EURES pentru un interviu, relocare 

sau un curs de limbă. Informații 

despre schema de mobilitate EURES 

(TMS) pot fi găsite la: 

https://eures.ec.europa.eu/eures-

services/eures-targeted-mobility-

scheme_ro și puteți solicita 

informații suplimentare de la 

consilierul EURES din judetul dvs. 

Aplicatia se depune inainte de a 

pleca in Spania.

6026 Spania

Domo21 

Ingeniería 

e 

Instalacio

nes S.L.

Tehnician 

mentenan

ță 

mecanică 

echipame

nte 

industriale

3

• Repararea avariilor mecanice 

industriale. • Asamblare și 

dezasamblare utilajele. • Mentenanta 

preventiva si corectiva a utilajelor 

industriale. • Întreținerea sistemelor 

pneumatice și hidraulice. • Sudarea cu 

electrod. • Utilizarea lămpii de sudură

Calificare, minim 2 ani 

experiență în domeniu, permis 

de conducere categ. B

Spaniolă
28000€ - 

35000€ brut/an

Contract cu normă 

întreagă, pe durată 

nedeterminată, se 

lucrează în schimburi

31.05.2032

Pentru a aplica la oferta accesati 

link-ul: 

https://www.empleate.gob.es/emp

leo/#/oferta/oferta-en-g/tecnicos-

as-de-mantenimiento-mecanico-

industrial/1785369654

6027 Spania

Domo21 

Ingeniería 

e 

Instalacio

nes S.L.

Tehnician 

mentenan

ta 

electrome

canica - 

automatic

a 

echipame

nte 

industriale

2

Efectuarea de reparații electrice și 

mecanice ale echipamentelor și 

utilajelor. • Întreținerea (preventivă și 

corectivă) a echipamentelor și 

instalațiilor liniilor de producție. • 

Instalarea și dezasamblarea 

echipamentului. • Întreținere 

echipamentelor mecanice, electrice, 

pneumatice și hidraulice.

Calificare, experiență în 

domeniu minim 2 ani, permis 

de conducere categoria B

Spaniolă
28000€ - 

35000€ brut/an

Contract pe durată 

neterminată, normă 

întreagă, se lucrează în 

schimburi

31.05.2023

Pentru a aplica accesați link-ul: 

https://www.empleate.gob.es/emp

leo/#/oferta/oferta-en-b/tecnicos-

as-electromecanicos-as-de-

mantenimiento-

industrial/1785517938

Specializare în reumatologie, 

cu recunoaștere/omologare de 

la Ministerul Sănătății.

Se trimite CV-ul la 

ofertasoeprosperidad@madrid.org, 

împreună cu diploma și

Negociabil în 

funcție de 

experiența 

candidatului. 

Interval: 37.000 

€ - 45.000 € pe 

an

<p><br></p>

Contract durată 

nedeterminată, full-

time, 40 ore pe 

săptămână, cu 

încadrare imediată

30.06.20236036 Spania
Clínica 

DKF

Medic 

reumatolo

g

1

La Clínica DKF (Madrid, Spania) sunt 

specialiști în reumatologie, patologii 

ale sistemului musculo-schelic și 

medicina sportivă.Personalul din 

clinică este dedicat și preocupat de 

starea sănătății generale a pacienților 

lor. Este o echipă formată din 

profesioniști de diferite specializări, 

care sunt capabili să emită un 

diagnostic și să ofere tratamente 

complete, care asigură rezultate pe 

termen lung. Se pune accentul pe 

prevenirea, diagnosticarea și 

tratamentul bolilor netraumatice ale 

aparatului locomotor. Pacienții 

beneficiază de cele mai noi tehnici de 

diagnosticare și tratamente minim 

invazive. Pentru un diagnostic corect 

sunt utilizate tehnici de înaltă 

rezoluție precum CT cu radiații 

minime (CONE-BEAM), Ecografia 

Doppler.&nbsp; Clínica DKF își 

bazează tratamentele pe trei piloni: 

tehnologie, terapii biologice ale 

medicinei regenerative și recuperare.

Engleză 

(minim 

B2) și 

spaniolă 

(minim 

B2)



Se solicită o persoană 

empatică, comunicativă, cu 

grad ridicat de implicare în 

proiect. Directorul Clinicii (Dr. 

Karin Freitag), vă va aloca o 

parte din pacienții clinicii. 

Clinica dispune de cea mai 

avansată tehnologie de pe 

piață, cum ar fi: terapia cu 

unde de șoc de înaltă 

frecvență, laser cu intensitate 

ridicată , magnetoterapia și 

electroterapia. Trebuie să vă 

integrați într-o echipă de 

experți în terapii biologice 

regenerative, cum ar fi 

infiltrațiile ORTHOKINE sau cu 

plasmă îmbogățită cu 

trombocite (PRP).Clinica are o 

echipă multidisciplinară de 

fizioterapie și podologie. 

acreditarea competențelor 

lingvistice și se specifică referința 

„Reumatólogo/a -

132023003689.” În calitate de 

candidat care locuiește într-o altă 

țară din UE diferită de Spania, 

Norvegia și Islanda, puteți aplica 

pentru sprijin financiar EURES 

pentru un interviu, relocare sau un 

curs de limbă. Informații despre 

schema de mobilitate EURES (TMS) 

pot fi găsite la: 

https://eures.ec.europa.eu/eures-

services/eures-targeted-mobility-

scheme_ro și puteți solicita 

informații suplimentare de la 

consilierul EURES din judetul dvs. 

Aplicatia se depune inainte de a 

pleca in Spania. Termen de aplicare: 

30/06/2023, ora 12

• Medic specialist neurologie, 

licențiat; • Consultarea 

pacientului;

Se trimite CV-ul la 

ofertasoeprosperidad@madrid.org, 

împreună cu diploma și acreditarea 

competențelor lingvistice și 

specificați referința „Neurolog/a -

132023003570.” Data limită de 

aplicare: 30.06.2023, ora 12:00.

Negociabil în 

funcție de 

experiența 

candidatului. 

Interval: 37.000 

€ - 45.000 € pe 

an

<p><br></p>

Contract durată 

nedeterminată, full-

time, 40 ore pe 

săptămână, cu 

încadrare imediată

30.06.2023

6037 Spania
Clínica 

DKF

Medic 

specialist 

neurologi

e

1

La Clínica DKF (Madrid, Spania) sunt 

specialiști în în patologii și leziuni ale 

aparatului locomotor, medicina 

sportivă și tulburări cognitive. 

Personalul din clinică este dedicat și 

preocupat de starea sănătății generale 

a pacienților lor. Este o echipă formată 

din profesioniști de diferite 

specializări, care sunt capabili să emită 

un diagnostic și să ofere tratamente 

complete, care asigură rezultate pe 

termen lung. În secția de 

neuropsihologie și deficiențe cognitive 

acoperim, datorită expertizei noastre, 

prevenirea, diagnosticarea, 

reabilitarea şi tratamentul bolilor care 

implică sistemul nervos central, 

sistemul nervos periferic şi sistemul 

nervos vegetativ. Datorită echipei 

noastre de specialiști, aceste patologii 

sunt abordate dintr-o perspectivă 

multidisciplinară. Aceștia sunt pionieri 

în tratamentul bolii Alzheimer în 

Spania.

Engleza 

(minim 

B2) și 

spaniola 

(minim 

B2)

Negociabil, în 

funcție de 

experiența 

candidatului. 

Interval: 37.000 

€ - 45.000 € pe 

an.

30.06.2023

6036 Spania
Clínica 

DKF

Medic 

reumatolo

g

1

La Clínica DKF (Madrid, Spania) sunt 

specialiști în reumatologie, patologii 

ale sistemului musculo-schelic și 

medicina sportivă.Personalul din 

clinică este dedicat și preocupat de 

starea sănătății generale a pacienților 

lor. Este o echipă formată din 

profesioniști de diferite specializări, 

care sunt capabili să emită un 

diagnostic și să ofere tratamente 

complete, care asigură rezultate pe 

termen lung. Se pune accentul pe 

prevenirea, diagnosticarea și 

tratamentul bolilor netraumatice ale 

aparatului locomotor. Pacienții 

beneficiază de cele mai noi tehnici de 

diagnosticare și tratamente minim 

invazive. Pentru un diagnostic corect 

sunt utilizate tehnici de înaltă 

rezoluție precum CT cu radiații 

minime (CONE-BEAM), Ecografia 

Doppler.&nbsp; Clínica DKF își 

bazează tratamentele pe trei piloni: 

tehnologie, terapii biologice ale 

medicinei regenerative și recuperare.

Engleză 

(minim 

B2) și 

spaniolă 

(minim 

B2)



• Aplicații clinice (ex: 

tratamentul durerilor de cap);

În calitate de candidat care 

locuiește într-o altă țară din UE 

diferită de Spania, Norvegia și 

Islanda, puteți aplica pentru EURES 

sprijin financiar pentru un interviu, 

relocare, recunoașterea calificării 

sau un curs de limbă. Informatii 

despre Schema de mobilitate 

EURES (TMS) pot fi găsite la: 

https://ec.europa.eu/eures/public/

eures-services/eures-targeted-

mobility-scheme_en și puteți 

solicita informații suplimentare 

celui mai apropiat consilier EURES, 

pe care îl puteți găsi la 

https://ec.europa.eu/eures/eures-

apps/um/page/public?lang=en#/ad

viser/search/list. Cererea la EURES 

TMS trebuie depusă înainte de a 

călători în Spania.

• Cercetări conexe. 

Posibilitatea de a realiza o teză 

de doctorat pe deficiența 

cognitivă;&nbsp;

• Expertiză în tulburări 

cognitive;

• Să manifeste interes pentru 

cercetare;

• Empatic și cu spirit de 

echipă;

• Bune abilități de comunicare.

6037 Spania
Clínica 

DKF

Medic 

specialist 

neurologi

e

1

La Clínica DKF (Madrid, Spania) sunt 

specialiști în în patologii și leziuni ale 

aparatului locomotor, medicina 

sportivă și tulburări cognitive. 

Personalul din clinică este dedicat și 

preocupat de starea sănătății generale 

a pacienților lor. Este o echipă formată 

din profesioniști de diferite 

specializări, care sunt capabili să emită 

un diagnostic și să ofere tratamente 

complete, care asigură rezultate pe 

termen lung. În secția de 

neuropsihologie și deficiențe cognitive 

acoperim, datorită expertizei noastre, 

prevenirea, diagnosticarea, 

reabilitarea şi tratamentul bolilor care 

implică sistemul nervos central, 

sistemul nervos periferic şi sistemul 

nervos vegetativ. Datorită echipei 

noastre de specialiști, aceste patologii 

sunt abordate dintr-o perspectivă 

multidisciplinară. Aceștia sunt pionieri 

în tratamentul bolii Alzheimer în 

Spania.

Engleza 

(minim 

B2) și 

spaniola 

(minim 

B2)

Negociabil, în 

funcție de 

experiența 

candidatului. 

Interval: 37.000 

€ - 45.000 € pe 

an.

30.06.2023


































