
Agenţia Judeţeană pentru Ocuparea Forţei de Muncă Bistriţa-Năsăud
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1 1 Director executiv 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 1.302 8.678 1.302 1.487 347 13.116

Compartiment Resurse Umane, Salarizare, Comunicare și Secretariatul Consiliului Consultativ

2 1 Consilier superior 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 6.109 917 803 347 8.176

Compartiment Juridic, Relații cu Publicul

3 1 Consilier superior 5 NU 0 0 7.026 0 803 347 8.176

Compartiment EURES

4 1 Consilier superior 5 NU 0 0 7.026 0 803 347 8.176

Compartiment Control, Îndeplinirea Măsurilor Asiguratorii și Executare Silită a Debitelor

5 1 Expert superior 5 NU 0 0 7.026 0 803 347 8.176

6 2 Consilier superior 5 NU 0 950 7.026 0 803 347 9.126

7 3 Consilier superior 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 6.109 917 803 347 8.176

8 4 Consilier principal 0 0 0 0 0 0 0

9 1 Director executiv adjunct 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 8.375 739 1.238 347 10.699

Agenţia Locală pentru Ocuparea Forţei de Muncă Bistriţa -serviciu

10 1 Şef serviciu 5 NU 0 0 9.052 0 1.043 347 10.442

Compartiment Înregistrare şi Stabilire Drepturi Şomeri

11 1 Consilier superior 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 6.109 917 803 347 8.176

12 2 Consilier superior 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 6.109 917 803 347 8.176

13 3 Consilier superior 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 6.109 917 803 347 8.176

14 4 Consilier superior 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 6.109 917 803 347 8.176

Compartiment Medierea Muncii, Consiliere, Orientare şi Formare Profesională

15 1 Consilier superior 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 6.109 917 803 347 8.176

16 2 Consilier superior 4 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 5.960 890 781 347 7.978

Compartiment Implementare Măsuri Active

17 1 Consilier superior 5 NU 0 0 7.026 0 803 347 8.176

Compartiment Relaţii cu Angajatorii

18 1 Consilier superior 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 6.109 917 803 347 8.176

Punct de Lucru Năsăud

19 1 Consilier superior 5 NU 0 0 7.026 0 803 347 8.176

20 2 Consilier superior 3 NU 0 0 6.680 0 758 347 7.785

Director Executiv

Director Executiv Adjunt

Situaţii salariale 

ianuarie 2023

În conformitate cu art.33 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, Legea 274/2017 pentru aprobarea

Ordonanței de urgență a Guvernului nr.62/2017 privind completarea art.II din Legea nr.152/2017 pentru aprobarea Ordonanței de urgență  a Guvernului

nr.99/2016 privind unele măsuri pentru salarizarea personalului plătit din fonduri publice, prorogarea unor termene, precum și unele măsuri fiscal-bugetare



21 3 Consilier superior 0 0 0 0 0 0 0

Punct de Lucru Beclean

22 1 Consilier superior 5 NU 0 0 7.026 0 803 347 8.176

23 2 Consilier superior 0 0 0 0 0 0 0

24 3 Consilier superior 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 6.109 917 803 347 8.176

Compartiment Centrul de Formare Profesională

25 1 Consilier superior 5 NU 0 0 7.026 0 803 347 8.176

26 2 Consilier superior 5 NU 0 0 7.026 0 803 347 8.176

27 3 Consilier superior 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 6.109 917 803 347 8.176

28 4 Consilier superior 5 NU 0 0 7.026 0 803 347 8.176

29 5 Consilier superior 3 DA 0 0 5.814 866 758 347 7.785

Birou Analiza Pieţei Muncii şi Economie Socială

30 1 Şef birou 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 7.568 1.091 973 347 9.979

Compartiment Monitorizare Proiecte Finanţate din FSE, Informatică şi Managementul Bazelor de Date

31 1 Consilier superior 5 NU 0 0 7.026 0 803 347 8.176

32 2 Consilier superior 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 916 6.109 917 803 347 9.092

Compartiment Analiza Pieţei Muncii şi Implementare Măsuri Active

33 1 Consilier superior 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 6.109 917 803 347 8.176

Compartiment Relaţii cu Angajatorii şi Economie Socială

34 1 Consilier superior 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 6.109 917 803 347 8.176

35 2 Consilier superior 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 6.109 917 803 347 8.176

Serviciul Administrare Buget

36 1 Şef serviciu 5 DA 905
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 7.871 1.181 1.147 347 11.451

Compartiment Execuţie Bugetară, Contabilitate şi Administrare Fond Garantare pentru Plata Creanţelor Salariale

37 1 Expert superior 5 NU 0 0 7.026 0 803 347 8.176

38 2 Consilier superior 5 NU 0 0 7.026 0 803 347 8.176

39 3 Consilier superior 4 NU 0 1.028 6.850 0 781 347 9.006

40 4 Consilier superior 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 6.109 917 803 347 8.176

41 5 Consilier superior 5 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 6.109 917 803 347 8.176

42 6 Consilier debutant 0 0 0 0 0 0 0

Compartiment Achiziţii Publice, Administrativ, Protecţia Muncii şi PSI 0

43 1 Consilier achiziţii publice 4 DA 0
Majaorare de pana la  50% conform 

art.16 din Lg.153/ 2017 0 5.960 890 781 347 7.978

905 4.196 261.890 21.631 33.034 13.533 335.189Total 


