Anexa nr. 2 Implementarea procedurilor administrativ-disciplinare
aplicabile functionarilor publici Tn cadrul autoritatilor si institutiilor
publice (2022) e
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I. DATE PRIVIND AUTORITATEA/ INSTITUTIA PUBLICA SI CONSILIERUL DE ETICA
(995)

Date de contact : (31977}
Tip: (Q/multiple-short-txt)

CHIRITA FLORINA

o
a) Numele si prenumele consilierului de etica (32060) )
ACHIZITH PUBLICE, ADMINISTRATIV, PROTECTIA MUNCII S PSi
b) Compartimentul (32061)
flerina.chirita.ag@anofm.gov.ro
c) E-mail (32062)

d) Telefon (32159)
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2. Categoria din care face parte autoritatea/ institutia publica: (31995)
Tip: (Ulist-radio)

b} administratia publica teritoriala;

A2

= 3. Judetul (*distinct pentru municipiul Bucuresti) : (31996)
L Tip: {{ftist-dropdown)

Ad - ARGES

4j. Institu?ii publice din jude?ul ARGE? ?i coduri fiscale asociate:

Tip: (!Aist-dropdown)

AOO1 - AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA ARGES cod fiscal
11352991 (administratie publica teritoriala)
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Tabelul nr. 1l. CAPACITATEA DE SESIZARE (296)

21. Nr. functionari publici incadrati in autoritatea/ institutia publica:

(31978)

Tip: {N/numeric)

49
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22. Nr. sesizdri solutionate in anul pentru care se realizeaza raportarea de

catre comisia de disciplina, respectiv:

(31979)

Tip: {(K/numeric-multh)

a) Nr. sesizari inregistrate la comisia de disciplina anterior anului pentru care
se realizeaza raportarea (si care au fost solutionate in anul pentru care se

realizeaza raportarea) (32063)

b) Nr. sesiziri inregistrate la comisia de disciplina in anul pentru care se
realizeaza raportarea (si care au fost solutionate in anul pentru care se

realizeaza raportarea) (32064)
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23. Nr. functionari publici pentru care au fost solutionate sesizarile inregistrate

la comisia de disciplina in anul pentru care se realizeaza raportarea, pentru

functionarii publici :

(31980)

Tip: (I/numeric multi}

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz (32065)

b) de executie (32066)

24. Nr. functionari publici pentru care a fost sesizata comisia de disciplina de

(31981)

Tip: {Kfnumeric-mufti)

a) Conducatorul autoritatii/ institutiei publice (32067)
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b) Conducatorul compartimentului in care este incadrat functionarul public

(32068)

c) Alti functionari publici sau alte categorii de personal din autoritatea/

institutia publica (32069)

d) Cetateni si ceilalti beneficiari ai serviciului public (32070)

e) Avertizorul in interesul public (32071)

{(31982)
Tip: (M/multiple-opt}

a) intarzierea sistematica in efectuarea lucrarilor; (32072)
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b) neglijenta repetata in rezolvarea lucrarilor; (32073)

c) nerespectarea programului de lucru; (32074)

d) interventiile sau stiruintele pentru solutionarea unor cereri in afara cadrului

legal; (32075)

e} nerespectarea secretului profesional sau a confidentialitatii lucrarilor cu

acest caracter; (32076)

__f) manifestari care aduc atingere prestigiului autoritatii sau institutiei publice

in care functionarul public isi desfasoara activitatea; (32077)

g) desfasurarea in timpul programului de Iucru a unor activitati cu caracter

politic; {32078)
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h) refuzuf nemotivat de a indeplini atributiile de serviciu; (32079)

i) refuzul nemotivat de a se supune controlului de medicina muncii §i
expertizelor medicale ca urmare a recomandarilor formulate de medicul de

medicina muncii, conform prevederilor legale; (32080)

k) incidlcarea prevederilor referitoare la incompatibilitdti daca functionarul
public nu actioneazi pentru incetarea acestora intr-un termen de 15 zile

calendaristice de la data intervenirii cazului de incompatibilitate; (32081)
1) incélcarea prevederilor referitoare la conflicte de interese; (32082)
[X]

m) niciuna din cele de mai sus; (32083)

Altele
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26. Normele juridice incalcate:

Atentie! Intrebarea de referintd vizeaza {in principal) 4 categorii de raspunsuri

{pct. a,b,c,d}). Pentru fiecare categorie BIFATA se va deschide automat {dupd

aceasta intrebare) cate un set de principil/ indatorirvi/ norme de conduitd/ alte

fapte sasizate - dupa caz.

Altfel, dacd ati bifat numai optiunea " Niciuna din cele de mai sus " (pct. ¢}, se
trece direct la intrebarea nr. 27. {*
(31983)

Tip: (M/muitiple-opt)

a) Principiile aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici: {(32084)

b) indatoririle corespunzétoare funct]elpubhceBzogs)

¢) Normele de conduita a functionarilor publici: (32086)
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d) Alte norme juridice incalcate (32087)

[X]

e) Niciuna din cele de mai sus (32156)
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27. Evidentierea cazurilor in care functionarilor publici li s-a cerut sa actioneze

sub presiunea factorului politic :

Fiecare caz va fi evidentiat distinct, intr-una din casetele corespunzatoare. Daca
Nu este cazul - lasati necompletat si treceti la urmatoarea intrebare,

(31984)
Tip: (Q/multiple-short-txt)

(32160)

(32161)

0

(32162)
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Tebelul nr. 1ll. MODALITATEA DE FINALIZARE A PROCEDURILOR ADMINISTRATIV-DISCIPLINARE

(32016)
Tip: {X/boilerplate)
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Tabelul nr. [Il.1. DURATA $I MOD DE FINALIZARE (997)

28. Nr. de sesizdri la comisia de disclplind corespunzétor duratel cercetarll

administrative:

(31985)

Tip: (Kfnumeric-rmulti)

a) 0-6 luni (32157)
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29. Nr. functionari publici in cazul carora s-a clasat sesizarea :

(31986)
Tip: (N/numeric)

30. Nr. sesizari ale comisiei de disciplina transmise la Agentia Nationala de

Integritate :

(31987)

Tip: (N/numeric)
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31. Nr. cazuri in care au fost sesizate organele de urmarire penala, pentru

functionarii publici :

(31988)

Tip: {K/numeric-multi)

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (32088)

b) de executie; (32089)
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32. Nr. mustréri scrise, propuse de cdtre comisia de disciplina,

pentru functionarii publici :

(31989)

Tip: (K/numeric-multi)

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (32090)

b) de executie; (32091)
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33. Nr. diminuari salariale cu 5-20% pe o perioada de pana la 3 luni, propuse de

catre comisia de disciplind, pentru functionarii publici :

(31990)

Tip: (K/numeric-multi)

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (32092) (

b) de executie; (32093)
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34. Nr. diminuari salariale cu 10 -15% pe o perioada de pana la un an de

zile, propuse de catre comisia de disciplina, pentru functionarii publici :

(31991)

Tip: (Kfnumeric-multi}

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (32094)

b) de executie; (32095)
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35. Nr. suspenddri ale dreptului de promovare pe o perioada de la unu la 3

ani, propuse de catre comisia de disciplind, pentru functionarii publici :

(31992)

Tip: {(K/numeric-multi}

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (32096)

b) de executie; (32097)
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36. Nr. retrogradari intr-o functie publica de nivel inferior pe o perioada de péana

la un an, propuse de catre comisia de disciplina, pentru functionarii publici :

(31993)

Tip: (K/numeric-multh

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (32098)

b) de executie; (32099)

pagind 21/ 40



37. Nr. destituiri din functia publicd, propuse de cadtre comisia de disciplina,

pentru functionarii publici :

(31994)

Tip: (K/numeric-multi}

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (32100)

b) de executie; {32101)
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Tabelul nr. 111.2. NR. S1 TIP DE SANCTIUNI DISCIPLINARE APLICATE (998)

38. Motivele aplicdrii unei sanctiuni disciplinare diferite fata de cele propuse de
catre comisia de disciplind/ motivele neaplicédrii sanctiunilor propuse de catre

comisia de disciplina :

Pentru fiecare sanctiune ( aplicata - dar diferita fatad de cele propuse/
neaplicata ), se noteaza (text) motivele aferente, in caseta corespunzitoare

(alocare distinctd). Daca Nu este cazul, lasati necompletat si treceti la intrebarea

urmatoare.
(31997)

Tip: {Q/multiple-short-txt}

(32164)
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(32165)
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(32166)

(32167)

39. Nr. mustrari scrise aplicate , pentru functionarii publici :

(31998)

Tip: (K/numeric-multi)

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; {32102}

b) de executie; (32103)
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40. Nr. diminuéri salariale cu 5-20% pe o perioadd de pana la 3 luni, aplicate ,

pentru functionarii publici :

(31999}

Tip: {Kfnumeric-multi)

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (32104)

b) de executie; (32105}
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41. Nr. diminudri salariale cu 10 -15% pe o perioadda de péna la un an de

zile aplicate , pentru functionarii publici :

(32000)

Tip: {(K/numeric-multi)

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; {32106)

b) de executie; (32107)
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42. Nr. suspendari ale dreptului de promovare pe o perioada de la unu la 3

ani aplicate , pentru functionarii publici :

(32001)

Tip: {(Knumeric-multi)

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (32108)

b) de executie; (32109)
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43. Nr. retrogradari intr-o functie publica de nivel inferior pe o perioada de pana

la un an aplicate , pentru functionarii publici :

(32002)

Tip: (Kmumeric-multi)

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (32110)

b) de executie; {(32111)
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44. Nr. destituiri din functia publicd, aplicate de catre persoana care are

competenta legala de aplicare, pentru functionarii publici :

(32003)

Tip: (Kfnumeric-multi)

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (32112) (

b) de executie; (32113)
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45. Nr, destituiri din functia publica in situatia de incompatibilitate, pentru

functionarilor publici :

(32004)

Tip: (K/numeric-multi}

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (32114)

b) de executie; (32115)
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46. Nr. mustrari scrise aplicate direct de catre conducatorul autoritatii/ institutiei

publice, pentru functionarilor publici :

(32005}

Tip: (K/numeric-multi}

a) de conducere sau fnalti functionari publici, dupa caz; (32116)

b} de executie; (32117)
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47. Nr. functionari publici in cazul carora nu au fost aplicate sanctiunile

disciplinare propuse de catre comisia de disciplina, pentru functionarilor publici :

(32006)

Tip: (K/numeric-multi)

a) de conducere sau inalti functionari publici, dupa caz; (32118)

b) de executie; (32119)
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Tabelul nr. l11.3. ORGANELE DE URMARILE PENALA SI INSTANTELE DE JUDECATA
(999)

48. Nr. cazuri in care s-a dispus condamnarea penala prin hotarare

judecatoreasca definitiva :

(32007)

Tip: {N/numeric}
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49. Fapte sesizate ca infractiuni si incadrarea juridica a infractiunii pentru care s-

a dispus condamnarea penala :

(32008)

Tin: {;/array-multi-flexi-text)

50. Alte decizii :

Preciz : cuprinde m?surile dispuse de instan?ele de judecat?, altele decat m?surile

dispuse de instan?ele de judecat? prev?zute in rubrica nr. 51.

(32009)
Tip: (T/text-long)
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INSTRUCTIUNI FINALE PRIVIND TRANSMITEREA FORMULARULUI ONLINE (1000)

inainte de a da click pe butonul TRIMITE, aveti posibilitatea de a vizualiza
Formularul online si de a modifica optiunile de raspuns (nu dati BACK, ci rulati
pagina). Dupa ce ati apasat pe TRIMITE, nu mai aveti posibilitatea de revenire

asupra datelor completate online.

In cazul in care py ati completat toate cAmpurile (la intrebarile setate ca fiind
obligatorii, marcate cu *), sau dacad datele introduse sunt invalide - Nu veti
putea TRIMITE formularul online! Prin setari specifice, veti fi directionat catre
intrebarea/ intrebarile pentru care nu a fost furnizat réspunsul complet/ valid
(marcate intr-un chenar rosu). in schimb, completarea conforma asigura
transmiterea Formularului: dupa ce ati dat click pe butonul TRIMITE, va fi afisat

urmatorul mesaj de confirmare:

Multumimi

—.Raspunsurile dumneavoastra au fost-inregistratel -

in cazul in care nu se realizeazid completarea integrala a formularului online in
cadrul aceleasi sesiuni de lucru, se acceseaza butonul , Reluati mai tarziu ”, din

coltul dreapta sus al ecranului. In casetele deschise dupa accesarea butonului
anterior mentionat, se adauga un nume si o parol4, se introduce adresa de e-mail
unde se vor primi detalii privind reluarea completarii. Se apasa butonul ,, Salvati

acum ”, ulterior va fi afisat mesajul ,, Sondajul dumneavoastrs a fost salvat cu
succes ” si click pe butonul ,, Inchide ”. De la,, Administrator ” se va primi un e-
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mail cu subiectul , ntru_so alvat " cu instructiunile de
completare si link-ul ce permite reincdrcarea formularului, ori de cate ori se reia
completarea. Accesarea propriu-zisa a acestuia se va face pe baza de nume
salvat si parola aferenta. Pe baza numelui salvat si a parolei corect introduse, se

va deschide formularul online cu toate raspunsurile, introduse initial si salvate.
Important!

Notati numele si parola intr-un document distinct (altfel, nu veti putea accesa
Formularul online ori de céte ori veti dori reluarea completdrii) . Practic,
accesarea propriu-zisid a Formularului partial completat se face numai pe baza
de nume salvat si parola aferenta {cea introdusa in caseta rezervata, la inceputul

operatiunii de “reluare a sondajului”).

in schimb, dacd inchideti pagina formularului online (faré accesarea

optiunii “ Reluati mai tarziu "), datele introduse nu vor fi salvate!

Formularu! online reprezintd singura modalitate de transmitere a datelor catre
ANFP, conform OPANFP nr. 26/2022. Orice altd versiune de tranmitere catre
ANFP a Formularului {(fax/ postd/ e-mail} NU va fi validata ca raportare (NU va T

fuatd fn considerarea).

Daca veti considera necesar, dupad completarea integrala si transmiterea

intern).

(32017)
Tip: {X/boilerplate)
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