DECLARATIE 

[bookmark: _GoBack]	
1.Persoana juridică/fizică (angajator):
2.Sediul/Adresa ............................................................................ , judeţul Arges, telefon............................., cod fiscal (CUI)...................
3. Reprezentant legal, doamna/domnul............................................ având funcţia de asociat/ administrator
Declarăm pe propria răspundere, sub sancţiunea Codului penal privind falsul în declaraţii, că sunt asociat sau administrator şi la o altă/alte firmă/firme , respectiv SC _________________________________ , CUI __________________________ ;
Că NU ne aflăm în una din situaţiile prevăzute la art. 85 alin. (6) din Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi stimularea ocupării forţei de muncă, cu modificările şi completările ulterioare, respectiv:
a ) NU ne aflăm în situaţia angajatorilor care în ultimii 2 ani au fost în raporturi de muncă sau de serviciu cu persoanele angajate din categoriile prevăzute la alin. (1), (2) şi (5) [ale art.85 din Legea nr.76/2002];
b).NU ne aflam in situatia angajatorilor care au încetat raporturile de muncă sau de serviciu din motive imputabile angajatorului, persoanelor angajate, pentru care am primit subvenţie în baza dispoziţiilor art. 80/art. 85 din Legea nr. 76/2002, modificată şi completată, anterior termenelor prevăzute de lege, în ultimii doi ani;
c) NU ne aflăm în situaţia angajatorilor la care calitatea de administrator/asociat este deţinută de una sau mai multe persoane fizice sau juridice care au calitatea de administrator/asociat la alţi angajatori care au beneficiat de cel puţin una dintre facilităţile prevăzute la art.80 şi la alin.(1), (2) şi (5) [ale art.85 din Legea nr.76/2002] pentru persoanele în situaţia cărora raporturile de muncă cu angajatorul care a beneficiat de facilităţi au încetat prin demisie sau ca urmare a acordului partilor conform prevederilor legale, în ultimii 2 ani;
d)NU ne aflăm în situaţia angajatorilor care la data solicitării acordării facilitaţii se află în situaţia de insolvenţă, în procedură de executare silită, reorganizare judiciară, faliment, dizolvare, lichidare ori administrare specială, care au activităţile suspendate sau restricţii asupra acestora;
e)NU ne aflăm în situaţia angajatorilor la care calitatea de administrator/asociat este deţinută de una sau mai multe persoane fizice care sunt rude sau afini pana la gradul IV inclusiv cu persoanele care au calitatea de administrator/asociat la alţi angajatori care au beneficiat de cel puţin una dintre facilităţile prevăzute la art.80 şi la alin.(1), (2) şi (5) [ale art.85 din Legea nr.76/2002] pentru persoanele în situaţia cărora raporturile de muncă cu angajatorul care a beneficiat de facilităţi au încetat prin demisie sau ca urmare a acordului partilor conform prevederilor legale, în ultimii 2 ani.

** Prezenta Declaraţie este valabilă pentru persoanele care figurează în Tabelul nominal (anexă la convenţie). 
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