PRIMA DE INSTALARE [art.75 alin.(1) din Legea nr.76/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare]

I
2.

10.

11.

Cerere conform Anexei nr.12A sau, dupd caz, Anexei nr.126 la Normele metodologice; [art.45 alln.(1} lit.a)
din Normele metodologice]

Actu] de identitate care si afeste domiciliul persoanei respective si, dupa caz, a\sofului, sotiei sf copiilor
aflati in Intretinere; [art.45 alin.(1) lit.b) din Normele metodo]ogice]p

Actul in baza ciiruia au fost incadrate in muncd, in copie, sau dovada incadrarii in munca printr-un act
eliberat de angajator, pe suport hartie sau in format electronic cu semnturd electronicd extinsa, bazatd
pe un certificat calificat, cu precizarea loculul de munca unde persoana urmeaza sa lsi desfagsoare
activitatea [art.45 alin.(1) lit.c) din Normele metodologice]

Angajament, conform Anexei nr.13 la Normele metodologice; [art.45 alin,(1) lit.d) din Normele
metodologice]

Declaratie pe propria rispundere aangajatorului dincaresi rezulte ¢d inultimii 2 ani acestanuamaifost
in raporturi de munci sau de serviciu cu persoana respectivd, precum si ¢d pentru persoana incauzi
asigurd sau nu asigurd transportul oti suportd sau nu suportd cheltuielile aferente acestuia; [art.45 alin.(1)
lit.e) din Normele metodologice]

Declaratie pe propria rispundere a angajatorului din care si rezulte ¢4 in ultimii 2 ani persoana angajata
nu amai fost in raporturi de munc sau de serviciu cu alfi angajatori la care calitatea de administrator /
asociat este detinuti de unasau mai multe persoane fizicesau juridice care au calitatea de administrator/
asociat la angajatorul la care se realizeaza incadrarea in muncd; [art.45 alin,(1) lit.f) din Normele
metodologice]

Declaratie pe propria rispundere a angajatorului din care si rezulte cii pentru persoana respectivé ori
familia acesteia se asiguri sau nu se asigurd locuintd de serviciu ori se suportd sau nu se suportd
cheltuielile aferente din fondurile angajatorului; [art.45 alin.(1) lit.g) din Normele metodologice]
Declaratie pe propria rdspundere a persoanei incadrate in muncd din care si rezulte c autoritatea publica
locali sau centrald asigurd sau nu asigurd locuinti de serviciu ori suporta sau nu suportd cheltuielile
aferente din fonduri publice persoanei respective ori familiei acesteia, ci persoana s, dupi caz, soful,
sotia acesteia, copiii aflafi in intrefinere sau ortee alti persoand care, impreund cu aceasta, constituie o
familieinsensul art.2 dinLegeanr.416/2001, cumodificirile sicompletarile ulterioare, nuseafldin una
dintre situatiile previzute la art.75"1 alln.(4) lit.i) din lege, precum si ¢ sotul, sotia acesteia nu au
beneficiat de prima de retocare in ultimele 36 de luni premergitoare solicitérii; [art.45 alin.(1) lith} din
Normele metodologice]

Declaratie pe propria rispundere a absolventilor licentiati ai facultd{ilor de medicina, medicing dentari si
farmacie din care si rezulte ci la data solicitirii primei de mobflitate previzute la art. 75 din lege nu au
promovat concursul nafional de rezidential pe locuri sau pe posturi in conditiile legii, dupd caz; {art.45
alin.(1) lit.i) din Normelemetodologice]

Declaratie pe proprie rispundere a angajatorului absolventilor institutiilor de fnvatamant din care si
rezulte cii nu are obligatia, potrivit legii, de a angaja persoane din aceasti categorie, dupé caz; [art,45
alin.(1) lit.j) din Normele metodologice]

Certificatul de cisitorie si, dupi caz certificatele de nastere ale copiilor sau documentele care atestd
situatia juridici a copiilor faté.d% reprezentantul legal, dupa caz, In copie certificatd pentru conformitate
cuoriginalul decitre persoanasolicitanti adreptului; [art.45 alin.(1) lit. k) din Normele metodologice]

12. Actele prevazute de lege in cazul familiilor monoparentale, prin care se face dovada privind

componenta familiei, filiatia copiilor si situatia lor juridicd fatd de reprezentantul legal, dupi caz,
in copie certificati pentru conformitate cu originalul de citre persoana solicitantd a dreptului;
fart.45 alin.(1) lit.l) din Normele metodologice]

13. Adeverinta emisi de angajator ci este incadrat in munca. [art.45"9 din Normele metodologice]

Pentru persoanele de cetifenie roméni care si-au exercitat dreptul la liberd circulatie a
lucritorilor in spatiul Uniunii Europene gi Spatiul Economic European pe o pericada de cel
putin 36 de luni:

1.

2.

4.

Cerere conform Anexei nr.12B din Normele metodologice [art.45"11 aUn.(1) lit.a) din Normele
metodologice]

Document sau orice alt inscris emis de o autoritate publicd a statului sau statelor din spatiul
Uniunii Europene si Spatiul Economic European in care si-au exercitat dreptul ta liberd circulatie a
lucratorilor pe perioada de cel putin 36 de luni, prevazuti la art. 45"10 alin.(1) llt.a), prin care se
atesti ci au avut, pe perioada respectivi, domlclllul sau resedinta ori au exercitat dreptul de
rezidenti legal pe teritoriul statului/statelor respectiv(e), insotit de o traducere certificatd 'in limba
romand; [art.45"11 alin.(1) Ift.b) din Normele metodologice]

Actul de identitate care si ateste domiciliul persoanei respective i, dupi caz, al sofului, sofiei sl

c%piilor ) ) )

aflati in intretinere; [art.45 alin.(1) lit.b) din Normele metodologice]

Actul in baza ciruia au fost Incadrate in muncd, in copie, sau dovada incadririi in munci printr-un
act eliberat de angajator, pe suport hirtie sau in format electronic cu semndturd electronicd
extinsd, bazati pe un certificat calificat, cu precizarea locului de muncé unde persoana urmeaza si
isi desfisoare activitatea [art.45 aUn.(1) lit.c) din Normele metodologice]



5. Angajament conform Anexei nr.13 la Normele metodologice [art.45 alin.(1} lit,d) din Normele

metodologice]
6. Declaratie pe propria rispundere a angajatorului din care si rezulte ¢ in ultimii 2 ani acesta nu a

mai fost 1n raporturi de muncéd sau de serviciu cu persoana respectiva, precum §i ci pentru
persoana in cauzi asigurd sau nu asigurd transportul ori suportd sau nu suporti cheltuielile
aferente acestuia; [art.45 alin.(1) lit.e) din Normele metodologiceJ

7. Declaratie pe propria rdspundere a angajatorului din care sd rezulte c¢a in ultimii 2 ani
persoana angajatd nu a mai fost In raporturi de muncé sau de serviciu cu al{fi angajatori la care
calitatea de administrator / asociat este detinuti de una sau mai multe persoane fizice sau
juridice care au calitatea de administrator/ asociat la angajatorul la care se realizeazid
incadrarea in muncd,; [art.45 alin.(1) lit.f) din Normele metodologice]

8. Declaratie pe propria rispundere a angajatorului din care si rezulte cd pentru persoana respectivi
ori familia acesteia se asigurd sau nu se asigurd locuintd de serviciu ori se suporti sau nu se
suportd cheltuiclile aferente din fondurile angajatorulu; [art.45 alin.(1) lit.g) din Normele
metodologice]

9. Declaratie pe propria rispundere a perscanei incadrate In muncd din care sd rezulte ci
autoritatea publici locald sau centraldl asigurd sau nu asigurd locuintd de serviciu ori suportd
sau nu suportd cheltuielile aferente din fonduri publice persoanei respective ori familiei
acesteia, ¢ persoana si, dupa caz, sotul, sotia acesteia, copiii aflati in intretinere sau orice altd
persoani care, impreund cu aceasta, constituie o familie in sensul art.2 din Legea nr.416/2001,
cu modificérile si completdrile ulterioare, nu se afld in una dintre situatiile prevézute la
art.75"1 alin.(4) lit.) din lege, precum si ci sotul, sotia acesteia nu au beneficiat de prima de
retocare in ultimele 36 de luni premergitoare solicitdrii [art.45 alin.(1) Ilt.h) din Normele
metodologice]

10. Declaratie pe propria raspundere a absolventilor licentiati al facultéitilor de medicing, medicind
dentard gi farmacie din care s rezulte ci la data solicitérii primei de mobilitate previzute la
art.75 din lege nu au promovat concursul national de rezidential pe locuri sau pe posturi in
conditiile legii, dupé caz; [art.45 alfn.(1) lit.1) din Normele metodologice]

11. Declaratie pe proprie raspundere a angajatorului absolventilor Institutillor de invitaméant din care
sd rezulte cd nu are obligatia, potrivit legii, de a angaja persoane din aceasti categorie, dupi caz;
[art.45 alln,(1) lit.j) din Normele metodologice]

12. Certificatul de cisitorie si, dupi caz certificatele de nastere ale copiilor sau documentele care
atestd situatia juridicd a copiilor fatd de reprezentantul legal, dupd caz, in copie certificati
pentru conformitate cu originalul de citre persoana solicitanta a dreptului; [art.45 alin.(1) lit.k)
din Normele metodologice]

13. Actele prevazute de lege in cazul familiilor monoparentale, prin care se face dovada privind
componenta familiei, filiatia copiilor si situatia lor juridica fatd de reprezentantul legal, dupi caz,
in copie certificatd pentru conformitate cu originalul de cétre persoana solicitantd a dreptului;
[art.45 alin.(1} lit.1) din Normele metodologice]

14. Adeverinta emisd de angajator ci este incadrat in muncd. [art.45"9 din Normele
metodologice]

Pentru mentinerea primei de instalare - in cazul in care, in perioada de 12 luni de la angajare,
persoanelor beneficiare le Inceteaza raportul de munca sau de serviciu la angajatorul la care s-au
incadrat Tn muncd $i se Tncadreazi in termen de 30 de zile ta un alt angajator, in aceleasi conditii:

1. Actul in baza céruia au fost incadrate in munci, in copie, sau dovada incadririi in munci printr-un
act eliberat de angajator, pe suport hartfe sau in format electronic cu semnituri electronici
extinsd, bazatd pe un certificat calificat, cu precizarea locului de munci unde persoana urmeazi si
fsi desfisoare activitatea; [art.45 alfn.(1} lit.c} din Normele metodologice]

2. Declaratie pe propria raspundere a angajatorului din care s3 rezulte ¢d in ultimii 2 ani acesta nu
a mal fost In raporturi de muncd sau de serviciu cu persoana respectivé, precum si c¢i pentru
persoana in cauzd asigurd sau nu asigura transportul ori suportd sau nu suportd cheltuielile
aferente acestuia; [art,45 alin.(1)} lit.¢) din Normele metodologice]

3. Declaratie pe propria raspundere a angajatorului din care sé rezulte ca in ultimii 2ani persoana
angajatd nu a mai fost in raporturi de munca sau de serviciu cu alti angajatori la care calitatea
de administrator / asociat este definutd de una sau mal multe persoane fizice sau juridice care
au calitatea de administrator/
asociat la angajatorul 1a care se realizeazi incadrarea in munc#; [art.45 alin.(1) lit.f) din Normele
metodologice J]

4. Declaratie pe propria raspundere a angajatorului din care sa rezulte ¢a pentru persoana respectivi
ori familia acesteia se asigurd sau nu se asigurd locuintd de serviciu ori se suporti sau nu se
suportd cheltuielile aferente din fondurile angajatorului; [art.45 alin(l) lit.g) din Normele

metodologice]



. Declaratie pe propria rispundere a persoanei incadrate in muncd din care si rezulte ci autoritatea
publicd locald sau centrald asigurd sau nu asigurd locuinti de serviciu ori suportd sau nu suporta
cheltuielile aferente din fondur: publice persoanei respective ori familfel acesteia, ¢ persoana gi,
dupd caz, sotul, sofia acesteia, copiii aflati in intretinere sau orice altd persoand care, impreuni cu
aceasta, constituie o familie in sensul art.2 din Legea nr.416/2001, cu modificarile si completirile
ulterioare, nu se afld in una dintre situatiile previzute la art.75"1 alin.(4) lit.1) din lege, precum gi ci
soful, sofia acesteia nu au beneficiat de primé de retocare in ultimele 36 de luni premergitoare
solicitdrii; [art.45 alin.(1} lit.h} din Normele metodologice]

. Declaratie pe propria rispundere a absolventilor licentiati ai facultatilor de medicind, medicind
dentar si farmacie din care si rezulte ca la data solicitdrii primei de mobilitate previzute la art. 75
din lege nu an promovat concursul national de rezidential pe locuri sau pe posturi In conditiile
legii, dupa caz; [art.45 alin.(1) tit.]} din Normele metodologice]

. Declarafia pe propria rispundere a angajatorului absolventilor institufiilor de invatimént din care
si rezulte cd nu are obligatia, potrivit legii, de a angaja persoana din aceasti categorie, dupd caz
[art.45 alin.(1) lit.j) din Normele metodologice]

. Adeverintd eliberatd de angajator care atesti numé#rul de zile in care persoana in cauzi a
desfisurat efectiv activitate la respectivul angajater, din numdrul total de zile lucritoare din
luna expiratd [art.45"3 alin.(1) din Normele metodologice].



ANEXA 12A

Citre
Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Muncid a ... /Municipiului

Bucuresti

Subsemnatul(a), ....ccceeveirreverrrerincnsireese e oo reees , avind cod numeric personal (CNP)
......................................................... , legitimat(&) prin actul de identitate ....... (CI/BI) seria ...........
111 SOOUOROPORRUPON , eliberat la data de ..o (Se completeazi: zz/11/2a) de ...........c...c....
(Se completeaza unitatea emitentd a actului de identitate.), prin prezenta cerere solicit acordarea
primei de instalare previzute la art. 75 din Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocupdrii fortei de muncé, cu modificirile si completérile ulterioare.

Cuantumul primei de instalare solicitat este:

(Se bifeaza in mod corespunzitor cuantumul care se solicita.)

[] 12.500 lei, previzut la art. 75 alin. (2) lit. a) din lege;

[115.500 lei, prevdzut la art. 75 alin. (2) lit. b) din lege;

[0 12.500 lei pentru un sot + 3.500 lei pentru celélalt sof, prevazut la art. 75 alin. (3) din
lege;

[]1 3.500 lei, prevazut la art. 75 alin. (4} lit. a) din lege;

[]16.500 lei, prevazut la art. 75 alin. (4) lit. b) din lege;

[] 3.500 pentru fiecare sof (total: 7.000 lei), previzut la art. 75 alin. (4) lit. ¢) din lege.

Mentionez cd incepdnd cu data de ...........cooceeniiinnnn (Se completeazd: zz/1l/aa.) sunt
incadrat(d) in muncd pe duratd ... (Se completeazd, dupd caz:
nedeterminati sau determinata: ........ luni/...... zile, din data ........coereeens zz/ll/aa ....... péand in
data ..............zz/llfaa), la oo (denumirea angajatorului), conform Actului nr.
....................... (Se completeazi cu numdirul si data contractului individual de muncd sau ale
deciziei de numire.), anexat in copie/original prezentei, in localitatea .........cceeecricricriirenn.e. (Se
completeazd cu localitatea unde se afld locul de munc# unde persoana urmeaza si isi desfasoare
activitatea.), judetul .....cccoeerveveriirercerreee , localitate situati la o distant{d mai mare de 50 km de
localitatea ......cocceveveeeeerieennnnn, unde am avut domiciliul sau resedinta pentru o perioadd de
...................................... (Se completeazd numérul de ..... luni sau ...... ani de cind este stabilit
domiciliul sau resedinta.) .......... [uni/ani ........... pénd la data de ....coeveeeeeens (Se completeazi
numai in situatia stabilirii resedintei cu data pani la care este stabilitd resedinta, conform actului
de identitate: zz/ll/aa.) si, ca urmare a acestui fapt, mi-am schimbat domiciliul sau stabilit

resedinta in localitatea .......coevvvveecrinireinnnn (Se completeazd cu localitatea unde este noul
domiciliu sau noua resedintd conform actului de identitate.), judeful .....cccevvevvreeenecreieeenne. pand
ladatade ......orivvemreerenrieninens (Se completeazd numai in situafia stabilirii resedintei, cu data pand

la care este stabilitd noua resedintd, conform actului de identitate: zz/11/aa.)
Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile legale privind falsul in declaratii,
urmétoarele:

- In ultimele 36 de luni premergétoare solicitdrii acestei prime de instalare prevazuta la art.
75 din Legea nr. 76/2002, cu modificdrile si completirile ulterioare, nu am mai beneficiat de o



altd primé de incadrare sau primd de instalare prevazuta la art. 74, respectiv art. 75 din Legea nr.
76/2002, cu modificirile §i completdrile ulterioare, denumite, in sensul acestei legi, prime de
mobilitate;

— in ultimele 36 de luni anterioare datei Incadrarii In munca am avut stabilit domiciliul ori
resedinta in localitatea de unde mi-am schimbat domiciliul sau resedinta, ca urmare a incadrérii
in munca in altd localitate, pentru a beneficia de prima de instalare prevdzutd la art. 75 din Legea
nr, 76/2002, cu modificirile si completirile ulterioare.

Data:
(Se completeazd de cdtre (Se completeazd numele §i prenumele,
persoand data cererii.) semndtura persoanei care solicitd

. prima de activare.)



—

ANEXA 12B
Catre
Agentia Judeteand pentru Ocuparea Forfei de Munci a.................. /Municipiului Bucuresti
Subsemnatul(a), .......ccoverreriiine e , avind cod numeric personal (CNP)
............................................... , legitimat(a) prin actul de identitate ........... (CI/BI) ........... seria
.............. Of. cerrveeeeeieneenen, €liberat la data de ... (Se completeazi: zz/1)/aa.) de

.............. (Se completeazd unitatea emitentd a actului de identitate.), prin prezenta cerere solicit
acordarea primei de instalare prevdzute la art. 75 din Legea nr. 76/2002 privind sistemul
asigurdrilor pentru somaj si stimularea ocuparii forfei de muncd, cu modificarile si completarile
ulterioare, avind in vedere art. 76”1 din aceastd lege.

Cuantumul primei de instalare solicitat este:

(Se bifeaza in mod corespunzitor cuantumul care se solicita.)

[112.500 lei, previzut la art. 75 alin. (2) lit. a) din lege;

[115.500 lei, prevazut la art. 75 alin. (2} lit. b) din lege;

[1 12.500 lei pentru un sot + 3.500 lei pentru celalalt sot, previzut la art. 75 alin. (3) din
lege;

[13.500 lei, previzut la art. 75 alin. (4) lit. a) din lege;

[]16.500 lei, previzut la art. 75 alin. (4) lit. b) din lege;

[13.500 pentru fiecare sof (total: 7.000 lei}, prevdzut la art. 75 alin. (4} lit. ¢} din lege.

Mentionez urméatoarele:

1. sunt cetitean roman §i am exercitat dreptul la libera circulatie in unul sau mai multe state
din spatiul Uniunii Europene §i Spatiul Economic European, anterior intoarcerii in Romdnia, pe
o perioadd de .............. luni, respectiv in perioada ......coovveevicniinecnnen (Se completeazi: zz/1l/aa de
inceput si zz/1l/aa de sférsit a perioadei.);

2. pe perioada in care am exercitat dreptul la liberd circulatie am avut ................... (Se
completeazi, dupd caz: domiciliul/resedinta /drept de rezidentd.) legal pe teritoriul
statului/statelor ...ovvveevie e [Se completeazi cu denumirea statului(lor) din
spatiul Uniunii Europene si Spatiul Economic European, in care s-a exercitat legal dreptul la
liber# circulatic.], conform documentului(lor) emis(e) de o autoritate publicd din aceste state,
anexate;

3. incepand cu data de ........ccooccieneeen. (Se completeaza: zz/ll/aa.) ............. sunt ncadrat(d)
in muncd pe duratd .......ceeeviinienn (Se completeaza, dupd caz: nedeterminati sau
determinati: ............. luni/............. zile, din data ................. zz/ll/aa .........c........ pani in
data .............. zz/ll/aa.)) la .veereenennen, (denumirea angajatorului), conform Actului nr.
........................ (Se completeazd cu numirul si data contractului individual de munca sau ale
deciziei de numire.) anexat in copie/original prezentei, in localitatea ......cccovirenn, (Se
completeazi cu localitatea unde se afla locul de muncd unde persoana urmeaza si 1si desfasoare
activitatea.), judetul .......ccoeveevneen. ;

4. conform actului de identitate, Tn prezent am domiciliul sau regedinfa pand la data de
............................... (Se completeazi numai in situatia stabilirii resedintei cu data pénd la care



este stabilitd resedinta, conform actului de identitate: zz/1l/aa.), in localitatea .......ceciriie ,

judetul ............... , sectorul ............... N1 GO nr. ... , bl €t s, @D

5. anterior domiciliului sau resedintei prezente, prevazutd la pct. 4, am avut in Romdnia
domiciliul sau regedinta pdnd la data de ......ccoccorvninnnns (Se completeazd numai in situatia
stabilirii resedintei cu data pand la care este stabilitd resedinta, conform actului de identitate:
zz/1l/aa.), in localitatea .............. , judetul ........... , sectorul ........... , St e nr. ....., bl. ....., et.
..... , ap. .

Declar pe propria rispundere, cunoscénd prevederile legale privind falsul in declaratii, c&
in ultimele 36 de luni premergitoare solicitérii acestei prime de instalare previzute la art. 75 din
Legea nr, 76/2002, cu modificarile si completdrile ulterioare, nu am mai beneficiat de o altd
astfel de prima de incadrare sau de o primad de instalare prevazuti de art. 75 din Legea nr.
76/2002, cu modificirile si completdrile ulterioare, denumite, In sensul acestei legi, prime de
mobilitate.

Data
(Se completeazd de cdtre Se completeazd numele i prenumele,
persoand data cererii.) semndtura persoanei care solicitd

prima de activare.)



ANEXA 13

la norme

ANGAJAMENT

Subsemnatui(a), e tertrereteeeatie e ey, @VANd  cod  numeric
personal (CNP) .o , posesor/posesoare al/a actului de identitate .......
(CL/BI) seria ....... OF eiviviinninnns, U domiciliul Tn ... s SEE. ivvreereereeeieerre e nr.
...... bl o, SC e, @P. e, judetul/sectorul ..., 1, dupd caz, resedinta pana la
data de ....ccconiiiniiniennnn, (Se completeazid numai in situafia existentei resedintei cu data pani la
care este stabilitdi resedinta, conform actului de identitate: zz/ll/aa.), in localitatea
s SIT e nr, ..., bl ..., et ..., ap. ... s
judetul/sectorul ................. , Inregistrat(d) in evidenta Agentiei pentru Ocuparea Fortei de Munca
a Judetului .o Municipiului  Bucuresti, Agentia  Locald/Sectorul
.................................. , in calitate de beneficiar(d) al/a dreptului/drepturilor previzut(e) la
articolul/articolele ... (Se completeazd cu articolul/articolele din Legea nr.

76/2002, cu modificarile si completdrile ulterioare.), din Legea nr. 76/2002 privind sistemul
asigurdrilor pentru somaj §i stimularea ocupdrii fortei de munc#, cu modificérile si completérile
ulterioare), prin prezentul angajament mé oblig sa restitui imediat i in mod integral sumele
acordate, in situatia in care raporturile de munca/de serviciu inceteazi intr-o perioadd mai mici
de 12 luni de la data incadrdrii in muncd, nu sunt aplicabile dispozitiile art. 73”1 alin. (4),
respectiv art. 75°1 alin. (5) din aceeasi lege, iar raporturile de munci/de serviciu inceteazi in
temeiul urmatoarelor prevederi legale:

a) art. 55 lit. b), art. 56 alin. (1) lit. ) i h), art. 61 lit. a) si b} i art. 81 din Legea nr. 53/2003
- Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

b) art. 31 alin. (3) din Legea nr. 53/2003, republicatd, cu modificérile i completirile
ulterioare, in situatia In care incetarea este la initiativa angajatului;

c) art. 97 lit. b) si e), art. 98 alin. (1) lit. f) si g) si art. 101 alin. (1) din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

De asemenea, in situatia in care am beneficiat de prima de instalare in oricare dintre
cuantumurile prevazute la art. 75 din Legea nr. 76/2002, cu modificirile si completarile
ulterioare, potrivit art. 75 sau art. 761 din Legea nr. 76/2002, cu modificarile si completérile
ulterioare, §i intr-o pericadd de 12 luni de la angajare am revenit la vechiul domiciliu sau vechea
resedintd, astfel cum aceasti sintagmad este definitd, dupd caz, la art. 46 alin. (3} din Normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002, aprobate prin Hotardrea Guvernului nr. 174/2002,
cu modificarile si completirile ulterioare, mé oblig sa restitui imediat si in mod integral prima de
instalare acordata potrivit acestor texte legale.

Potrivit art. 46 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002, aprobate
prin Hotérdrea Guvernului nr. 174/2002, cu modificarile si completérile ulterioare, prin revenirea
la vechiul domiciliu sau vechea resedintd, prevézuta la art. 76 alin. (2) din lege, se intelege
schimbarea domiciliului sau stabilirea resedintei la un domiciliu sau resedinta care se afld in raza
aceleiasi unitdfi administrativ-teritoriale: comund, oras, municipiu in care se afli vechiul
domiciliu sau regedinta.

Potrivit alin. (4) al aceluiasi articol, in situatia persoanelor de cetdtenie roména care gi-au
exercitat dreptul la liberd circulatic a lucrdtorilor in spatiul Uniunii Europene si Spatiul



Economic European pe o perioadd de cel putin 36 de luni, previzute la art. 76”1 din lege, prin
revenirea la vechiul domiciliu sau vechea resedintd, previzutd la art. 76 alin. (2) din lege, se
intelege schimbarea domiciliului sau stabilirea resedintei la un domiciliu sau resedintd care s¢
afli in orice alt stat decAt Roménia sau in raza aceleiagi unitati administrativ-teritoriale: comuna,
orag, municipiu in care se afld vechiul domiciliu sau resedinta din Roménia, anterior perioadei de
cel putin 36 de luni in care s-a exercitat dreptul la liberd circulafie a lucratorilor in spaiul
Uniunii Europene si Spatiul Economic European, in situatia in care la intoarcerea in Roménia nu
a revenit la acesta.

Conform art. 76 alin. (3) din Legea nr. 76/2002, cu modificérile i completarile ultetioare,
prezentul angajament constituie titlu executoriu.

Intocmit de subSEMNATUI{A) .....ovvereeereeeecec vt (Se completeaza
numele si prenumele persoanei care isi ia angajamentul.) la data de ..o , In 2 (dou#)
exemplare, dintre care 1 (un) exemplar se depune la AJOFM ... /{AMOFM Bucuresti:

(Se bifeazi in mod corespunzitor modalitatea de depunere a angajamentului.)

[]in original, personal;

[1in original, prin scrisoare recomandati cu confirmare de primire;
[] in copie, prin fax;

[] document scanat, prin e-mail.

...............................................................

(semnitura persoanei care isi ia angajamentul)



DECLARATIE ( :

1. Numele si prenumele......c.ccoecviinnens
2. Cod Numeric Personal.... i s nes
3. Adresai..ennn,

Declar pe propria raspundere sub sanctiunea Codului Penal privind falsul in declaratii :

autoritatea publica locala sau centrala asigura/ nu asigura locuinta de serviciu, ori
suporta/nu suporta cheltuielile aferente din fonduri publice pentru mine, respectiv
familia mea;

detin/ nu detin in proprietate sau coproprietate o locuinta in localitatea in care ma
incadrez in munca sau in localitatile invecinate acesteia,

am beneficiat/ nu am beneficiat ( sotul, sotia sau dupa caz )de prima de relocare in
ultimele 36 luni premergatoare solicitarii, in situatia solicitarii primei de instalare
prevazute la art.75 din lege;

detin/ nu detin ( sotul, sotia, copii aflati in intretinere sau orice alta persoana care
impreuna cu acestea constituie o familie in sensul art.2 din Legea nr.416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz
detin/nu detin in proprietate sau coproprietate o locuinta in localitatea in care ma
incadrez in munca sau in localitatile invecinate acesteia.

sunt/ nu sunt absolvent licentiat al facultatii de medicina, medicina dentara si
farmacie si la data solicitarii primei de mobilitate prevazuta la art.75 din Legea
nr.76/2002 cu modificarile ultericare am promovat/nu am promovat concursul
national de rezidentiat pe locuri sau pe posturi in conditiile legii.

[BF-1 - O

Numele si prenumele:

Semnatura:



SEDIUL vt

] TS A

DECLARATIE ANGAJATOR

Art.75 din Legea nr.76/2002- cu modificarile si completarile ulterioare

Declaram prin prezenta ca d-na/d-ul.....coovrcc i , domiciliat/a in
localitatea. e vnveesreenerea SE e A bl.......sc........et........ ap......., posesor
al Cl Seria.......... 1] eliberatde.veccceeeeceeeeda data de e, ,
CNP..ooeoeeereeeereer e, €St salariatul societatii noastre in functia
J€ur v reeneneneiNCEPANM CU data de.. e si se asigura/ nu i se

asigura locuinta de serviciu si suporta/ nu suporta cheltuieli aferente din fondurile
angajatorului.

Pentru persoana angajata........ oo, asigura/ nu asigura transportul ori
cheltuieli aferente acestuia. ‘

AREAJAtOrUl..iccce i @F€S DU @re obligatia potrivit legii, de
a angaja persoane din randul absolventilor de invatamant, dupa caz.

ANZajatorul... ... e

Director general sau alta persoana autorizata:



DECLARATIE ( —

SUDSCIISA. cvvvvinrrinrreecneennenanes L CUL e ,eusediul in......ooooeviniiinils ,

tel e-mail.................o , Teprezentata legal de d-1/d-

(7 PP , posesor al actului de identitate ....seria....., nr................. s
CNP......oovviii , declar pe proptia raspundere cunoscand prevederile art. 326 Cod Penal privind

falsul in declaratii ca:

1. Nu am fost in raporturi de munca sau de serviciu in ultimii 2 ani anteriori datei intocmirii
contractului de muncanr...../.............en cu d-1/d-

2. Persoana mai sus mentionata nu a avut raporturi de munca sau de serviciu, in ultimii 2 ani
anteriori prezentului contract de munca, cu alti angajatort la care calitatea de
administrator/asociat a fost detinuta de una sau mai multe personae fizice ori juridice care au
calitatea de administrator/asociat in cadrul unitatii noastre.

3. Pentru persoana mai sus mentionata, respectiv pentru familia acesteia, unitatea noastra nu
asigura locuinta de serviciu si nu suporta din fonduri proprii contravaloarea cheltuielilor
aferente acesteia.



Denumire Angajator

Sediul
Cod fiscal
Telefon , E-mail:
Nr. inregistrare: / (
CATRE,
AJ.O.F.M. ARAD,
ADEVERINTA
Angajatorul prin reprezentatul
legal, d-1/d-na , 1n calitate de , avand
sediul social in localitatea , judetul s
str. nr bl sc ap prin prezenta certific ca
d-l/d-na , identificat prin C.I. Seria ___, nr.
,avand CNP , éste angajatul nostru si in
toata perioada trim anul
a lucrat cu norma intreaga.
ANGAJATOR

Prin reprezentant(Nume, Prenume, Functie)

(Semnatura, Stampila)



Denumire Angajator

Sedivl
Cod fiscal R
Telefon , E-mail: (
Nr. inregistrare: / _
CATRE,
A-JnOuF-M' ARA-Di
DECLARATIE

Angajatorul prin reprezentatul
legal, d-Vd-na , in calitate de ~_, avand
sediul  social in lock¥atea _ ,  Jjudetul 5
sir, nr bl s ap declar -pe proprie
raspundere c¢a in wtimii 2 ani d-l/d-na ' .
identificat cu C.L Seria_ , Nr. - avand CNP

nua mai fost in raporturi de munca/serviciu cu sociefatea noastra si na am avut

obligatia, potrivit legii, de a-1 angaja.

Angajator

»
Prin (Nume, Prenume, Functie)

(Semnatura, Stampila)




