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ANUNT DE INTENTIE

pentru selectia

DIN CADRUL AGENTIEI JUDETENE PENTRU OCUPAREA FORTE! DE MUNCA
ALBA

A ECHIPEI DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUI

» ASTRA - Asistenta pentru Someri Tineri prin Reconversie si
Antreprenoriat”

PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020
AXA PRIORITARA 1

OBIECTIVUL SPECIFIC 1.1

Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Muncd Alba, cu sediul in Alba
lulia, strada Nicolae Titulescu, numérul 108, organizeaza selectia pentru ocuparea a 4
posturi vacante de experti interni, in cadrul proiectului "ASTRA - Asistentd pentru
Someri Tineri prin Reconversie s Antreprenoriat”, cod SMIS 153069,

Pot participa la selectie numai persoanele care ay calitatea de angaijat al
Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Alba.

Obiectivul _general al profectului

Crearea unui sistem de masuri active de Ocupare, pentru tinerii NEETs someri
Cu varsta intre 16 - 29 ani, cu accent pe persoanele de etnie roma si din mediut rurat,
inregistrati si profilati de catre Serviciul Public de ocupare (SPO), prin programe de
educatie si masuri active de ocupare, pentru facilitarea tranzitiei catre piata muncii si
Cresterea sanselor de ocupare a acestora. Acest obiectiv consta in crearea unui sistem
de interventie care sa cuprinda: - pentru tinerii NEETs usor ocupabili, programe de
consuttanta in domeniul antreprenoriatului si furnizarea unui pachet de sprijin
financiar pentru infiintarea si dezvoltarea unei forme de activitate independenta -
pentru tinerii NEETs mediu, greu si foarte greu ocupabili, pachet personatizat de
masuri active de ocupare care constau in furnizarea de servicii de consiliere, mediere
si formare profesionala.
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Obiectivele specifice ale proiectului

0S 1 - Cresterea sazn's:éior de ocupare si reducerea riscutui de marginalizare sociala
pentru 372 de tinerii NEETs cu varsta cuprinsa intre 16 - 29 ani din judetul Alba prin
includerea acestora in sistemul de masuri active de ocupare, pe 0 pericada de 18 tuni.

0S 2 - imbunatatirea aptitudinilor personale si profesionale a unui numar de 234 tinerii
NEETs cu varsta cuprinsa intre 16 - 29, prin furnizarea de servicii de sprijin si suport
(informare si constientizare), precum si furnizarea de programe de formare
profesionala, pe o perioada de 17 luni, in urma carora un numar de aproximativ 224 de
tinerii NEETs vor dobandi o calificare (certificare) recunoscuta ANC.

0S 3 - Facilitatea integrarii pe piata muncii prin furnizarea de servicii specializate de
consiliere in cariera si mediere pentru un numar de 372 de tineri NEETSs, pe o perioada
de 18 luni, in urma carora 164 de beneficiari vor dobandi un loc de munca.

05 4 - Cultivarea unei atitudini proactive si antreprenoriale pentru un numar de 60 de
tinerii NEETs, usor ocupabili, care sa genereze 10 noi forme de activitati
independente, pe o perioada de 18 tuni.

Activitatile proiectului in care este implicat Partenerul 2 AJOFM Alba.

A1. Campanie de informare si promovare
A2. Furnizarea de programe de formare profesionala
Subactivitatea A2.1. Organizarea si derularea cursurilor de initiere si/sau specializare

Subactivitatea A2.2. Organizarea si derularea cursurilor de calificare

Posturile pentru care se organizeaza sectia sunt:

1.Coordonator partener, corespunzator COR 122313 director proiect - 1post.

Conditii pentru ocuparea postului:

Generale: candidatul si fie angajat al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de
Munca Alba ,_

Specifice:

- studii superioare de lungd durata - 3 ani.

- certificari: Manager de proiect si Formator.

- experienta profesionala specifica de coordonare echipe - min 6 ani.

- competente manageriale: cunostinte de management, calitagi si aptitudini
manageriale; experientd in coordonarea programelor si proiectelor cu finantare
europeana;
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Atributii;
Asigura coordonarea proiectului pentry partenerul P2; -Coordoneaza, planifica,
evalueaza, monitorizeaza activitatile desfasurate in cadrul proiectuiui, in vederea

care decurg din acordurile de parteneriat; *Administrarea bugetului alocat
partenerului in conformitate cy procedurile interne aplicabile si cy conditiile
finantatorului; «Participa la realizarea procedurilor Operationale de lucru, a
formularelor tehnice care nu se regasesc printre anexele impuse de finantator,
raspunde la orice solicitare Pe aceasta tema primita din partea managerulyi de
proiect, «Realizeaza consilierea si instruirea periodica, sau de cite ori este necesar, a
echipei din subordine, cu privire la procedurile de implementare, 3 sarcinilor ce le
revin, a documentelor pe care trehuie sa le intocmeasca si a termenelor de ducere la
indeplinirea misiunilor.

2.Expert iuformare-promovare, corespunzator COR 242320 specialist in recrutare - ]
post

Conditii pentry Ocuparea postului:

Generale: candidatul s& fie angajat al Agentiei Judetene pentry Ocuparea Fortei de
Munci Alba

Specifice:

- studii superioare de tunga durat - 3 ani.
- experienta in domeniyl implementarii projectelor si/sau in relatii cy publicul - min
1 an,

Competente tehnice: - abilita{i de utilizare Ms Office (Word, Excel, Power Point,
Outlook);

Atributii:

si conditiile de Participare la programul de sprijin, in scopul identificirii grupului tintd,
in rdndul tinerilor astfel incat acestia si cunoascy masurile de protectie activd s
activare pe piata muncii de care pot beneficia in urma inregistrarii lor in baza de date
SPO si in urma participarii la activitatile proiectului care se va face prin mai multe
modalitati: face to face(4 campanii de infornare si promovare, intalniri de grup sau
individuale in cadrul punctelor de lucru ale AJOFM Alba), prin distribuirea materialelor
informative (Pliante, Brosuri, Afise etc), pe siteurile partenerilor din proiect. « Este
responsabil de elaborarea, pregatirea materialelor necesare desfasurarii activitatii,
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intocmirea listelor cu participantii, de calitatea si eficienta activitatii proprii; <Este
responsabil cu organizarea si implementarea Activitatii 1.1

3. Administrator formare, corespunzitor COR 242407 administrator de formare - 1 post

Conditii pentru ocuparea postutui:

Generale: candidatul s& fie angajat al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de
Munca Alba

Specifice:

. studii superioare de lungd durata - 3 ani.
- certificare: Formator
. experientd profesionald specificd in in domeniul formarti profesionale - min 1 an.

Competente tehnice: abilititi de utilizare MS Office (Word, Excel, Power Point,
Qutlook); competente in domeniul proiectarii, evaluarii, derularii programelor de
formare.

Atributii:

Coordonarea, planificarea, evaluarea activitatilor de formare profesionala in cadrul
projectului,care se adreseaza tinerilor NEETs din GT, cu nivelurile de ocupabilitate B,C
si D, desfasurata de partenerul P2. «ldentifica expertii lectori care vor sustine sesiunile
de instruire, identifica locatiile pentru instruirea cursantilor, redacteaza contractele
de inchiriere pentru aceste locatii. sAsigura logistica necesara desfasurarii cursuritor
de formare profesionala, intocmeste documentele specifice activitatii de instruire,
examinare si certificare, mentine relatia cu Secretariatul tehnic al Comisiei de
autorizare a furnizorilor ‘de formare profesionata in vederea aprobarii desfasurari
respectivelor cursuri si a eliberarii certificatelor de absolvire pentru fiecare curs in
parte. «Redacteaza contractele de formare profesionala ate cursantilor, le prezinta
acestora si redacteaza certificatele de speciatizare aferente cursului absolvit, in
vederea semnarii.

4,Expert monitorizare formare, corespunzator COR 242319 specialist in formare - 1
post.

Conditii pentru ocuparea postului:

Generale: candidatul si fie angajat al Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de
Munca Alba

¥
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Specifice:
- studii superioare de lunga durata - 3 ani.

- certificari - Formator
- experienta specifica in domeniul formarii profesionale - min 1 an.

Competente tehnice: abilitati de utilizare MS Office (Word, Excel, Power Point,
Outlook]);

Atributii:

Asigurd desfasurarea optimd a activitatii de monitorizare si evaluare a deruldrii
programelor de formare profesionald in cadrul proiectului; Verifica documentatia
pentru cursuri, penfru examinari, se deplaseaza la locatiile unde acestea se
desfasoara, pentru a verifica daca toate activitatile planificate sunt efectuate, se
asigura ca toate conditiile corespund normelor in vigoare; Monitorizeaza
implementarea programelor de formare profesionald, continutul acestora, calitatea
actului de predare, inclusiv prezenta lectorilor si a cursantitor; Aplicd cursantilor
chestionare pentru evaluarea cursului, evaluarea formatorilor si testarea gradului de
satisfactie a cursantilor, in vederea optimizarii programelor de formare profesionala;

Inscrierile se fac in termen de 3 zile de la data publicarii anuntului pe site-ut
institutiei, respectiv in perioada 30.05-02.06.2022 pana {a ora 16:30.

Candidatii vor depune dosarul in format electronic la adresa ajofm.ab®@anofm.gov.ro,
conform specificatiilor din anunt. Fiecarui dosar i se va atribui un numar de
inregistrare, numar la care se va face referire in toate anunturile de pe parcursul
deruldrii procedurii de selectie, fara a se mentiona numele si prenumele candidatului.

Pénd la finalizarea procedurii de selectie, fiecare candidat este obligat sa transmit3 si
dosarul in format fizic.

Candidaturile depuse dupd data limitd indicatd in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete, vor fi respinse,

in conformitate cu prevederile Cererii de finantare si anuntut selectiei, dosarul de
inscriere va contine urmatoarele documente:

a) scrisoarea de intentie a candidatului;

b) copie, certificata pentru conformitate cu originalul, a actului de identitate;

c) curficulum Vitae in format european, in limba roménd, semnat si datat pe fiecare
pagina;

d} copii, certificate pentru conformitate cu originalul, a actelor de studii;

e) copie, certificata pentru conformitate cu originalul, a certificatului de cisatorie, in
situatia in care exista diferentd de nume intre actul de identitate si actele de studii;
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f}y adeverinta de salariat;

g} alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente
pozitiei;

h) declaratie prin care T5i exprima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter
personal;

i) declaratie pe propria raspundere privind inexistenta oricérei situatii de
incompatibilitate/ conflict de interese relativa (a activitatile proiectului.

Probele selectiei

Selectia consta in parcurgerea a doui etape:

1. Selectia candidatilor in functie de dosarul depus - 03.06.2022 - ora 09:00;
2. Interviul - 06.06.2022 - ora 12:00.

Persoana de contact:Netotea Nicoleta, secretar comisie selectie

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTE! DE MUNCA ALBA pagina &
din &
’ Operator de date cu: caracter personal nr. 544
5ir, Nicolae Titulescy, nr, 108, bloc “Columna™ Alba lutia
Tel.: +4 0258 811 470 Fax: +4 0298 811 470
e-mail: ajofm.abdanotm.gov.ro
ww.ancfm.ro



