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Bibliografie - Director executiv

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotararea Guvernului nr.1610/2006 privind aprobarea Statutului Agentei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr.279/2005 privind ucenicia la locul de munca, republicata, cu modificarile
ulterioare;

9. Legea nr.72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor, cu
modificarile ulterioare;

10. Legea nr.176/2018 privind internshipul, cu completarile ulterioare;

11. Hotararea Guvernului nr.174/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Hotararea Guvernului nr.377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la
masurile pentru stimularea ocuparii fortei de munca, modalitatile de finantare si
instructiunile de implementare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

13. Hotararea Guvernului nr. 277/2002 privind aprobarea Criteriilor de acreditare a
furnizorilor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca, cu
modificarile si completarile ulterioare;

14. Hotararea Guvernului nr. 278/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la
masurile pentru prevenirea somajului, modalitatile de finantare si instructiunile de
implementare a acestora;

15. Hotararea Guvernului nr. 855/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 279/2005 privind icenicia la locul de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare;

16. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;



L ]
MINISTERUL MUNCII m

51 501 ||T'.-"'.|'\"-|.-."-.|I| SOCIALL ANOFm

17. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

18. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
19. Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
Controlului intern managerial al entitatilor publice;

20. Legea nr. 544/2001 privind liberal acces la informatiile de interes public, cu modificarile
si completarile ulterioare;

21. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

22. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

23. Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare;

24. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

25. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare.



